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บทคัดย่อ 
 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือเสนอแนวทางการขับเคลื่อนการศึกษาไทยด้วยการจัดการเรียน
การสอนแนวใหม่ที่ตอบสนองต่อบริบทของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 จากการศึกษาพบว่าการสอนแนวใหม่
เป็นการนําแนวคิด วิธีการ กระบวนการ และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายมาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น บทความนําเสนอกรอบแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับกระบวนทัศน์
ใหม่ของการเรียนรู้ เช่น การเรียนรู้แบบเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ การเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง 
(Experiential Learning) การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) และการสอนแบบผสมผสาน 
(Blended Learning) นอกจากนี้ยังเน้นย้ําบทบาทใหม่ของครูในฐานะผู้อํานวยการเรียนรู้ (Facilitator) 
ที่สามารถออกแบบและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สื่อการสอน และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ให้สอดคล้องกับ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและความพร้อมของผู้เรียน การขับเคลื่อนการศึกษาด้วยการสอนแนวใหม่
จําเป็นต้องสร้างระบบนิเวศทางการเรียนรู้ที่หลากหลาย สนับสนุนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และเปิดโอกาสให้
เกิดการเรียนรู้นอกห้องเรียน ทั้งนี้เพ่ือพัฒนาเยาวชนไทยให้มีทักษะ ความรู้ และคุณลักษณะที่สอดคล้อง
กับความต้องการของสังคมและโลกในอนาคต บทความจึงเสนอข้อเสนอเชิงนโยบายและแนวปฏิบัติที่
ส่งเสริมให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างเป็นระบบในการจัดการเรียนรู้ของประเทศไทย 
ค าส าคัญ: การศึกษาไทย, การสอนแนวใหม่, การเรียนรู้แบบเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ, นวัตกรรมการสอน 
 
Abstract 
 This article aims to propose guidelines for driving Thai education through innovative 
teaching approaches that respond to the context of 21st-century learners. The study reveals 
that innovative teaching involves integrating diverse concepts, methods, processes, and 
learning innovations to enhance the quality and effectiveness of education. The article 
presents conceptual frameworks and theories related to new paradigms of learning, such 
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as learner-centered learning, experiential learning, problem-based learning (PBL), and 
blended learning. Additionally, it emphasizes the evolving role of teachers as facilitators 
who can design and apply digital technologies, instructional media, and various learning 
resources in ways that address individual differences and learner readiness. Driving education 
through innovative teaching requires the creation of a diverse learning ecosystem that supports 
continuous learning and encourages opportunities for out-of-classroom experiences. The 
ultimate goal is to develop Thai youth with the skills, knowledge, and attributes needed 
to meet the demands of society and the future world. This article therefore proposes policy 
recommendations and practical guidelines to foster systemic changes in Thailand's educational 
practices. 
Keywords: Thai Education, Innovative Teaching, Learner-Centered Approach, Instructional 

Innovation. 
 
บทน า 
 การศึกษาในศตวรรษที่ 21 เผชิญกับความท้าทายใหม่อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกมิติ สิ่งเหล่านี้ส่งผลต่อ
บทบาทของการศึกษาในฐานะกลไกสําคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งจําเป็นต้องตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าวอย่างเท่าทันและเท่าเทียม การจัดการศึกษาในยุคใหม่นี้จึงไม่อาจมุ่งเพียงการ
ถ่ายทอดความรู้เชิงเนื้อหาแต่ต้องเป็น “โอกาสทางการเรียนรู้” โรงเรียนต้องจัดการศึกษาให้กับนักเรียน
ทุก คนอย่างเท่าเทียมกันไม่แบ่งแยกระหว่างนักเรียนทั่วไปกับนักเรียนที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ 
ในขณะที่ นักเรียนมีความแตกต่างกันแต่ในการจัดการเรียนรู้กลับไม่ยืดหยุ่นรวมทั้งรูปแบบการสอนที่ไม่
หลากหลายทําให้ เด็กบางกลุ่มขาดโอกาสทางการเรียนรู้  (พิมพ์ชนก หมอกฤทธิ์ และภัทรพร แจ่มใส, 
2564) ที่เปิดกว้างสําหรับทุกคน โดยเฉพาะการลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา และส่งเสริมความเสมอ
ภาคให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงการศึกษาตามศักยภาพของตนเองอย่างแท้จริง  ในปัจจุบันยังประสบปัญหา
ด้านคุณภาพ ความไม่ทั่วถึง และความไม่เป็นธรรม โดยเฉพาะการเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัลที่ยังคงเป็นอุปสรรค
สําคัญสําหรับผู้เรียนในหลายพ้ืนที่ ขณะที่โลกเปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว แต่หลักสูตรและกระบวนการ
ประเมินผลยังไม่สามารถตอบโจทย์ต่อบริบทโลกแห่งความจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น การยกระดับ                                             
การศึกษาไทยจําเป็นต้องอาศัยแนวทางใหม่ที่เปิดโอกาสให้ทุกคนเข้าถึงการเรียนรู้อย่างเท่าเทียมพร้อมทั้ง
ปรับระบบการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับบริบทยุคใหม่ เพ่ือสร้างความพร้อมของผู้เรียนในการเผชิญความ
เปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปสู่อนาคตอย่างยั่งยืน 

 
การถ่ายทอดความรู้ส าหรับผู้เรียนยุคใหม่ 
 การจัดการเรียนรู้ในยุคปัจจุบันต้องเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงทั้งในด้านเทคโนโลยี สังคม 
และบริบทของผู้เรียน ทําให้ครูไม่อาจจํากัดบทบาทตนเองไว้เพียงผู้ถ่ายทอดความรู้ หากต้องทําหน้าที่เป็น 
ผู้อํานวยการเรียนรู้ (Facilitator) ที่สามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ที่มีความหมาย 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุคศตวรรษที่ 21 ซึ่งเน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนอย่างรอบด้าน แนวทางการจัดการเรียนรู้ยุคใหม่ การถ่ายทอดความรู้สําหรับผู้เรียน
ยุคใหม่ ควรเน้นกระบวนการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริง (Experiential Learning) ซึ่งเปิดโอกาสให้ครู
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และผู้เรียนลงมือปฏิบัติร่วมกันในกิจกรรมต่างๆ โดยครูใช้โอกาสนี้ในการสังเกตแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
และเรียนรู้ร่วมกับผู้เรียนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ ความคิด สร้างสรรค์ ฝึกการ
เป็นผู้นําและผู้ตามที่ดีรู้จักการทํางานเป็นทีม มีเหตุผลสามารถตัดสินใจแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้พร้อมทั้ง
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถประเมินผลการเรียนตนเองได้ด้วยเพ่ือให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในตนเอง
และนําไปต่อยอดในการใช้ชีวิตแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ การเรียนรู้เชิงปฏิบัติจะ
ช่วยให้ครูก้าวข้ามจากการใช้ทฤษฎีสู่การพัฒนาแนวปฏิบัติที่เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน สอดคล้องกับ 
ธัญญารัตน์ ชื่นแสงจันทร์, (2563) การจัดการเรียนรู้ภาษาไทยของครูในปัจจุบันจึงควรปรับเปลี่ยนจาก
เดิมที่ครูเป็นศูนย์กลางกําหนดให้เรียนรู้สิ่งต่างๆ มาสู่การเรียนรู้แบบผู้เรียนเป็นศูนย์กลางที่ขึ้นอยู่กับตัว
ผู้เรียนเอง   
 การเรียนรู้ผ่านการแก้ปัญหา (Problem-Based Learning: PBL) ยังถือเป็นอีกหนึ่งกลยุทธ์
สําคัญ ที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการตั้งคําถาม ตรวจสอบแนวคิด และพัฒนาความเข้าใจเชิงลึก (ทิศนา แขมมณี
, 2551) ทั้งนี้ การเรียนรู้ไม่จําเป็นต้องสิ้นสุดลงด้วยคําตอบที่ถูกต้องเสมอไป หากแต่ควรเป็นคําตอบที่
นําไปสู่การตั้งคําถามใหม่ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของการเรียนรู้ เชิงสร้างสรรค์ ( Constructivist 
Learning) ที่มองว่าผู้เรียนควรเป็นผู้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง มากกว่าการรับความรู้จากครูโดยตรง 
บทบาทของครูในฐานะผู้สนับสนุนการเรียนรู้ครูจําเป็นต้องปรับบทบาทจาก “ผู้บอก” เป็น “ผู้ชี้แนะ” 
โดยออกแบบกิจกรรมที่น่าสนใจ มีความหมาย และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือก วางแผน ตัดสินใจ และ
สร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ด้วยตนเอง กิจกรรมควรเน้นการประยุกต์ความรู้ในบริบทจริง ส่งเสริมการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ และใช้การวิเคราะห์เป็นเครื่องมือในการหาคําตอบของคําถามต่างๆ 
 การจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีมนุษยสัมพันธ์ของคาร์ล โรเจอร์ (Carl Rogers, 1951) ยังมีบทบาท
สําคัญในการพัฒนาบุคลิกภาพและจิตใจของผู้เรียน โดยเน้นความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูกับนักเรียนซึ่งครู
ต้องมีความเข้าใจ เอาใจใส่ รับฟังอย่างตั้งใจ และแสดงความเมตตากรุณา ทั้งนี้เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียน
สามารถแสดงออกถึงความรู้สึก ความคิด และปัญหาได้อย่างปลอดภัย การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกดังกล่าว 
จะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการแก้ปัญหา ตัดสินใจได้ดีขึ้น และพัฒนาพฤติกรรมในเชิงบวก 
และ สอดคล้องกับ พระมหากวีพัฒน์ ฐิตโสภโณ (ยารังษี) และคณะ (2567) เป็นการพัฒนาและมุ่งเน้นครู
ให้มีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือในการจัดการศึกษาเรียนรู้ที่เปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือที่ผู้เรียนจะได้รับทักษะที่จําเป็นในการพัฒนาตนเอง อาทิ 
ทักษะการคิด  ความคิดสร้างสรรค์ การวัดผลประเมินผล ตลอดถึงการบริโภคเครือข่ายสารสนเทศแบบ
ถูกวิธี ช่วยให้ครูมีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้เต็มศักยภาพ และพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จําเป็น 
สอดคล้องกับบริบทและความต้องการในสังคมยุคดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป  
 สรุป การถ่ายทอดความรู้ในศตวรรษที่ 21 จึงมิใช่เพียงการส่งต่อข้อมูล แต่คือการส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้พัฒนา ความคิด ความรู้ และตัวตน อย่างมีความหมายผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับ
ชีวิตจริง ครูในยุคใหม่จึงควรพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่พร้อมสนับสนุนให้ผู้เรียนเติบโตทั้ง
ทางวิชาการและด้านบุคลิกภาพอย่างยั่งยืน 

 

นวัตกรรมการสอนแบบใหม่ๆ 
 ห้องเรียนออนไลน์ 
 Google Classroom https://classroom.google.com/ 
 Classroom เปิดให้บริการสําหรับทุกคนที่ใช้ Google Apps for Education ซึ่งเป็นชุดเครื่องมือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานที่ให้บริการฟรี ประกอบด้วย Gmail, เอกสาร และไดรฟ์ Classroom ได้รับ

https://classroom.google.com/
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การออกแบบมาเพ่ือช่วยให้ครูสามารถสร้างและเก็บงานได้โดยไม่ต้องสิ้นเปลืองกระดาษ มีคุณลักษณะที่
ช่วยประหยัดเวลา เช่น สามารถทําสําเนาของ Google เอกสารสําหรับนักเรียนแต่ละคนได้โดยอัตโนมัติ 
โดยระบบจะสร้างโฟลเดอร์ของไดรฟ์สําหรับแต่ละงานและนักเรียนแต่ละคนเพ่ือช่วยจัดระเบียบให้ทุกคน 
นักเรียนสามารถติดตามว่ามีอะไรครบกําหนดบ้างในหน้างาน และเริ่มทํางานได้ด้วยการคลิกเพียงครั้ง
เดียว ครูสามารถดูได้อย่างรวดเร็วว่าใครทํางานเสร็จหรือไม่เสร็จบ้าง ตลอดจนสามารถแสดงความคิดเห็น
และให้คะแนนโดยตรงได้แบบเรียลไทม์ใน Classroom 
 
แหล่งการเรียนรู้ส าหรับครู 
 ในยุคที่ความรู้เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว เทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทสําคัญในการพัฒนา
การศึกษา ครูจึงไม่เพียงทําหน้าที่ถ่ายทอดความรู้ แต่ต้องเป็น “ครูผู้เรียนรู้” ที่พร้อมเปิดรับแนวคิดใหม่ๆ 
ตลอดเวลา แหล่งเรียนรู้สําหรับครูจึงมีความสําคัญอย่างยิ่งในการยกระดับทักษะ ความรู้ และการเรียน
การสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและสังคมในศตวรรษที่ 21 เพ่ือสนับสนุนให้ครูสามารถ
พัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง มีแหล่งเรียนรู้ที่เชื่อถือได้และเข้าถึงได้ง่ายหลากหลายช่องทาง ทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ ดังต่อไปนี้ 
 โทรทัศน์ครู http://www.thaiteachers.tv 

โครงการโทรทัศน์ครู โดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แหล่งเรียนรู้ออนไลน์ที่
รวบรวมคลิปวิดีโอการจัดการเรียนการสอนในแต่ละสาระวิชา เทคนิคการสอน บทสัมภาษณ์ครูต้นแบบ 
และกิจกรรมสร้างสรรค์ เหมาะสําหรับครูทุกระดับชั้น  
 TEACHERS as LEARNERS http://www.teachersaslearners.com 
 เว็บไซต์ที่เน้นบทความ บทวิเคราะห์ และเครื่องมือเพ่ือการเรียนรู้สําหรับครูในมุมมองของ 
“ครูผู้เรียนรู้” สนับสนุนการพัฒนาวิชาชีพครูผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) และการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง โครงการการพัฒนาชุมชนครูผู้เรียนรู้บนฐานนวัตกรรมสร้างสรรค์ทางการศึกษา 
นวัตกรรมสร้างสรรค์ทางการศึกษาในรูปของสื่อดิจิตอล (Digital Media) เพ่ือส่งเสริมให้เกิดชุมชนครู                                   
ผู้เรียนรู้ และการพัฒนาการศึกษาไทย ประกอบด้วยรายการสากล พร้อมคําอธิบายในการประยุกต์ และ
รายการไทยซึ่งทุกรายการ มีองค์ความรู้ทางการศึกษาและการปฏิบัติการสอนที่ดี  
 คลังสมองของครูไทย http://www.thinkttt.com  
 พ้ืนที่รวมความรู้ด้านการศึกษา แหล่งสื่อ บทความ และเครื่องมือการเรียนรู้ที่ครูสามารถ
นําไปใช้พัฒนาการสอนได้จริง พร้อมแนวคิดนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะแห่งอนาคตโครงการยกระดับ
บุคลากรครูและนักเรียนด้านการนําเทคโนโลยีสารสนเทศสู่การปฏิรูป  กระบวนการเรียนการสอน                                      
โดยสํานักเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 DLIT http://www.dlit.ac.th/index.php  
 แพลตฟอร์มของกระทรวงศึกษาธิการที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อดิจิทัล รวมสื่อวีดีทัศน์ 
ใบงาน แผนการจัดการเรียนรู้ และคลิปการสอนจริงในห้องเรียน เพ่ือให้ครูใช้ประกอบการจัดการเ รียน
การสอนในชั้นเรียนได้อย่างมีคุณภาพ โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ                                     
โดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 1) DLIT Classroom ห้องเรียน DLIT 
การถ่ายทอดการจัดการเรียนรู้หัวข้อเรื่องที่ยากจากครู  ต้นแบบของโรงเรียนชั้นนําไปยังห้องเรียน
ปลายทาง 2) DLIT Resources คลังสื่อประกอบการจัดการเรียนการสอนที่ตรงกับหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3) DLIT Digital Library ห้องสมุดดิจิทัล 4) DLIT PLC (Professional Learning 

http://www.thaiteachers.tv/
http://www.teachersaslearners.com/
http://www.thinkttt.com/
http://www.dlit.ac.th/index.php
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Community) เครื่องมือในการสร้างและพัฒนาชุมชน แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู พร้อมพ้ืนที่แห่ง                                   
การแบ่งปันและเรียนรู้หรือ Share and Learn 5) DLIT Assessment คลังข้อสอบ 
 ศูนย์กลางความรู้แห่งชาติ TKC http://www.tkc.go.th  
 แหล่งรวบรวมองค์ความรู้ หนังสือ อีบุ๊ก วารสาร และแหล่งเรียนรู้ด้านสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เปิดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าศึกษาได้อย่างเสรีของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร เป็นบริการเว็บท่าที่รวบรวมข้อมูลข่าวสารความรู้ต่างๆ เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนทั่วไปที่สนใจ
ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมบนระบบอินเทอร์เน็ต 
 ส านักงานราชบัณฑิตยสภา www.royin.go.th 
 แหล่งข้อมูลทางวิชาการด้านภาษาไทย ศัพท์บัญญัติ สารานุกรม และหลักเกณฑ์การใช้ภาษาที่
ถูกต้อง เหมาะสําหรับครูภาษาไทยและผู้สนใจด้านการใช้ภาษาอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  มีบริการ
ออนไลน์ ได้แก่ พจนานุกรม, ศัพท์บัญญัติวิชาการ, อักขรานุกรมภูมิศาสตร์ไทย, คลัง ความรู้, สื่อสิ่งพิมพ์, 
E-Book, กระดานสนทนา ฯลฯ  
 Education World http://www.educationworld.com/ 
 เว็บไซต์ระดับนานาชาติที่รวบรวมแนวปฏิบัติที่ดีในการสอน (Best Practices) บทความวิจัย 
แผนการสอน และสื่อประกอบการเรียนการสอนมากมายที่ครูสามารถนําไปปรับใช้ในบริบทของตนเองได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 วิชาการดอทคอม http://www.vcharkarn.com 
 เป็นเว็บไซต์ที่มีจุดมุ่งหมายส่งเสริมความรู้และกระตุ้นความสนใจ โดยเป็นสื่อกลางความรู้ที่
น่าสนใจและเป็นสื่อกลางในการกระจายความรู้ผ่านไปยังภูมิภาคต่างๆ ทั่วประเทศอย่างทั่วถึงหวังกระตุ้น
ในนักเรียน นักศึกษา อาจารย์และผู้ที่สนใจ เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ประกอบด้วยบทความ , ข่าว, 
ทุนการศึกษา, โครงงาน, มุมครู, ข้อสอบ, บทเรียนออนไลน์, นวนิยาย, BLOG สมาชิก, Webboard, ค่าย, 
ประชาสัมพันธ์ 
 สหวิชาดอทคอม http://www.sahavicha.com 
 เป็นแหล่งรวมเนื้อหาความรู้ต่างๆ บอกเล่าประสบการณ์เกี่ยวกับเนื้อหา และการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนจากครูท่ัวประเทศ 
 ทรูปลูกปัญญา http://www.trueplookpanya.com 
 เป็นเว็บไซต์คลังความรู้คู่คุณธรรมที่ประกอบด้วยสาระความรู้ทุกวิชาทุกระดับชั้น นําเสนอ
อย่างสร้างสรรค์ในรูปแบบมัลติมีเดีย สนุกกับการเรียนรู้ด้วยตัวเอง ทั้งยังเปิดโอกาสให้ทุกคนสร้างคอนเทนต์ 
แลกเปลี่ยนความรู้ แบ่งปันประสบการณ์ร่วมกัน ประกอบด้วย คลังความรู้, คลังข้อสอบ, มุมคุณครู (ได้แก่ 
ครู ต้นแบบ, ข่าวแวดวงคุณครู, บทความทางวิชาการ/มาตรฐานการศึกษา, เทคนิคการสอน, แผนการ
สอน, ผลงาน ทางวิชาการและงานวิจัย, กฎหมายครู, เว็บบอร์ดมุมคุณครู), ความรู้คู่คุณธรรม (รวบรวม
แหล่งความรู้ทางพุทธ ศาสนา ประกอบด้วยสื่อธรรมะทั้งที่เป็นวีดีโอคลิป, บทความธรรมะ, เสียงธรรม
เทศนา, นิทานธรรมะ และการ ปลูกฝังคุณธรรมความดีแก่เยาวชนบุคคลทั่วไป), แนะแนว (ข้อมูลด้าน
การศึกษาต่อ), You Tube แปลไทย ฯลฯ 
 ถามครู http://taamkru.com 
 เป็นสื่อกลางในการให้ความรู้ ข่าวสาร ข้อมูลอันเป็นประโยชน์แก่พ่อแม่ผู้ปกครอง ตลอดจน
ผู้เกี่ยวข้องในการพัฒนาเด็ก มีผู้เขียนบทความซึ่งเป็นครู อาจารย์จากมหาวิทยาลัยซึ่งมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการศึกษาและการพัฒนาเด็กที่ให้ข้อมูลซึ่งอ้างอิงได้ และเป็นกลาง มีเว็บบอร์ดพร้อมที่จะตอบคําถาม
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http://taamkru.com/


 

 
 Journal of Social Religion and Culture Vol. 6 No. 2 [July-December 2025] 

~ 198 ~ 
 

หรือข้อสงสัย ที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอนในโรงเรียน ทั้งระดับเด็กเล็ก อนุบาล และประถมต้น ตลอด 
24 ชั่วโมง มีแบบฝึกหัดและการทดสอบออนไลน์ เพ่ือวัดความพร้อมของเด็กในแต่ละด้าน โดยเก็บผล
คะแนนของเด็กจากการ ทําแบบฝึกหัดดังกล่าวไว้เป็นสถิติเฉพาะของเด็กแต่ละคน และยังสามารถค้นหา
โรงเรียนที่ตั้งอยู่ใกล้บ้าน หรือใกล้ ที่ทํางานได ้
 เด็กดีดอทคอม www.dek-d.com  
 เว็บสําหรับวัยรุ่นโดยเฉพาะ ติดอันดับ 1 เว็บไทยยอดนิยมสําหรับวัยรุ่นและมีขนาดใหญ่เป็น 
อันดับ 4 ในกลุ่มเว็บไทยที่รวมทุกกลุ่มเป้าหมาย  
 UTQ http://www.utqplus.com  
 โครงการยกระดับคุณภาพครูทั้งระบบ ด้วยระบบ e-Training (การอบรมออนไลน์) โดยคณะ
ครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 สรุปแหล่งเรียนรู้สําหรับครูที่กล่าวมาข้างต้น ถือเป็นเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาวิชาชีพครูใน
ยุคที่เน้นการเรียนรู้ตลอดชีวิต ครูสามารถเลือกแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความสนใจและบริบทของ
ตนเอง เพ่ือนําไปสู่การยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน และสร้างผู้เรียนที่มีทักษะพร้อมต่ อการ
เปลี่ยนแปลงในโลกอนาคต 

 
แหล่งเรียนรู้ทางด้านสื่อและนวัตกรรม 
 NECTEC http://www.nectec.or.th   
 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กท รอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ ( National Electronics and 
Computer Technology Center : NECTEC หรือเนคเทค) ตัวอย่าง ซอฟต์แวร์สังเคราะห์เสียงพูด
ภาษาไทย วาจา (VAJA), LEXiTRON พจนานุกรมสื่ออิเล็กทรอนิกส์ไทย, PARTY: พาที ระบบรู้จําเสียงพูด
ภาษาไทย 
 
แหล่งให้บริการเผยแพร่คลิปวีดิทัศน์  
 Youtube https://www.youtube.com  
 TED-Ed http://ed.ted.com  
 Krutube http://krutube.thinkttt.com/index.php  
 ทวิก (Twig) https://www.twig-aksorn.com  
 
เว็บไซต์ให้บริการสร้างสื่อการศึกษา 
 Prezi    https://prezi.com สร้าง presentation  
 Barry Fun English  http://www.barryfunenglish.com สร้างใบกิจกรรม  
 Twinkl   http://www.twinkl.co.uk สร้างใบกิจกรรม  
 Have Fun Teaching http://www.havefunteaching.com สร้างใบกิจกรรม  
 Puzzle Maker http://www.discoveryeducation.com/free-puzzlemaker  
 Popplet  http://popplet.com สร้าง mind map 
 Spider scribe   http://www.spiderscribe.net สร้าง mind map  
 Time Toast  http://www.timetoast.com สร้าง timeline  
 Rubistar   http://rubistar.4teachers.org สร้างตาราง  
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http://popplet.com/
http://www.spiderscribe.net/
http://www.timetoast.com/
http://rubistar.4teachers.org/
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 Rubrics Face your manga http://www.faceyourmanga.com สร้างตัวการ์ตูน 
 Timeline http://www.readwritethink.org/files/resources/interactives/timeline_2 

 
เว็บไซต์ให้บริการการจัดการเรียนการสอน 

Stormboard  https://stormboard.com  ประชุมออนไลน์  
kahoot   https://kahoot.it   ถามตอบออนไลน์  
Ping Pong   http://gogopp.com   โปรแกรมถามตอบ 

 
โปรแกรมประยุกต ์
 ในยุคดิจิทัลที่เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีบทบาทสําคัญต่อการใช้ชีวิตประจําวัน การเรียนรู้
ไม่ได้จํากัดอยู่แค่ในห้องเรียนหรือหนังสือเท่านั้น แต่ยังสามารถเกิดขึ้นได้ทุกที่ทุกเวลา ผ่านอุปกรณ์
สมาร์ตโฟนหรือแท็บเล็ต โดยเฉพาะ “โปรแกรมประยุกต์ (Application)” ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ทันสมัย 
ตอบสนองความต้องการในการเรียนรู้ที่หลากหลายของผู้เรียน ครู นักเรียน และผู้สนใจทั่วไป ในประเทศ
ไทย มีแอปพลิเคชันหลากหลายประเภทที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาไทย ความรู้ทั่วไป สุภาษิต 
สํานวน นิทาน ไปจนถึงสาระความรู้รอบตัวและเครื่องมือเสริมอ่ืนๆ ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน
อย่างสร้างสรรค์ โปรแกรมเหล่านี้ไม่เพียงเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงองค์ความรู้ แต่ยังช่วยสร้างแรงจูงใจ ใน
การเรียนรู้ และพัฒนาทักษะต่างๆ ที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ 
 ราชบัณฑิตยฯ โมไบล์ : แอปพลิเคชันพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554  
 ราชบัณฑิตยฯ โมไบล์ : แอปพลิเคชันอ่านอย่างไรและเขียนอย่างไร ฉบับราชบัณฑิตยสถาน  
 Kint studio: สุภาษิต, คําไวพจน์, คําคมขงเบ้ง, คําทับศัพท,์ สํานวนไทย, อักษรย่อ ฯลฯ  
 อ่ืนๆ: Undecided, สแกนเนิร์ด, DoctorMe, EmojiNation, 4 Pics 1 word, ปริศนาฟ้าแลบ
, iKnowledge, รู้ ร อบตอบได้ , ELN, นิ ท าน อีสป , แชร์ คํ า คม , ทายคํ า ไทย , ใบ้ คํ า , Kinraidee, 
Foursquare, Localscope, TrueBook, Taamkru, AIS U Academy, Video dl pro, Line Tools, 
Thai Pray 
 สรุป การนําแอปพลิเคชันมาใช้ในกระบวนการเรียนรู้ ไม่เพียงช่วยให้ผู้เรียนเข้าถึงองค์ความรู้
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และเป็นระบบเท่านั้น แต่ยังส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่ อง                          
ครูสามารถประยุกต์ใช้แอปต่างๆ เหล่านี้ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้หลากหลายและ                                          
มีความหมายมากขึ้น อีกทั้งยังเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ และใช้เทคโนโลยีอย่าง
รู้เท่าทัน อันเป็นทักษะสําคัญสําหรับการดํารงชีวิตในยุคดิจิทัลอย่างแท้จริง  

 
ตัวอย่างนวัตกรรมทางด้านการจัดการเรียนการสอน 
 ตัวอย่างท่ี 1: รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ (Constructivism) 
 แนวคิด 
 กระบวนการสร้างความรู้ เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้และ 
ประสบการณ์ต่างๆ ที่มีความหมายต่อตนเอง จากการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม โดยใช้กระบวนการคิด
และการแสวงหาความรู้ควบคู่ไปกับการปฏิบัติจริง ให้ผู้เรียนค้นพบความรู้ และประสบการณ์ด้วยตนเอง
โดยมีครูผู้สอน เป็นผู้จัดโอกาส บรรยากาศ สิ่งแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 
(สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2550) 

https://stormboard.com/
https://kahoot.it/
http://gogopp.com/
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 แนวทางการจัดการเรียนรู้ 
 การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสร้างความรู้ มีข้ันตอน/กระบวนการ ดังนี้ 
 1) ขั้นแนะนํา เป็นขั้นตอนที่ผู้เรียนจะรับรู้ถึงจุดมุ่งหมายของบทเรียน และเกิดแรงจูงใจในการ
เรียนรู้ จากการสร้างของครูผู้สอน  
 2) ขั้นทบทวนความรู้เดิม เป็นขั้นที่ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความรู้ ความเข้าใจเดิมที่มีอยู่ในเรื่อง
ที่กําลังจะเรียนรู้  
 3) ขั้นปรับเปลี่ยนความคิด เป็นขั้นที่สําคัญของการจัดการเรียนรู้ตามกระบวนการสร้างความรู้
ตามกระบวนการ สร้างความรู้ที่ประกอบด้วยขั้นตอนย่อยๆ ดังนี้  
  3.1) สร้างความกระจ่างและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันและกัน  
  3.2) สร้างความคิดใหม่จากการอภิปรายร่วมกัน และสาธิตแสดงให้เห็นจนทําให้ผู้เรียน 
สามารถกําหนดความคิด หรือความรู้ใหม่ข้ึนได้  
  3.3) การประเมินความคิดใหม่ โดยการทดลอง หรือใช้กระบวนการคิด คิดอย่างไตร่ตรอง 
ลึกซึ้ง และประเมินคุณค่า  
  3.4) การนําความคิดไปใช้ ผู้เรียนมีโอกาสได้ใช้ความคิด หรือความรู้ ความเข้าใจในการ 
พัฒนาการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 
 4) ขั้นทบทวน เป็นขั้นตอนสุดท้ายที่ผู้เรียนจะได้ทบทวนความคิด ความเข้าใจ โดยการเปรียบเทียบ 
ระหว่างความคิดเดิมกับความคิดใหม่ 
 ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
 กระบวนการสร้างความรู้ เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่คํานึงถึงความรู้ และประสบการณ์
เดิมของผู้เรียนได้สังเกตสิ่งที่ตนเองสนใจ อยากเรียนรู้ แล้วจึงศึกษาค้นคว้าแสวงหาความรู้เพ่ิมเติม นําไป
เชื่อมโยงต่อยอดกับความรู้และประสบการณ์เดิมที่มีอยู่ เกิดเป็นความรู้ใหม่ของผู้เรียนเองอีกทั้งได้พัฒนา
ทักษะกระบวนการคิด 
 ตัวอย่างเรื่องที่ 2: การศึกษาเป็นรายบุคคล (Individual Study) 
 การศึกษาเป็นสิ่งจําเป็นและสําคัญสําหรับมนุษย์ แต่ละคนจึงมีความสามารถความสนใจ ความ
พร้อมและความต้องการที่แตกต่างกัน ทําให้การเรียนรู้ไม่เหมือนกัน ดังนั้น แนวคิดทางการศึกษาแผนใหม่ 
จึงเน้นในเรื่องการจัดการศึกษาโดยคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล เรียกการเรียนการสอนลักษณะนี้ว่า 
การจัดการเรียนการสอนรายบุคคล หรือการจัดการเรียนการสอนตามเอกัตภาพ (แบบเอกัตบุคคล) หรือ
การเรียนด้วยตนเอง โดยยึดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยมุ่งจัดสภาพการเรียนการสอนที่จะเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ตามความสามารถความสนใจและความพร้อม (สํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2550) 
 ครูหรือผู้เรียนเป็นผู้กําหนดหัวข้อปัญหา หรือโครงงานตามสาระการเรียนรู้ที่กําหนด โดยผู้เรียน 
ต้องศึกษาวิเคราะห์ สรุปอ้างอิงและสรุปข้อความรู้บนพ้ืนฐานของการวิเคราะห์ และประเมินผล
กระบวนการครูต้องใช้เทคนิคการประเมินในด้านการให้ข้อมูลป้อนกลับ และการตรวจแก้งานโดยใส่ไว้ใน
สื่อที่ผู้เรียนใช้หรือใช้ร่วมกันไปกับกระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน ครูมีบทบาทช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ทักษะและนิสัยการเรียนรู้อย่างอิสระ โดยจัดสิ่งแวดล้อมในชั้นเรียนให้ส่งเสริมความเป็นอิสระ ให้ผู้เรียน
มั่นใจในตนเองอยากรู้อยากเห็นและปรารถนาที่ จะเรียนรู้ โดยครูอาจจัดชั้นเรียนเป็นศูนย์การเรียนจัดชุด
กิจกรรมการเรียนรู้ (Learning Activity Packages) 
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 การศึกษาเป็นรายบุคคล สามารถปรับใช้ได้ในหลายๆ สถานการณ์ ตั้งแต่การเรียนในชั้นเรียน
ที่มีครูคอยควบคุม จนถึงการฝึกทักษะการศึกษาค้นคว้าในห้องสมุดที่ผู้เรียนต้องกํากับการเรียนรู้ของตน 
โดยหัวข้อที่ ศึกษาจะเป็นไปตามข้อกําหนดของรายวิชาหรือไม่ก็ได้ ครูอาจใช้วิธีนี้กับผู้เรียนทั้งห้องเรียน
กับกลุ่มหรือกับผู้เรียนแต่ละคนก็ได้ 
 กิจกรรมที่ครูสามารถเลือกใช้ให้ผู้เรียนปฏิบัติในการศึกษาเป็นรายบุคคล มีดังนี ้
 รายงาน การระดมพลังสมอง การค้นคว้าอย่างอิสระ เรียงความ การแก้ปัญหา การเรียนเสริม 
โครงงาน การตัดสินใจ ศูนย์การเรียน แบบจําลอง คู่สัญญา ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ การทํานิตยสาร การสืบค้น 
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน ชุดการสอน เกม การมอบหมายงานเป็นรายบุคคล 
 เนื่องจากผู้เรียนแต่ละบุคคลมีความสามารถในการเรียนรู้ และความสนใจในการเรียนรู้ที่
แตกต่างกัน ดังนั้น จึงจําเป็นที่จะต้องมีเทคนิคหลายวิธีเพ่ือช่วยให้การจัดการเรียนในกลุ่มใหญ่สามารถ
ตอบสนองผู้เรียนแต่ละคนที่แตกต่างกันได้ด้วย อาทิ 
 - เทคนิคการใช้ Concept Mapping ที่มีหลักการใช้ตรวจสอบความคิดของผู้เรียนว่า คิดอะไร 
เข้าใจสิ่ง ที่เรียนอย่างไร แล้วแสดงออกมาเป็นกราฟิก  
 - เทคนิค Learning Contracts คือ สัญญาที่ผู้เรียนกับผู้สอนร่วมกันกําหนด เพ่ือใช้เป็นหลัก
ยึดในการเรียนว่าจะเรียนอะไร อย่างไร เวลาใด ใช้เกณฑ์อะไรประเมิน  
 - เทคนิค Know-Want-Learned ใช้เชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ ผสมผสานกับการใช้ 
Mapping ความรู้เดิมเทคนิคการรายงานหน้าชั้นที่ให้ผู้เรียนไปศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองมานําเสนอหน้าชั้น
ซึ่งอาจมีกิจกรรม ทดสอบผู้ฟังด้วย  
 - เทคนิคกระบวนการกลุ่ม (Group Process) เป็นการเรียนที่ทําให้ผู้ เรียนได้ร่วมมือกัน 
แลกเปลี่ยนความรู้ความคิดซึ่งกันและกัน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน เพ่ือแก้ปัญหาให้สําเร็จตาม
วัตถุประสงค์ 
 ตัวอย่างท่ี 3: การจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน PROJECT-BASED LEARNING 
 การเรียนรู้แบบโครงงานเป็นรูปแบบหนึ่งของ Child- centered Approach ที่เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้ทํางานตามระดับทักษะที่ตนเองมีอยู่เป็นเรื่องที่สนใจและรู้สึกสบายใจที่จะทํานักเรียนได้รับ
สิทธิในการเลือกว่าจะตั้งคําถามอะไร และต้องการผลผลิตอะไรจากการทํางานชิ้นนี้ โดยครูทําหน้าที่เป็น
ผู้สนับสนุนอุปกรณ์และจัดประสบการณ์ให้แก่นักเรียน สนับสนุนการแก้ไขปัญหา และสร้างแรงจูงใจ
ให้แก่นักเรียน โดยลักษณะของการเรียนรู้แบบโครงงาน (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2550) และสอดคล้องกับ กุลรภัส เทียมทิพร (2559) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบใช้
โครงงานเป็นฐานเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าและลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยความสนใจ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและความสามารถของตนเองโดยใช้กระบวนการวิทยาศาสตร์หรือ
กระบวนการอ่ืนๆ ที่เป็นระบบ มีดังนี ้
 1) นักเรียนกําหนดการเรียนรู้ของตนเอง  
 2) เชื่อมโยงกับชีวิตจริงสิ่งแวดล้อมจริง  
 3) มีฐานจากการวิจัย หรือ องค์ความรู้ที่เคยมี  
 4) ใช้แหล่งข้อมูลหลายแหล่ง 
 5) ฝังตรึงด้วยความรู้และทักษะบางอย่าง (embedded with knowledge and skills)  
 6) ใช้เวลามากพอในการสร้างผลงาน  
 7) มีผลผลิต 
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 ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน 
 การจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐานนั้นมีกระบวนการและขั้นตอนแตกต่างกันไปตามแต่ 
ละทฤษฎี ดังนี้ 
 แนวคิดที่ 1: ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน ของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
และกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งได้นําเสนอข้ันตอนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานไว้ 4 ขั้นตอน ดังนี้  
 1) ขั้นนําเสนอ หมายถึง ขั้นที่ผู้สอนให้ผู้เรียนศึกษาใบความรู้ กําหนดสถานการณ์ศึกษา
สถานการณ์ เล่นเกม ดูรูปภาพ หรือผู้สอนใช้เทคนิคการตั้งคําถามเกี่ยวกับสาระการเรียนรู้ที่กําหนดใน
แผนการจัดการเรียนรู้แต่ละแผน เช่น สาระการเรียนรู้ตามหลักสูตรและสาระการเรียนรู้ที่เป็นขั้นตอนของ
โครงงานเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการเรียนรู้  
 2) ขั้นวางแผน หมายถึง ขั้นที่ผู้เรียนร่วมกันวางแผนโดยการระดมความคิด อภิปรายหารือ
ข้อสรุปของกลุ่ม เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ  
 3) ขั้นปฏิบัติ หมายถึง ขั้นที่ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมเขียนสรุปรายงานผลที่เกิดขึ้นจากการ 
วางแผนร่วมกัน  
 4) ขั้นประเมินผล หมายถึง ขั้นการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงโดยให้บรรลุจุดประสงค์  
การเรียนรู้ที่กําหนดไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ โดยมีผู้สอน ผู้เรียนและเพ่ือนร่วมกันประเมิน 
 แนวคิดที่ 2: ขั้นการจัดการเรียนรู้ ตามโมเดลจักรยานแห่งการเรียนรู้แบบ PBL ของ วิจารณ์ 
พาณิช มีดังนี ้
 1) การกําหนดประเด็น (Define) ขั้นตอนนี้เป็นกระบวนการสําคัญในการสร้างความเข้าใจ
ร่วมกันระหว่างสมาชิกในทีมและครูผู้รับบทบาทโค้ช โดยมีเป้าหมายเพ่ือระบุให้ชัดเจนว่า คําถามหลัก 
ปัญหา ประเด็น หรือความท้าทายของโครงการคืออะไร และการดําเนินโครงการนั้นมุ่งหวังให้เกิดการ
เรียนรู้ในด้านใด การกําหนดประเด็นร่วมกันอย่างชัดเจนจะช่วยให้ทุกฝ่ายมีทิศทางการทํางานที่สอดคล้อง
กัน และเป็นจุดเริ่มต้นของการเรียนรู้ที่มีเป้าหมายและความหมาย 
 2) การวางแผน (Plan) ขั้นตอนการวางแผนเป็นกระบวนการสําคัญที่ทั้งครูและนักเรียนต้อง
ดําเนินการอย่างรอบคอบ สําหรับครูในบทบาทโค้ชนั้น ต้องเตรียมการล่วงหน้า เช่น การกําหนดแนว
ทางการสนับสนุน การเตรียมทรัพยากรและเครื่องมือที่เอ้ือต่อการดําเนินโครงการของนักเรียน ตลอดจน
การเตรียมคําถามเชิงกระตุ้นเพ่ือชี้นําให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ประเด็นที่อาจมองข้าม โดยหลีกเลี่ยงการ
ให้ความช่วยเหลือจนเกินความจําเป็น ซึ่งอาจทําให้ผู้เรียนขาดโอกาสในการคิดและแก้ปัญหาด้วยตนเอง 
 ในส่วนของนักเรียนหรือทีมงาน ผู้เรียนต้องร่วมกันวางแผนการดําเนินงาน แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ
อย่างชัดเจน จัดประชุมหารือ แลกเปลี่ยนความคิด ความรู้ และแนวทางการดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง                                                  
การมีความเข้าใจร่วมกันอย่างรอบด้านในขั้นตอนนี้ จะช่วยให้งานในขั้นต่อไปดําเนินไปได้อย่างราบรื่น
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 3) Do (การลงมือปฏิบัติ) ในขั้นตอนของการลงมือปฏิบัติงาน นักเรียนจะเผชิญกับสถานการณ์
จริงที่มักมีปัญหาและอุปสรรคที่ไม่คาดคิดเกิดข้ึนเสมอ ซึ่งเป็นโอกาสสําคัญในการพัฒนาทักษะที่จําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 อาทิ ทักษะการแก้ปัญหา การประสานงาน การทํางานเป็นทีม การจัดการความขัดแย้ง 
และการบริหารจัดการงานภายใต้ข้อจํากัดของทรัพยากร ทั้งนี้ การเผชิญปัญหาเหล่านี้จะช่วยส่งเสริมให้
นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และพัฒนาแนวทางการทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4) Review (การทบทวน) ในขั้นตอนนี้ ทีมนักเรียนจะร่วมกันทบทวนและสะท้อนผลการ
เรียนรู้จากกิจกรรมหรือภาระงานที่ได้ดําเนินการ โดยพิจารณาทั้งในส่วนที่ประสบความสําเร็จและส่วนที่
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เกิดข้อผิดพลาด เพ่ือนํามาเป็นบทเรียนสําหรับการปรับปรุงแนวทางปฏิบัติในอนาคต กระบวนการ
ทบทวนนี้เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ทั้งเหตุการณ์ที่ตื่นเต้น ภูมิใจ หรือประทับใจ
ร่วมกัน อันจะนําไปสู่การเรียนรู้เชิงลึกที่เน้นการคิดไตร่ตรอง (Reflective Learning) ซึ่งเป็นหัวใจสําคัญ
ในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
 5) การนําเสนอผลงาน (Presentation) การนําเสนอผลงานต่อชั้นเรียนเป็นขั้นตอนสําคัญที่
เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ทบทวนกระบวนการทํางาน และสรุปการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นอย่างลึกซึ้ง ก่อนจะ
ถ่ายทอดออกมาในรูปแบบที่สร้างสรรค์และน่าสนใจ ทั้งในด้านอารมณ์ ความรู้ และแรงบันดาลใจ ทีมงาน
นักเรียนสามารถเลือกวิธีการนําเสนอได้หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการเขียนรายงาน การนําเสนอด้วยสื่อ 
PowerPoint การจัดทําวีดีทัศน์ หรือการแสดงละครเพ่ือสื่อความคิดและผลการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
การนําเสนอที่ดีจะช่วยสะท้อนทักษะการสื่อสาร การสังเคราะห์ข้อมูล และความร่วมมือภายในทีมได้
อย่างชัดเจน 
 สรุป ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญเป็นการพัฒนาผู้เรียนทั้งทางด้านความรู้และทักษะโดยผ่านการทํางาน ซึ่งผู้เรียนต้องมี
การค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมและใช้ประสบการณ์ในชีวิตจริง การคิดสร้างสรรค์ในการทํางาน รวมทั้งได้
เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหาด้วยตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับ ธีรพัฒน์ วงศ์คุ้มสิน และเฉลิมขวัญ สิงห์วี (2562)                                 
ที่ศึกษาพบว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐานเปิดโอกาสให้ผู้เรียนคิดสร้างสรรค์ด้วยตนเองเป็น
ผู้สร้างความรู้ความคิดและตัดสินใจด้วยตนเอง เป็นผู้นําตนเองในการเผชิญกับปัญหาและการแก้ไขปัญหา 
การเผชิญกับบริบทต่างๆ ผู้เรียนต้องศึกษาและเรียนรู้เมื่อได้พบกับบริบทหรือสังคมอ่ืนที่เปลี่ยนไปผู้เรียน
ต้องรู้จักปรับตัวยืดหยุ่นกับสถานการณ์ สามารถปรับตัวเพ่ือพร้อมการเปลี่ยนแปลง 

 
บทบาทครู 
 ครูใช้คําถามกระตุ้นการเรียนรู้ คําถามนั้นต้องเป็นคําถามท่ีมีลักษณะเป็นคําถามปลายเปิดและ 
เพ่ือให้นักเรียนได้อธิบาย โดยขึ้นต้นว่า “ทําไม” หรือ ลงท้ายว่า “อย่างไรบ้าง” “อะไรบ้าง” “เพราะอะไร”  
(จักรพรรดิ วะทา, 2544) โดยคําถามเหล่านี้อาจเป็นคําถามในใบกิจกรรมหรือครูถามก่อนปฏิบัติกิจกรรม
กําลังลงมือปฏิบัติกิจกรรมและ/หรือหลังปฏิบัติกิจกรรมทุกคําถามต้องเชื่อมโยงไปยังรายวิชาที่เรียน
เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการคิดด้วย ครูทําหน้าที่เป็นผู้สังเกตว่านักเรียนแต่ละคนมีพฤติกรรมอย่างไร 
ขณะปฏิบัติกิจกรรมโดยการสังเกตต้องเป็นไปอย่างเหมาะสม คือ เมื่อครูเห็นว่าพฤติกรรมที่นักเรียนกําลัง
เรียนรู้ไม่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนหรืออันตรายแก่นักเรียนอ่ืนรอบตัว  ครูสอนให้นักเรียนเรียนรู้การตั้ง
คําถาม เมื่อนักเรียนสามารถตั้งคําถามได้จะทําให้นักเรียนรู้จักถาม เพ่ือค้นคว้าข้อมูลรู้จักรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อ่ืน และร่วมแสดงความคิดเห็นของตนเองในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้เรื่อง การรู้จักถาม
เป็นอีกวิธีหนึ่งที่นักเรียนจะได้เรียนรู้และได้มาซึ่งความรู้ที่นักเรียนสนใจ ครูเป็นผู้คอยให้คําแนะนําเมื่อ
นักเรียนเกิดข้อสงสัย ครูจะต้องเป็นผู้คอยแนะนําชี้แจงให้ข้อมูลต่างๆ หรือยกตัวอย่างเหตุการณ์ใกล้ตัว
ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันของนักเรียนเชื่อมโยงไปสู่ความรู้ด้านอ่ืนๆ ในขณะทํากิจกรรมเมื่อ
นักเรียนเกิดข้อสงสัยหรือคําถาม โดยไม่บอกคําตอบแก่นักเรียน ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนคิดหาคําตอบ
ด้วยตนเอง ซึ่งครูจะเป็นผู้สังเกตและคอยกระตุ้นด้วยคําถาม ให้นักเรียนได้คิดกิจกรรมที่อยากเรียนรู้และ
หาคําตอบในสิ่งที่สงสัยด้วยตนเอง ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานอย่างอิสระตามความคิด
และความสามารถของนักเรียนเอง ซึ่งครูต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบทบาทเช่นกัน โดยผู้เรียนต้อง
กําหนดเป้าหมายวางแผนและรับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเองเสาะแสวงหาความรู้ เข้าถึงแหล่งการเรียนรู้
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วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อความรู้ ตั้งคําถาม คิดหาคําตอบหรือหาแนวทางแก้ปัญหาด้วยวิธีการต่างๆ ลงมือ
ปฏิบัติจริงสรุปสิ่งที่ได้เรียนรู้ด้วยตนเอง และนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ มีปฏิสัมพันธ์
ทํางานทํากิจกรรมร่วมกับกลุ่มและครูประเมินและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของตนเองอย่างต่อเนื่อง 
(กนก จันทร์ทอง, 2560) เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้จินตนาการและความสามารถของตนเองในการคิด
สร้างสรรค์อย่างเต็มที ่ 
 
สรุป 
 การขับเคลื่อนการศึกษาไทยในยุคปัจจุบันจําเป็นต้องอาศัยการสอนแนวใหม่ที่สามารถ
ตอบสนองความแตกต่างของผู้เรียน และสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพสูงขึ้น การสอนแนวใหม่ไม่
เพียงเป็นการปรับเปลี่ยนวิธีการสอน แต่เป็นการเปลี่ยนกระบวนทัศน์ทางการศึกษาที่ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของผู้เรียน เน้นการเรียนรู้ที่ลงมือปฏิบัติจริง และใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเป็นเครื่องมือสําคัญใน
การเรียนรู้ ครูในฐานะผู้อํานวยความรู้จึงต้องมีความสามารถในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่างๆ และนํามา
ปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน การส่งเสริมให้เกิดการเรียนการสอนแนวใหม่
ยังช่วยกระตุ้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาอย่างเป็นระบบเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน และลดช่องว่างของคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะในยุคดิจิทัลที่การเข้าถึงสื่อ เทคโนโลยี และ
แหล่งเรียนรู้ไม่ถูกจํากัดเฉพาะในห้องเรียน การเรียนรู้จึงสามารถเกิดขึ้นได้ทุกที่ทุกเวลา ซึ่งถือเป็นหัวใจ
สําคัญของการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
 
องค์ความรู้ใหม ่

จากการศึกษาแนวคิดและแนวทางการขับเคลื่อนการศึกษาไทยด้วยการสอนแนวใหม่ 
สามารถสังเคราะห์เป็นองค์ความรู้ใหม่ท่ีสําคัญ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

แผนภาพที่ 1 แสดงแนวคิดและแนวทางการขับเคลื่อนการศึกษาไทย 
ด้วยการสอนแนวใหม่ 
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