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บทคัดยอ 

บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อ ) ศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการ

จำเปนของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  ) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตาม

แนวคิดอริยสัจ  ) ทดลองใชร ูปแบบการจัดการเรียนรู ตามแนวคิดอริยสัจ  และ ) ประเมินรูปแบบ

การจัดการเรียนรู ตามแนวคิดอริยสัจ  โดยใชการวิจัยและพัฒนา (  

กลุมเปาหมายระยะท่ี  ไดแก ) ครูผูสอนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน  คน และ ) นักเรียน

โรงเรียนผู สูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน  คน ที่ไดมาดวยวิธีการสุมแบบหลายขั้นตอน กลุ มเปาหมาย

ระยะที่  ไดแก ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน  คน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ โดยการจัดสัมมนาอิง

ผูเชี่ยวชาญ ( กลุ มเปาหมายระยะที ่  ไดแก ) นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุรมสมอวิทยา 

จังหวัดพิษณุโลก ปการศึกษา  จำนวน  คน และ ) ครูผูสังเกตการณ จำนวน  คน ที่ไดมาจากการ

เลือกแบบเจาะจง และกลุมเปาหมายระยะที่  ไดแก ครูผูสอนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน  

คน ท่ีไดมาดวยวิธีการสุมแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก ) แบบสอบถามสภาพปจจุบัน 

สภาพท่ีพึงประสงค และความตองการจำเปน ) แบบบันทึกการสนทนากลุม ( ) แบบประเมิน

รูปแบบการจัดการเรียนรู ) แบบวัดความสามารถในการเขียนสรางสรรค ) แบบวัดพฤติกรรมการเห็นคุณคา
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ในตนเอง และ ) แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีตอรูปแบบการจัดการเรียนรู ดำเนินการทดลอง  ชั่วโมง 

สถิติที ่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย สวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน ดัชนีความตองการจำเปน (

คา และการวิเคราะหเน้ือหา

ผลการศึกษาพบวา 

1. สภาพที่พึงประสงคของการจัดการเรียนรู เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและ

การเห็นคุณคาในตนเอง โดยภาพรวมอยูในระดับมาก

. รูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  ประกอบดวย องคประกอบหลัก และไดรับการ

ประเมินความเหมาะสมจากผูเชี่ยวชาญวาอยูในระดับมากที่สุด 

. ความสามารถในการเขียนสรางสรรคและระดับการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียน ภายหลัง

การทดลองใชรูปแบบ สูงกวากอนการทดลองใช อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ  และความคิดเห็นของ

นักเรียนที่มีตอรูปแบบการจัดการเรียนรูฯ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก

. รูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  ไดรับการประเมินจากครูผูสอนโรงเรียนผูสูงอายุวา 

อยูในระดับมากที่สุดในทุกดานของเกณฑมาตรฐาน 

คำสำคัญ: รูปแบบการจัดการเรียนรู  อริยสัจ  การเขียนสรางสรรค การเห็นคุณคาในตนเอง  โรงเรียน

ผูสูงอายุ
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1 .  

3. After the implementation of the model, students’ creative writing ability and self

students’ overall opinions toward the learning management model were at a hi

:

บทนำ

ประเทศไทยกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุอยางสมบูรณ จากขอมูลของกรมกิจการผูสูงอายุพบวา ประชากร

อายุ 60 ปขึ ้นไปมีจำนวน 13 916 339 คน คิดเปนรอยละ 21.44 ของประชากรทั้งหมด 65 893 593 คน 

(กรมกิจการผูสูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย,  อีกทั้งขอมูลของกรมการ

ปกครองที่แสดงใหเห็นวาจำนวนผูสูงอายุเพิ่มขึ้นมากกวา  ลานคน คิดเปนรอยละ  (กรมการปกครอง 

กระทรวงมหาดไทย, สอดคลองกับขอคนพบของสำนักงานสถิติแหงชาติท่ีระบุวาประเทศไทยเขาสูสังคม

ผูสูงอายุตั้งแตป 2548 และไดกาวเขาสู  “สังคมผู สูงอายุโดยสมบูรณ” ในป 2567 –2568 ทั้งนี้ แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 และพระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 มาตรา 10 ไดกำหนดแนวทาง

พัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ สงผลใหเกิดแนวคิดจัดตั้งโรงเรียนผูสูงอายุในชุมชนตาง ๆ เพื ่อสงเสริมศักยภาพ

ทั้งดานรางกาย จิตใจ สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม โดยยึดหลักการเรียนรู ตลอดชีวิตเปนกลไกสำคัญ

ในการเพิ่มพูนทักษะที ่จำเปนตอการดำเนินชีวิต ตลอดจนเปนพื้นที่แลกเปลี่ยนภูมิปญญาและประสบการณ

ระหวางผูสูงอายุและสังคมรอบขาง (กรมกิจการผูสูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย

256 )
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การเกิดขึ ้นของโรงเรียนผูสูงอายุสอดคลองกับแผนผู สูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2545 –2564) 

และขอมติจากการประชุมสมัชชาผู ส ูงอายุระดับชาติในป 2553 และ 2556 ที่ใหความสำคัญกับการเรียนรู

ตลอดชีวิตและการมีสวนรวมทางสังคม ปจจุบันโรงเรียนผูสูงอายุอยูภายใต การดูแลขององคการบริหารสวน

ตำบลทั่วประเทศ รวมหลายพันโรงเรียน แบงเปน 4 ภูมิภาค ไดแก ภาคเหนือ 835 โรงเรียน ภาคใต 290 

โรงเรียน ภาคกลาง 460 โรงเรียน และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 805 โรงเรียน โรงเรียนผูสูงอายุใชหลักสูตร

การพัฒนาคุณภาพชีวิตรวม 48 ชั ่วโมง ครอบคลุม 4 กลุมวิชา ไดแก สุขภาพ 15 ชั ่วโมง ภาษาและสังคม 20 

ชั่วโมง เศรษฐกิจ 11 ชั่วโมง และสิ่งแวดลอม 2 ชั่วโมง (กรมกิจการผูสูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย 2566  ) โดยพบวากลุมวิชาภาษาและสังคมมีจำนวนชั่วโมงสูงที่สุด คิดเปนรอย

ละ 41.67 ของหลักสูตรทั้งหมด จากการสำรวจผูสอนจำนวน 80 คน พบปญหาหลัก 3 ประการ ไดแก 

การเขียนถายทอดเรื่องราว (รอยละ 39.87) การคิดวิเคราะห (รอยละ 21.41) และการสื่อสารทั้งการเขียนและ

การพูด (รอยละ 17.76) อันเปนปญหาที่เกิดจากพื้นฐานทางการศึกษาที่แตกตางกั นและในบางพื้นที่จำนวน

ผูเรียนท่ีมีมากถึง 50–80 คนตอช้ันเรียน

ทักษะการเขียนเปนพื้นฐานสำคัญของการเรียนรูภาษา โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานการเขียนสรางสรรค

ถือเปนทักษะที ่มีความยืดหยุ นสูง ทำใหผู เขียนเกิดสุนทรียภาพ มีความเขาใจและแสดงปฏิกิริยาตอสิ ่งเรา 

นอกจากนี้การเขียนสรางสรรคยังทำใหผูเขียนสามารถระบายอารมณความรูสึก เกิดความสนใจในการเขียน 

สรางความเพลิดเพลินและแรงจูงใจในการเขียน (สมพิศ คงทรง, ) สามารถใชแกปญหาการถายทอด

เรื ่องราวและภูมิป ญญาในดานตาง ๆ ดวยตนเอง อาทิ ภูมิปญญาดานภาษา ดานเหตุผล ดานการศึกษา 

ดานศาสนา และดานศิลปวัฒนธรรม เนื่องจากไมมีกฎเกณฑตายตัวและเปดโอกาสใหผู เรียนใชความคิด

จินตนาการและความริเริ ่มสรางสรรคในการผลิตงานเขียนประเภทตาง ๆ เชน เรียงความ นิทาน เรื่องสั้น 

นวนิยาย และบทรอยกรอง (ถวัลย มาศจรัส,  ) อยางไรก็ตาม การพัฒนาทักษะดังกลาวจำเปนตอง

อาศัยกระบวนการเรียนรูที่เปนระบบ ซึ่งแนวคิดอริยสัจ สามารถประยุกตใชเปนกรอบการจัดการเรียนรูท่ีมี

ประสิทธิภาพ ประกอบดวย ขั ้นตอน ไดแก ขั้นทุกข (วิเคราะหปญหา) ขั้นสมุทัย (คนหาสาเหตุ) ขั้นนิโรธ 

(ทดลองเก็บขอมูลและคนหาวิธีแกไข) และขั้นมรรค (สรุปแนวทางแกปญหา) เมื่อนำมาประยุกตกับการเขียน

สรางสรรค ผูเรียนสามารถกำหนดประเด็นปญหา ตัวละคร โครงเรื่อง ความขัดแยง และขอคิดไดอยางมีระบบ 

รวมถึงพัฒนาทักษะคิดวิเคราะหและการแกปญหาไปพรอมกัน

นอกจากปญหาดานทักษะการเขียนแลว ผู สูงอายุยังประสบปญหาเชิงจิตใจ โดยจากการสังเกตและ

แบบสอบถามพบวาผูเรียนรอยละ มีความรูสึกดอยคุณคา ไมม่ันใจในตนเอง และขาดบทบาททางสังคม 

อันมีสาเหตุจากความเสื่อมถอยทางรางกายและศักยภาพในการทำกิจวัตร ซึ่งสัมพันธโดยตรงกับการลดลงของ

การเห็นคุณคาในตนเอง ตามแนวคิดของ การเห็นคุณคาในตนเองเปนการประเมินตนเองทั ้งใน

เชิงบวกและลบ ( ) และเปนองคประกอบสำคัญของสุขภาพจิต สอดคลองกับงานวิจัย 

ของวิลาสินี โยธิการ (  ) พบวากิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอายุสามารถเสริมสรางคุณคาในตนเองและ

ความสุขของผู เรียนไดอยางมีนัยสำคัญ แนวทางการสงเสริมที่ไดรับการเสนอ ไดแก การยอมรับความรู สึก 

การสงเสริมความรับผิดชอบ การเปดโอกาสใหแกป ญหาดวยตนเอง และการลดความคาดหวังเกินจริง 
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ซึ่งสอดคลองกับโครงสรางกระบวนการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ ดังนั้น ผูวิจัยจึงพัฒนารูปแบบการจัดการ

เรียนรูตามแนวคิดดังกลาวเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองใหแกผูสูงอายุใน

จังหวัดพิษณุโลก เพื่อใหสามารถถายทอดภูมิปญญา สรางผลงานคุณคา และตระหนักถึงศักยภาพของตนเองได

ตอไป

วัตถุประสงคการวิจัย

เพื่อศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปนในการจ ัดการเรียนรู

ตามแนวคิดอริยสัจ  เพื ่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของ

นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก

 เพื ่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  เพื ่อสงเสริมความสามารถในการเขียน

สรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก

 เพื ่อทดลองใช ร ูปแบบการจัดการเรียนรู ตามแนวคิดอริยสัจ  เพื ่อสงเสริมความสามารถ

ในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก

 เพื่อประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดในการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิด

อริยสัจ  จากผูเชี่ยวชาญและครูผูสอนในโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก

การทบทวนวรรณกรรม

การวิจัยเร่ือง “รูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 เพื่อสงเสริมความสามารถใน

การเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก”  ผูวิจัยได

ศึกษาคนควาเอกสาร ตำรา เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังน้ี 

 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับรูปแบบการจัดการเรียนรู

รูปแบบการจัดการเรียนรูมุงอธิบายแบบแผนหรือกรอบแนวทางที่ผูสอนใชในการออกแบบและดำเนิน

กระบวนการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ โดยมีรากฐานจากทฤษฎี หลักการ หรือแนวคิดทางการเรียนรูที่

ชัดเจน ทั้งในมิติของการกำหนดจุดมุงหมาย เนื้อหา กิจกรรม และการประเมินผล ซึ่งชว ยใหผู เรียนบรรลุ

วัตถุประสงคของรูปแบบน้ัน ๆ รูปแบบการจัดการเรียนรูเปนโครงสรางท่ีมีลำดับข้ันการสอน ระบบสังคม และ

หลักการตอบสนองที่สอดคลองกับทฤษฎีการเรียนรู (  สอดคลองกับแนวคิดทฤษฎี 

การมีองคประกอบชัดเจน และการผานการตรวจสอบประสิทธิภาพกอนนำไปใชจริง (ราชบัณฑิตยสถาน, 

 ) การสังเคราะหองคประกอบจากหลายแนวคิดพบวาองคประกอบสำคัญที ่สุด ไดแก 

จุดมุงหมาย กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู และการประเมินผล รองลงมาคือหลักการและเนื้อหา ในขณะ

ที่การทดสอบกอนเรียน แหลงเรียนรู และการใหขอมูลยอนกลับเปนองคประกอบเสริม ผูวิจัยจึงกำห นด

องคประกอบของรูปแบบตามกรอบของ  ซึ ่งครอบคลุมหลักการ วัตถุประสงค 

เน้ือหา กระบวนการจัดการเรียนรู และการวัดประเมินผล ท้ังนี้ แนวทางการพัฒนารูปแบบจำเปนตองพิจารณา

ทฤษฎีการเรียนรูท่ีสอดคลองกับวัตถุประสงค วิเคราะหสภาพและความจำเปนของผูเรียน กำหนดวัตถุประสงค
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ท่ัวไปและเฉพาะ ตลอดจนออกแบบแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีความเช่ือมโยงระหวางเนื้อหา กิจกรรม ส่ือ และ

การประเมินอยางเปนระบบ เพื่อใหรูปแบบท่ีพัฒนาขึ้นสามารถนำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพตามเปาหมายที่

กำหนด 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 

แนวคิดการจัดการเรียนรู ตามอริยสัจ  มีรากฐานจากหลักธรรมสำคัญที่พระพุทธเจาทรงแสดงใน

ปฐมเทศนา ซึ่งประกอบดวย ทุกข สมุทัย นิโรธ และมรรค อันเปนกรอบแหงการเขาใจปญหา สาเหตุ การดับ

ปญหา และแนวทางปฏิบัติ สาโรช บัวศรี ( ) ไดประยุกตหลักธรรมนี้เปนแนวคิดการสอน โดยอนุมานจาก

คำสอนในพระไตรปฎกวาเปนวิธีการแหงปญญาที่สอดคลองกับขั้นตอนการคนควา เชื่อวาพระพุทธองคเปนครู

ผูสมบูรณแบบ จึงนำหลักอริยสัจมาอธิบายเปนกระบวนการเรียนรูเชิงปญหา นอกจากนี้สุวิทย มูลคำ ( ) 

ขยายความวาการเรียนรูแบบอริยสัจ  คือกระบวนการที่ผูเรียนคิดแกปญหาดวยตนเองผานขั้นกำหนดปญหา 

(ทุกข) ตั ้งสมมติฐาน (สมุทัย) ทดลอง (นิโรธ) และวิเคราะหขอมูล (มรรค) ซึ่งมีความสอดคลองกับขั้นตอนการ

สืบเสาะทางวิทยาศาสตรอยางชัดเจน ลักษณะสำคัญของแนวคิดนี้มุงพัฒนาความสามารถในการคิดเปนและ

แกปญหาอยางมีเหตุผล ผูเรียนเปนศูนยกลาง ผูสอนทำหนาที่เปนกัลยาณมิตรสงเสริมใหเกิดปญญาภายใน 

โดยเนื้อหาที่ใชควรเปนเรื ่องใกลตัว เขาใจงาย มีความหมายตอชีวิต และเนนประสบการณตรง อริยสัจ  

ยังสะทอนหลักการคิดเชิงเหตุผล การใชความจริงตามธรรมชาติ และการพึ่งพาปญญาของมนุษยในการจัดการ

ชีวิต ทุกขัน้ของกระบวนการเรียนรู ไดแก กำหนดปญหา หาสาเหตุ ทดลองเก็บขอมูล และ สรุปผล 

(ว ิภาพรรณ พินลา และว ิภาดา พินลา,  ) ได ร ับการเสนอจากหลายแหล งตรงก ันและ

ชี้วากระบวนการนี้ชวยใหผูเรียนคิดเปนระบบ มีความรับผิดชอบทางปญญา และเกิดความตระหนักรูในคุณคา

ของตนเอง ทั้งยังสามารถประยุกตใชไดทั้งในการเรียน การพัฒนาทักษะการเขียนสรางสรรค และการดำเนิน

ชีวิต

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับความสามารถในการเขียนสรางสรรค

การเขียนสรางสรรคเปนทักษะทางภาษาไทยที่ม ุ งนำเสนอความรู สึกนึกคิด ประสบการณ และ

จินตนาการของผู เขียนอยางอิสระผานงานเขียนที่มีลักษณะเฉพาะตัว โดยอาศัยความคิดริเริ ่มสรางสรรค 

เทคนิคการใชภาษา และศิลปะของถอยคำเพื ่อสรางความแปลกใหม แตกตางจากงานเขียนทั ่ว ไ ป 

ทั้งยังครอบคลุมงานเขียนหลายรูปแบบ เชน เรียงความ นิทาน เรื่องสั้น นวนิยาย บทรอยกรอง และสารคดี 

( ) การเขียนสรางสรรคมีความสำคัญในหลายมิติ ทั ้งตอผู เขียนที่ไดพัฒนาความคิด 

ความไวปญญา อัตลักษณ และโอกาสทางอาชีพ ตอผูสอนในการเขาใจผู เรียนเปนรายบุคคล ตอวิถีชีวิตที่เอื้อ

ตอการเกิดสำนวนใหม ๆ และตอสังคมในฐานะเครื่องมือสืบสานภาษา วัฒนธรรม ภูมิปญญา และการชี้นำ

ความคิดของสังคมสู สิ่งใหม ๆ (สุทธิวรรณ อินทะกนก,  ) ผูสอนเขียนสรางสรรคจึงตองออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรูที่กระตุนใหผูเรียนสามารถสรางสรรคผลงานไดตามที่กลาวมาขางตน โดยมีแนวทางในการ

สงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรค  ประการ ไดแก ) ผูสอนมีความสรางสรรค สนุกสนาน สามารถ

เขาใจและใหความสนใจผู เร ียนทุกคน ร ับฟงความคิดเห็นของผูเร ียน มีทักษะในการอธ ิบาย ใชสื ่อและ

จัดกิจกรรมที่หลากหลาย กลาวชมเชยและใหรางวัลแกผู เร ียนเพื่อสรางแรงเสริม และลดบทบาทในการสอน 
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ทำหนาที ่เพียงผูใหคำแนะนำ ) บรรยากาศการเรียนรู ควรสรางบรรยากาศที่ทำใหผูเร ียนเกิดความสุขและ

สนุกสนาน ไมสรางความกลัวหรือความกังวลในการเรียนรู และมีสื่อการเรียนรูหรือหนังสือใหผู เรียนอานเพื่อ

สรางแนวคิดที่จะนำไปใชในการเขียน ) เทคนิคในการจัดการเรียนรู ผูสอนควรใชคำถามเพื่อกระตุนความคิด

ริเริ่มสรางสรรคของผูเรียน เชื่อมโยงสิ่งใกลตัวเพื่อสรางงานเขียน กระตุนใหผูเรียนแสดงออกอยางเต็มที ่เนน

กระบวนการทำงานเพื่อกอใหเกิดการฝกฝน ประยุกตทักษะอื่น ๆ เพื ่อนำมาใชในการเขียน แล ะ ) ผลงาน

เขียนที ่ไดจากการเรียนรู ควรมีลักษณะเฉพาะตัวและแปลกใหมและเปนงานเขียนที ่ถายทอดความคิดได

หลากหลายแนวทาง และในตอนทายของการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ผู สอนควรประเมินผู เรียนโดยยึด

องคประกอบในการประเมินไดท้ังสิ้น  ดาน ไดแก ) ดานการแสดงความคิด หมายถึง นำเสนอแนวคิดใหมท่ี

มีคุณคา ทำใหผู อานเกิดความรูสึกที่ไมจำเจ มีลักษณะการเขียนที่เปนเอกลักษณเฉพาะตนเอง ) ดานการ

เชื ่อมโยงความคิด หมายถึง เรียบเรียงเนื ้อหาและลำดับความคิดไดอยางเปนระบบและสมเหตุสมผล 

) ดานเน้ือหาสาระ หมายถึง นำเสนอเนื้อหาและจินตนาการไดอยางสมจริง มีประเด็นชัดเจน นำเสนอเน้ือหา

ไดอยางสอดคลองกับวัตถุประสงคในการเขียน และ ) ดานการใชภาษา หมายถึง เลือกใชคำที่ตรงตาม

ความหมาย ไมกำกวม เรียบเรียงประโยคไดอยางเขาใจงาย และใชภาษาที ่ทำใหผูอานเกิดอารมณร วมกับ

เร่ืองราวท่ีนำเสนอ (ถวัลย มาศจรัส,  

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการเห็นคุณคาในตนเอง

การเห็นคุณคาในตนเองเปนทัศนคติพื้นฐานที่บุคคลมีตอตนเองทั้งในดานบวกและดานลบ เกิดจาก

การประเมินคุณคาของตนผ านความร ูสึก ความเช ื ่อมั ่น ความสามารถ และพฤติกรรมที ่แสดงออก 

 โดยสะทอนวาบุคคลยอมรับและตระหนักถึงความสำคัญ ความสามารถ และ

ศักยภาพของตนเพียงใด ทั้งยังเปนปจจัยทางจิตใจที่มีผลตอความสุข ความสำเร็จ การตัดสินใจ และการดำเนิน

ชีวิตอยางมีคุณภาพ องคประกอบของการเห็นคุณคาในตนเองประกอบดวยมิ ติ

ภายใน เชน ลักษณะสวนบุคคล ความสามารถ ผลสำเร็จ ภาวะอารมณ คานิยม และความปรารถนา และมิติ

ภายนอก เชน บริบทครอบครัว โรงเรียน เพื ่อน และสถานภาพทางสังคม รวมถึงดานสังคม การเรียน 

ครอบครัว ภาพลักษณ และมุมมองตอตัวตนโดยรวม ( 1984 ) แนวทางการสงเสริม

การเห็นคุณคาในตนเองจึงควรมุ งสรางความรูสึกเชื ่อมั่น สงเสริมประสบการณความสำเร็จ เสริมทักษะ

การเผชิญปญหา สรางบรรยากาศสนับสนุนทั้งในครอบครัว โรงเรียน และสังคม ตลอดจนเปดโอกาสใหบุคคล

ไดแสดงศักยภาพอยางเหมาะสม สวนการประเมินการเห็นคุณคาในตนเองสามารถทำไดผานเครื่องมือทาง

จิตวิทยาที่วัดความรูสึกตอตนเองทั้งในมิติเฉพาะดานและระดับภาพรวม เชน แบบวัดการเห็นคุณคาในตนเอง

ของ หรือเคร่ืองมือท่ีประเมินดานสังคม การเรียน ครอบครัว ภาพลักษณ และความรูสึกตอตนเอง

โดยรวม ผูวิจัยเลือกใชแนวทางการวัดและประเมินผลการเห็นคุณคาในตนเองของ ที ่มีลักษณะ

เปนแบบวัดเจตคติของบุคคลที่มีตอสิ ่งตาง ๆ โดยใชการประเมินความรูสึกของบุคคลวาใหการยอมรับหรือไม 

โดยใชขอคำถามแตละขอที ่ม ีล ักษณะตอเนื ่องกันตามลำดับความเขมขนของเจตคติในชุดขอคำถามนั้น 

โดยจำแนกรายการประเมินออกเปน 2 ดาน ไดแก ความรูสึกถึงคุณคาและการยอมรับตนเอง (

หมายถึง ความรูสึกพึงพอใจ ภาคภูมิใจ และยอมรับในตนเอง ซึ่งสงผลตอบุคลิกภาพ 
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การแสดงออก ผานบทบาทตาง ๆ ที่ไดรับในสังคม และดานการรับรูสมรรถนะและความสามารถของตนเอง 

( หมายถึง ความรูสึกรับรูในทักษะและความสามารถที่ตนเองมี ซึ่งสงผลให

ยอมรับวาตนเองสามารถสรางประโยชนใหตนเองและสังคมได 

วิธีดำเนินการวิจัย

การวิจัยเรื่อง รูปแบบการจัดการเรียนรู ตามแนวคิดอริยสัจ  เพื ่อสงเสริมความสามารถในการเขียน

สรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก เปนรูปแบบการวิจัย

และพัฒนา ( มีกระบวนการวิจัย 4 ขั้นตอน ดังน้ี

ขั้นตอนที่  การศึกษาสภาพปจจุบัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปนในการจัด

การเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 เพ่ือสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาใน

ตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก

กลุมเปาหมาย ประกอบดวย

 ครูผู สอนโรงเรียนผู สูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน  คน ที่ไดมาดวยวิธีการสุม

แบบหลายขั้นตอน โดยการสุมครูผู สอนจากโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลกที ่จัดการเรียนรูกลุ มวิชา

ดานภาษาและสังคมมาจำนวน  แหง ไดแก ) โรงเรียนรมสมอวิทยา ) โรงเรียนผูสูงอายุตำบลบานกราง 

) โรงเรียนผูสูงวัยพลายชุมพล ) โรงเรียนผู สูงอายุเทศบาลตำบลทาทอง และ ) โรงเรียนผูส ูงอายุตำบล

หัวรอ แหงละ  คน

 นักเรียนโรงเร ียนผู สูงอายุ จังหว ัดพิษณุโลก จำนวน  คน ที ่ได มาด วยว ิธ ีการ

สุมแบบหลายขั้นตอน โดยการสุมนักเรียนจากโรงเรียนผูส ูงอายุ จังหวัดพิษณุโลกที่ไดรับการจัดการเรียนรู

กลุมวิชาดานภาษาและสังคมมาจำนวน  แหง ไดแก ) โรงเรียนรมสมอวิทยา ) โรงเรียนผูส ูงอายุตำบล

บานกราง ) โรงเรียนผูสูงวัยพลายชุมพล ) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตำบลทาทอง และ ) โรงเรียนผูสูงอายุ

ตำบลหัวรอ แหงละ  คน

เครื ่องม ือที ่ใชในการวิจ ัย  ไดแก  แบบสอบถามสภาพปจจุบ ัน สภาพที ่พึงประสงค และ

ความตองการจำเปนในการจัดการเรียนรู ตามแนวคิดอริยสัจ 4 เพื ่อสงเสริมความสามารถในการเขียน

สรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก ไดดำเนินการสรางจาก

การศึกษาเอกสารแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ จากน้ันสรางแบบสอบถาม โดยแบงออกเปน  ตอน 

ไดแก

ตอนที่  ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม จำนวน  ขอ

ตอนที่  ขอคำถามเกี่ยวกับสภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคในการจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริม

ความสามารถในการเขียนสรางสรรคของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน  ขอ

ตอนที่  ขอคำถามเกี่ยวกับสภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคในการจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริม

การเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน  ขอ 
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เสนอตอผูเชี ่ยวชาญจำนวน  คน เพื่อตรวจสอบความเที ่ยงตรงเชิงเนื ้อหา (

เกี่ยวกับความถูกตองและความครอบคลุมของเนื้อหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคำถามกับ

จ ุดประสงค มีค าเฉล ี่ยเทาก ับ  จากนั ้นนำขอเสนอแนะ

จากผูเชี่ยวชาญมาปรับปรุงแกไขและนำไปเก็บรวบรวมขอมูลตอไป

การเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูว ิจัยไดนำแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปจจุบ ัน สภาพที่พึงประสงค และความตองการจำเปน

ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  ไปใชกับกลุมตัวอยางซึ่งประกอบดวยครูผู สอน

โรงเรียนผูส ูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน  คน และนักเรียนจำนวน  คน จากการสุมหลายขั้นตอนใน

โรงเรียน  แหง ทั้งนี้ไดประสานงานเพื่อกำหนดวัน เวลา สถานท่ี และขอหนังสืออนุเคราะหสำหรับการเก็บ

ขอมูล พรอมชี้แจงวัตถุประสงคแกผูใหขอมูลอยางละเอียด จากน้ันจึงนำขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหเพื่อใชเปนฐาน

ในการศึกษาสภาพที่เป นจริง สภาพที่ตองการ และความจำเปนในการพัฒนารูปแบบการจ ัดการเรียนรู

ตามแนวคิดอริยสัจ  สำหรับสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของ

นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลกตอไป

การวิเคราะหขอมูล

นำขอมูลที่ไดมาวิเคราะหดัชนีความตองการจำเปนของรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  

เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุ 

จังหวัดพิษณุโลก โดยใช  

ขั้นตอนที่  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  เพ่ือสงเสริมความสามารถ

ในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก

กลุ มเปาหมาย ไดแก ผู ทรงคุณวุฒิ จำนวน  คน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ

การจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  เพื ่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคา

ในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก โดยการจัดสัมมนาอิงผูเชี่ยวชาญ (

ประกอบดวย ) ผูเชี่ยวชาญดานการวิจัยและการวัดประเมินผลทางการศึกษา จำนวน  คน ) ผูเชี่ยวชาญ

ดานการสอนภาษาไทย จำนวน  คน และ ) ผูเชี่ยวชาญดานจิตวิทยาการศึกษา จำนวน  คน ท่ีไดมาจาก

การเลือกแบบเจาะจง

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย

รางรูปแบบและคูมือการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  เพื่อสงเสริม

ความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุ จังหวัด

พิษณุโลก ไดพัฒนารางรูปแบบและคูมือการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  โดยอาศัยการวิเคราะหขอมูล

พ ื ้ นฐานและข อม ูลจากข ั ้นตอนแรกของการว ิจ ัย เพื ่อนำมาออกแบบองคประกอบของร ูปแบบ

การจัดการเรียนรูและกิจกรรมสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของ

ผูเรียน จากน้ันจึงสังเคราะหข้ันตอนการเรียนรูที่สอดคลองกับหลักอริยสัจ  และแนวคิดการจัดการเรียนรูเพื่อ

สงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเอง โดยจัดการเรียนรูสัปดาหละ คร้ัง 
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คร้ังละ ชั่วโมง (  นาที) ประกอบดวยข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ขั้น ดังตารางท่ี 

ตารางท่ี  ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของรูปแบบ

ขั้นตอนการจัดกิจกรรม

การเรียนรู

รายละเอียดกิจกรรม เวลา 

(นาที)

ขั้นที่ ชี้แจงกติกา ผูสอนชี้แจงวัตถุประสงคการเรียนรู แบงกลุมผูเรียนโดยคละ

ความสามารถผูเรียน ออกเปน 8 กลุม กลุมละ  คน

ขั้นที่ เรียนรูวิชา ผู เร ียนเรียนรู หลักการเขียนสรางสรรค จากนั ้นรวมกัน

วิเคราะห แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเน้ือหาที่ผูสอนนำเสนอ

ขั้นที่ กำหนดปญหา 

(ทุกข)

ผูเรียนแตละกลุ มชวยกันกำหนดปญหา ซึ ่งเปนแกนของเรื่อง

ที่ตองการนำเสนอและใหแง คิดแกผู อาน กำหนดตัวละคร

หลักของเรื่องเพื่อกำหนดทิศทางในการเลาเรื่อง จากนั้นแต

ละกลุมนำเสนอปญหาของตนเองและรวมแลกเปลี่ยนเพื่อ

ปรับแกใหเหมาะสมกับเรื่องราวที่ตองการนำเสนอ

ขั้นที่ พิจารณาสาเหตุ 

(สมุทัย)

ผูเรียนแตละกลุมชวยกันพิจารณาหาสาเหตุของการกระทำ

ของแตละตัวละคร เพื ่อสรางอุปนิสัยและลักษณะของตัว

ละครแตละตัว และกำหนดโครงเรื่องใหสอดคลองกับปญหา

และตัวละคร

ขั้นที่ กำหนดขอบเขต

เน้ือหา (นิโรธ)

ผู เรียนแตละกลุ มชวยกันหาทางออกใหตัวละครที ่ประสบ

ปญหา โดยการออกแบบสถานการณใหมีความสอดคลองกับ

โครงเรื ่องที ่กำหนดไวในขั้นที่  เพื่อนำไปสูการหาบทสรุป

ของเร่ืองรา

ขั้นที่ นำมารอยเรียง 

(มรรค)

ผู  เร ียนแตละกล ุมชวยกันเรียบเรียงเรื ่องราวใหม ีความ

สมเหตุสมผลและตอเนื่องกันตั้งแตตนเรื่องจนจบเรื่อง อีกท้ัง

เรียบเรียงภาษาใหม ีความสละสลวย โดยมีผู สอนคอยให

คำแนะนำอยางใกลชิด

ขั้นที่ พรอมเพรียง

แบงปน

แตละกลุมนำเสนองานเขียนของกลุมตนเองหนาช้ันเรียน โดย

มีเพื ่อนรวมชั้นและผู สอนคอยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

ชวยปรับแก เพื่อนำผลงานไปเผยแพร สูสาธารณะตอไป

รวม

 

จากน้ันกำหนดเน้ือหา วัตถุประสงค ข้ันตอนกิจกรรม และวิธีประเมินผลอยางเปนระบบ รวมทั้งจัดทำ

คูมือประกอบการใชรูปแบบเพื่อใหผู สอนสามารถนำไปใชไดจริง ผู วิจัยยังไดจัดทำแผนการจัดการเรียนรู
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รายหนวย เสนอรางรูปแบบตอคณะกรรมการที ่ปรึกษาและผูเช ี ่ยวชาญเพื่อประเมินความเหมาะสม และ

ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ เพื่อนำไปใชในการทดลองสอนในข้ันตอนถัดไปของการวิจัย

แบบบ ันทึกการสนทนากล ุ ม ( เรื ่องการตรวจสอบยืนยันรูปแบบ

การจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาใน

ตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก ถูกพัฒนาจากการศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

กอนรางเครื ่องมือและเสนอใหที ่ปรึกษาตรวจสอบความถูกต อง จากนั ้นสงใหผู เช ี ่ยวชาญ คนประเมิน

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยใชดัชนีความสอดคลอง ( ซึ ่งไดคา แลวปรับแกตามขอเสนอแนะ 

สุดทายจัดพิมพเครื ่องมือเพื่อนำไปใชเก็บขอมูลกับผูทรงคุณวุฒิ คน ประกอบดวย 1) ผู เชี ่ยวชาญ

ดานการวิจัยและการวัดประเมินผลทางการศึกษา จำนวน 5 คน 2) ผู เชี ่ยวชาญดานการสอนภาษาไทย 

จำนวน 3 คน และ 3) ผูเชี่ยวชาญดานจิตวิทยาการศึกษา จำนวน 3 คน 

แบบประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  เพื่อสงเสริมความสามารถ

ในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุ จ ังหวัดพิษณุโลก

ถูกพัฒนาขึ้นจากการศึกษาทฤษฎีที่เกี ่ยวของและออกแบบเปนมาตราสวนประเมินคา ระดับ โดยกำหนด

ประเด็นการประเมินตามมาตรฐาน ดานของ และแบงโครงสรางแบบประเมินออกเปน 

ตอน ครอบคลุมขอมูลผูประเมิน แบบประเมินรูปแบบ และแบบประเมินคูมือการใชรูปแบบ จากนั้นผูวิจัย

จัดทำแบบประเมิน เสนอใหที่ปรึกษาและผูเชี่ยวชาญ คนตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ซึ่งไดคา 

เทากับ กอนปรับปรุงตามขอเสนอแนะ และจัดทำเปนฉบับสมบูรณเพื่อใชเก็บขอมูลตอไป

การเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยไดพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียน

สรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูส ูงอายุ ดำเนินการผานการใชแบบสนทนากลุม

และแบบประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู โดยเชิญผูทรงคุณวุฒิ  คนตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ 

ประกอบดวย 1) ผูเชี่ยวชาญดานการวิจัยและการวัดประเมินผลทางการศึกษา จำนวน 5 คน 2) ผูเชี่ยวชาญ

ดานการสอนภาษาไทย จำนวน 3 คน และ 3) ผูเชี่ยวชาญดานจิตวิทยาการศึกษา จำนวน 3 คน ซึ ่งคัดเลือก

แบบเจาะจงและจัดประชุมดวยวิธีสัมมนาอิงผูเชี่ยวชาญ (

การวิเคราะหขอมูล

นำขอมูลที่ไดจากแบบบันทึกการสนทนากลุม ( และแบบประเมินรูปแบบมาวิเคราะห

โดยใชสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย (X�) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (

ขั ้นตอนที่   การทดลองใชรูปแบบการจัดการเร ียนรู ตามแนวคิดอริยสัจ  เพื ่อสงเสริม

ความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัด

พิษณุโลก

กลุมเปาหมาย ประกอบดวย

.  นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุรมสมอวิทยา จังหวัดพิษณุโลก ปการศึกษา  จำนวน  
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คน ท่ีไดมาดวยวิธีการเลือกแบบเจาะจง

ครูผูสังเกตการณการจัดการเรียนรูดวยรูปแบบการจัดการเรียนรู ตามแนวคิดอริยสัจ  

เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุ 

จังหวัดพิษณุโลกจำนวน  คน ท่ีไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย

เครื่องมือที่ใชในการทดลอง ไดแก คูมือการใชรูปแบบการจัดการเรียนรู

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก

แบบวัดความสามารถในการเขียนสรางสรรค พัฒนาจากการศึกษาทฤษฎีและ

งานวิจัยที ่เกี ่ยวของเพื ่อนำมาสังเคราะห เปนแนวทางในการสรางเครื ่องมือ จากนั้นกำหนดโครงสราง

การประเมิน 4 ดาน รวม 20 คะแนน ไดแก การแสดงความคิด การเชื่อมโยงความคิด เน้ือหาสาระ และการใช

ภาษา แบบวัดที่สรางขึ้นไดรับการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาโดยผูเชี ่ยวชาญ 5 คน และมีคา เทากับ 

0.94 กอนนำไปปรับปรุงและจัดทำเปนฉบับสมบูรณ

แบบวัดพฤติกรรมการเห็นคุณคาในตนเอง โดยศึกษาทฤษฎีและงานวิจัย

ที ่เกี ่ยวของเพื่อนำมาสังเคราะหเปนแบบสอบถามในลักษณะมาตราสวนประมาณคา ระดับ แบบวัด

ประกอบดวย ดาน ไดแก ความรู ส ึกมีคุณคาและการยอมรับตนเอง และดานการรับรู สมรรถนะและ

ความสามารถสวนตน เครื่องมือดังกลาวไดรับการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยผูเชี่ยวชาญ และมีคา 

เทากับ กอนปรับปรุงและจัดพิมพเปนฉบับสมบูรณ

แบบสอบถามความคิดเห็นที ่ม ีต  อรูปแบบ โดยศ ึกษาหล ักการสร าง

แบบสอบถามและกำหนดหัวขอตามแนวคิดเชิงระบบ ไดแก ปจจัยนำเขา กระบวนการ และผลผลิต จากน้ัน

สรางขอคำถามในรูปแบบมาตราสวนประมาณคา ระดับ ครอบคลุม ดาน คือ ปจจัยนำเขา กระบวนการ

จัดการเรียนรู และผลผลิตดานความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเอง แบบสอบถาม

ไดรับการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยผูเชี่ยวชาญ คน มีคา เทากับ กอนนำไปปรับปรุงและ

จัดพิมพเพื่อใชเก็บขอมูลจริง

การเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยไดนำรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 ไปทดลองใชกับกลุมเปาหมาย โดยเร่ิมจาก

การสรางความเขาใจเกี ่ยวกับกระบวนการวิจัยและดำเนินการทดสอบกอนเรียน จัดกิจกรรมการเรียนรู ตาม

แผนจำนวน 4 แผน รวม 28 ชั่วโมง จากนั ้นทดสอบหลังเรียนดวยเครื่องมือวัดความสามารถในการเขียน

สรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเอง และสอบถามความคิดเห็นจากครูผูสังเกตการณ 5 คน และนักเรียน 50 

คนดวยแบบสอบถามมาตร 5 ระดับ และนำผลที่ไดมาวิเคราะหด วยสถิติคาประเมินตามเกณฑระดับ

ความคิดเห็นท่ีกําหนดไวต้ังแตระดับนอยที่สุดถึงมากที่สุด

การวิเคราะหขอมูล

วิเคราะหหาประสิทธิภาพของรูปแบบ ตามเกณฑ 80/80 โดยใชสูตรการหาคา 

วิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเอง 
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ของกลุมตัวอยาง โดยใช คาเฉลี่ย (X�) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (

การวิเคราะหความคิดเห็นท่ีมีตอรูปแบบ โดยใชคาเฉล่ีย (X�) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(

ขั้นตอนที่  การประเมินความเหมาะสมและความเปนไปไดในการใชรูปแบบการจัดการเรียนรู

ตามแนวคิดอริยสัจ 4 จากผูเชี่ยวชาญและครูผูสอนในโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก

 กลุมเปาหมาย ไดแก ครูผู สอนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน  คน ที ่ไดมาดวย

วิธีการสุ มแบบหลายขั้นตอน โดยการสุมครูผูสอนจากโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลกที่จัดการเรียนรูกลุม

วิชาดานภาษาและสังคมมาจำนวน  แหง ไดแก ) โรงเรียนรมสมอวิทยา ) โรงเรียนผูสูงอายุตำบลบานกราง 

) โรงเรียนผูสูงวัยพลายชุมพล ) โรงเรียนผู สูงอายุเทศบาลตำบลทาทอง และ ) โรงเรียนผูส ูงอายุตำบล

หัวรอ แหงละ  คน

เครื ่องมือที ่ใชในการวิจัย  ไดแก แบบประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู ตามแนวคิดอริยสัจ 4 

เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุ 

จังหวัดพิษณุโลก ระบุกระบวนการสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือไวในระยะที่ 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

ดำเนินการประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 โดยใชแบบประเมินรูปแบบกับ

ครูผูสอนโรงเรียนผู สูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก จำนวน 10 คน ซึ ่งไดมาดวยการสุมแบบหลายขั้นตอน ครูผู สอน

เหลาน้ีมาจากโรงเรียนผูสูงอายุท่ีจัดการเรียนรูในกลุมวิชาดานภาษาและสังคม จำนวน 5 แหง ไดแก โรงเรียน

รมสมอวิทยา โรงเรียนผูสูงอายุตำบลบานกราง โรงเรียนผูสูงวัยพลายชุมพล โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลตำบล

ทาทอง และโรงเรียนผูสูงอายุตำบลหัวรอ แหงละ 2 คน

การวิเคราะหขอมูล

นำขอมูลที่ไดจากแบบประเมินรูปแบบมาวิเคราะหโดยใชสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย (X�) และสวน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน (

ผลการวิจัย

จากการศึกษานักวิจัยจึงนำเสนอผลการวิจัยตามวัตถุประสงค ดังตอไปนี้

ผลการวิจัยจากวัตถุประสงคขอที่  พบวา ลำดับความสำคัญของความตองการจำเปนในการสงเสริม

ความสามารถในการเขียนสรางสรรคเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู โดยระบุความตองการจำเปนที่มี

ความสำคัญมากที ่ส ุดและเรงดวนที ่ส ุดที่ตองไดร ับการพัฒนากอน สามารถพิจารณาจากคาเฉลี ่ยด ัชนี

ความตองการจำเปน ( )  พบวา ดานที่ความตองการจำเปนมากที่สุด ไดแก ดานที่  วิธีการจัดการ

เร ี ยนร ู   PNI��������  รองลงมาได แก   ด  านท ี ่   ส ื ่ อการเร ี ยนร ู และแหล งการเร ียนรู  

PNI��������  ดานที่  เนื้อหาที่ใชในการจัดการเรียนรู PNI��������  ดานที่  ผล

การเร ียนรู   PNI��������  และดานที ่  การว ัดและประเมินผล PNI�������� 
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ตามลำดับ และลำดับความสำคัญของความตองการจำเปนในการสงเสริมการเห็นคุณคาในตนเองเพื่อพัฒนา

รูปแบบการจัดการเรียนรู โดยระบุความตองการจำเปนที่มีความสำคัญมากที่สุดและเรงดวนที่สุดที่ตองไดรับ

การพัฒนากอน สามารถพิจารณาจากคาเฉลี ่ยดัชนี PNI��������  พบวา ดานที่ความตองการ

จำเปนมากที ่สุด ไดแก ดานที ่  วิธีการจัดการเรียนรู PNI��������  รองลงมาไดแก ดานที่  

ผลการเรียนรู PNI��������  ดานที่  เนื้อหาที่ใชในการจัดการเรียนรู PNI��������  

ดานที่  การวัดและประเมินผล PNI��������  และดานที่  สื่อการเรียนรู และแหลงการเรียนรู 

PNI��������  ตามลำดับ

ผลการวิจัยจากวัตถุประสงคขอที ่ 2 พบวา รางรูปแบบและคูมือการใชรูปแบบการจัดการเรียนรู

ตามแนวคิดอริยสัจ  เพื ่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของ

นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก ประกอบดวย ) หลักการ: การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยใช

แนวคิดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  กำหนดประเด็นในการเขียนสรางสรรคประเภทตาง ๆ เพื่อถายทอด

ประสบการณและภูมิปญญาที ่ตนมี ทำใหผู เร ียนเก ิดการพัฒนาความสามารถในการเขียนสรางสรรค  

โดยการเรียนรูรวมกัน และตระหนักถึงคุณคาในตนเองผานเรื ่องร าวที ่ถายทอดและปฏิสัมพันธทางสังคมท่ี

เกิดขึ้นระหวางการเรียนรู ) วัตถุประสงค ไดแก ) เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคของ

นักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก ) เพื่อสงเสริมการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียน

ผูสูงอายุ  จังหว ัดพ ิษณุโลก ) เนื้อหา: กล ุมวิชาดานภาษาและสังคม รายวิชา การเขียนสรางสรรค

เพื ่อการถายทอดภูมิปญญาผูสูงอายุ จำนวน  ชั่วโมง โดยแบงหนวยการเรียนรูออกเปน  หนวยการเรียนรู 

ไดแก ) การเขียนเรื่องสั้นเกี่ยวกับประสบการณ ) การเขียนโปสตการดสรางแรงบันดาลใจ ) การเขียนบท

กวี และ ) การเขียนบทเพลงใหกำลังใจในการดำเนินชีวิต ) ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ประกอบดวย

ขั ้นการเรียนรู  ขั ้น และ ) การวัดและประเมินผล ประกอบดวย ) ความสามารถในการเขียนสรางสรรค 

ว ัดจากแบบวัดความสามารถในการเขียนสรางสรรค และ ) การเห็นคุณค าในตนเอง วัดจากแบบ

วัดพฤติกรรมการเห็นคุณคาในตนเอง

ผลการประเมินรูปแบบและคูม ือการใช ร ูปแบบ พบว า ค าเฉลี ่ยและสวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน

การประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ  เพื ่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรค

และการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก (ฉบับราง) โดยภาพรวม อยู ใน

ระดับมาก x � ) เมื ่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ขอที ่  มาตรฐานดานความเปน

ประโยชน x � ) และขอท่ี  มาตรฐานดานความถูกตอง x � ) อยูใน

ระดับมากท่ีสุด ในขณะท่ีขอที่  มาตรฐานดานความเปนไปได x � ) และขอท่ี  มาตรฐาน

ความเหมาะสม x � ) อยูในระดับมาก คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมิน

คูมือการใชรูปแบบ (ฉบับราง) โดยภาพรวม อยูในระดับมากที่สุด x � ) เม่ือพิจารณาเปน

รายดานพบวา ทุกดานอยูในระดับมากท่ีสุด เรียงลำดับจากมากไปหานอย ไดแก ดานที่ 1 มาตรฐานดานความ

เปนประโยชน x � 4.67 0.55) ดานที่ 4 มาตรฐานดานความถูกตอง x � 4.58 0.65) 
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ดานที่ 3 มาตรฐานดานความเหมาะสม x � 4.57 0.68) และดานที่ 2 มาตรฐานดานความเปนไปได 

x � 4.55 0.59)

ผลการวิจัยจากวัตถุประสงคขอที่ 3 พบวา ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิด

อริยสัจ 4 เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียน

ผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก ดานกระบวนการ ( จำแนกออกเปน  หนวย หนวยละ  คนแนน รวมทั้งส้ิน 

 คะแนน มีคาเฉลี่ยเทากับ 139.07 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.09 คิดเปนรอยละ 86.92 ดานผลลัพธ (

คะแนนเต็ม  คะแนน มีคาเฉลี ่ยเทากับ 22.01 สวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน 0.79 ค ิดเปนรอยละ 88.04 

มีประสิทธิภาพเทากับ 86.92/88.04 ซึ่งเปนไปตามเกณฑ 80/80 ตามที่กำหนดไว ความสามารถในการเขียน

สรางสรรคของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรู ตามแนวคิด

อริยสัจ 4 เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียน

ผ ู ส ูงอายุ  จ ังหว ัดพ ิษณ ุโลก หล ังเร ียน x � 17.38 0.72) สูงกว าก อนเรียน x � 12.25

2.33) เมื่อเปรียบเทียบความสามารถในการเขียนสรางสรรคระหวางกอนเรียนและหลังเรียน พบวา

ความสามารถในการเขียนสรางสรรคหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ระดับการ

เห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรู

ตามแนวคิดอริยสัจ 4 เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของ

นักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุ จ ังหวัดพิษณุโลก หลังเรียน x � 4.63 0.48) สูงกวากอนเรียน 

x � 3.77 1.39) เมื่อเปรียบเทียบระดับการเห็นคุณคาในตนเองระหวางกอนเรียนและหลังเรียน 

พบวา ระดับการเห็นคุณคาในตนเองหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คาเฉลี่ย

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นที่มีตอรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 เพื่อสงเสริม

ความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุ จังหวัด

พิษณุโลก โดยภาพรวม อยูในระดับมากที ่สุด x � 4.78 1.07) เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 

ดานผลผลิตอยูในระดับมากที่สุด x � 4.72 1.20) ในขณะที่ ดานปจจัยนำเขาและดานกระบวนการ 

อยู ในระดับมากเรียงลำดับจากมากไปหานอย ได แก ดานปจจัยนำเขา x � 4.47 0.86) และ

ดานกระบวนการ x � 4.45 1.15)

ผลการวิจัยจากวัตถุประสงคขอท่ี  พบวา คาเฉลี่ยและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานการประเมินรูปแบบ

การจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 เพื่อสงเสริมความสามารถในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคา

ในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผู สูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก โดยภาพรวม อยูในระดับมากที ่สุด x � 4.59

0.60) เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ทุกดานอยูในระดับมากที ่สุด เรียงลำดับจากมากไปหานอย 

ไดแก ดานที ่ 1 มาตรฐานดานความเปนประโยชน x � 4.68 0.47) ดานที่ 4 มาตรฐานดาน

ความถูกตอง x � 4.60 0.69) ดานที ่ 3 มาตรฐานดานความเหมาะสม x � 4.55 0.65) 

และดานที่ 2 มาตรฐานดานความเปนไปได x � 4.54 0.60)
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อภิปรายผล

จากผลการศึกษานักวิจัยจึงนำผลการวิจัยมาอภิปราย ดังตอไปน้ี

จากผลการวิจัยตามวัตถุประสงคขอที ่ 1 พบวา สภาพปจจ ุบ ัน สภาพที่พึงประสงค และ

ความตองการจำเปนในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 อยูในระดับมาก โดยเฉพาะ

ดานการเห็นคุณคาในตนเอง สะทอนความตระหนักของผูสอนและผูเรียนตอความจำเปนในการพัฒนารูปแบบ

ที่สงเสริมทักษะดานการเขียนและคุณคาทางจิตใจ ซึ ่งสอดคลองกับแนวคิดที่ชี้ วาการเห็นคุณคาในตนเองเปน

ฐานสำคัญของสุขภาพจิต (อุมาพร ตรังคสมบัติ 2543 ) และเปนองคประกอบของอัตมโนทัศนท่ีมีอิทธิพล

ตอพฤติกรรม ( 1979 ) ผลการวิเคราะห ยังชี้ใหเห็นวาดานวิธีการจัดการเรียนรู เปน

องคประกอบที่ตองพัฒนามากที่สุด อันเน่ืองมาจากผูสูงอายุคุนชินกับวิธีการเรียนรูแบบบรรยาย ทำใหรูปแบบ

ใหมที่เนนความรวมมือและการคิดอยางเปนระบบมีความจำเปน สอดคลองกับงานวิจัยที่ระบุวากิจกรรมใน

โรงเรียนผู สูงอายุชวยเพิ่มความมั่นใจและความหมายในชีวิต ( 2024 วิลาสินี โยธิการ

2563 )

จากผลการวิจัยตามวัตถุประสงคขอที ่ 2 พบวา รูปแบบการจัดการเรียนรูและคูมือการใชรูปแบบ

ไดร ับการประเมินว ามีความเหมาะสมในระดับมากที ่ส ุดทุกดาน โดยเฉพาะความถูกตองและความเปน

ประโยชน ผลดังกลาวสอดคลองกับแนวคิดที่ระบุวาการเขียนสรางสรรคตองอาศัยกระบวนการคิดอยางเปน

ระบบและสามารถพัฒนาไดผานโครงสรางการเรียนรูที่ชัดเจน (สมพิศ คงทรง 25 9 ) อีกทั้งสอดคลอง

กับมุมมองที ่วา การสรางสรรคเกิดจากการใชความคิดและจินตนาการรวมกัน (ถวัลย มาศจรัส 25 0 ) 

การตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบโดยผูเชี่ยวชาญเปนไปตามกระบวนการวิจัยและพัฒนาท่ีชวยใหรูปแบบ

มีความนาเชื่อถือ (วรัญญา เสนสม 2563 ณัฏฐวัฒน อนันตะสุข 256 ) รวมทั้งสอดคลอง

กับขอคนพบวาหลักอริยสัจ 4 สงเสริมทักษะการคิดเชิงวิเคราะหและการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(ชัชวาล เหลืองคำ 2565 )

จากผลการวิจัยตามวัตถุประสงคขอที่ 3 การทดลองใชรูปแบบการจัดการเรียนรูสงผลใหนักเรียน

ผูสูงอายุมีระดับการเห็นคุณคาในตนเองหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และมี

ความคิดเห็นเชิงบวกตอรูปแบบการเรียนรูในระดับมาก ผลดังกลาวสะทอนถึงประสิทธิผลของการบูรณาการ

หลักอริยสัจ 4 กับการเขียนสรางสรรค โดยกระบวนการเรียนรูที่ดำเนินไปอยางเปนข้ันตอนต้ังแตการตระหนัก

รู ป ญหา การว ิเคราะหสาเหตุ การกำหนดเปาหมาย และการแสวงหาแนวทางแกไข ชวยใหผ ู  เร ียน

เกิดการสะทอนคิดและรับรูถึงศักยภาพของตนเองมากยิ่งขึ้น สอดคลองกับแนวคิดที่เสนอวาการเห็นคุณคาใน

ตนเองจะเพิ่มขึ้นเมื่อบุคคลไดรับการยอมรับความรูสึกภายในและมีโอกาสแกปญหาอยางสรางสรรค (อุมาพร 

ตรังคสมบัติ 2543: 12) นอกจากนี้ รูปแบบดังกลาวยังเอื้อตอการพัฒนาความสามารถในการเขียนสรางสรรค 

เนื ่องจากผู เร ียนได ฝกวางโครงเรื ่องจากประสบการณจริง ฝกคิดเชิงเหตุและผลผานโครงสรางปญหา

การแกปญหาในงานเขียนเรื ่องสั้น และไดถายทอดความรู ส ึกนึกคิดอยางอิสระ ซึ ่งสอดคลองกับแนวคิด

ดานการเขียนสรางสรรคที่มองวาการเขียนเปนกระบวนการ ( ท่ีชวยใหผูเขียนพัฒนา

ความคิด จินตนาการ และความหมายของชีวิตผานการเรียบเรียงประสบการณสวนตน การเขียนสรางสรรคจึง
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มิไดเป นเพียงทักษะทางภาษา หากแตเปนเครื่องมือในการพัฒนาดานอารมณและความสุขของผู เรียน 

(สุทธิวรรณ อินทะกนก 2559: 25) ผลการวิจัยครั้งนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยที่ระบุวากิจกรรมการเรียนรู

ในโรงเรียนผูสูงอายุชวยสงเสริมความหมายในชีวิต ความม่ันใจ และการรับรูคุณคาในตนเอง (วิลาสินี โยธิการ

2563: 101–114 2024: 93–124) รวมท้ังขอคนพบท่ีชี้วาการจัดกิจกรรมแบบกลุมซึ่งเปดโอกาสให

แลกเปลี่ยนประสบการณและใหกำลังใจซึ่งกันและกัน สามารถเพิ่มระดับการเห็นคุณคาในตนเองไดอยางมี

ประสิทธิภาพ (ปญจวัฒน จูมลี 2564: 79–87)

จากผลการวิจัยตามวัตถุประสงคขอที่  พบวา ผลการประเมินชี้วารูปแบบการจัดการเรียนรู และ

คูมือการใชรูปแบบมีความเหมาะสมในระดับมากที ่ส ุดทุกด าน โดยเฉพาะดานความเปนประโยชนและ

ความถูกตอง สะทอนคุณภาพของนวัตกรรมที ่สามารถนำไปใชไดจริง การเขียนสรางสรรคจำเปนตองมี

โครงสรางการคิดอยางเปนระบบ ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดที่ระบุวาโครงสรางดังกลาวชวยใหผูเรียนพัฒนา

ความคิดสรางสรรคอยางมีแบบแผน (สุทธิวรรณ อินทะกนก และชวยสรางการรับรูคุณคาของ

ตนเองผานกระบวนการแกปญหาอยางสรางสรรค (อุมาพร ตรังคสมบัติ ยิ ่งไปกวานั้นหลักอริยสัจ 

สามารถเสริมทักษะการคิดวิเคราะหในกระบวนการเรียนรู (ชัชวาล เหลืองคำ รวมถึง

แนวทางการพัฒนารูปแบบตามขั้นตอนการวิจัยและพัฒนา ซึ ่งชวยยกระดับคุณภาพของรูปแบบการเรียนรู 

(วรัญญา เสนสม

องคความรูจากการวิจัย

จากการศึกษาวิจัย เรื่อง “รูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 เพื่อสงเสริมความสามารถ

ในการเขียนสรางสรรคและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนโรงเรียนผูสูงอายุ จังหวัดพิษณุโลก” ผูวิจัยได

สังเคราะหองคความรูที่ไดจากการวิจัย ดังน้ี
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ภาพที่  องคความรูจากการวิจัย

(ที่มา เกศแกว คงคลาย และคณะ, 2568)

การวิจัยครั้งนี้เป นการวิจัยและพัฒนา ( ที่ประกอบดวยกระบวนการ 4 ขั ้นตอน ซึ ่งนำไปสู

องคความรูใหมท้ังดานแนวคิด กระบวนการ และผลลัพธ โดยการศึกษาสภาพปจจุบันและความตองการจำเปน

พบวา ผูสูงอายุตองการการเรียนรูท่ีเชื่อมโยงประสบการณชีวิต เนนการเห็นคุณคาในตนเอง และเหมาะสมตอ

การประยุกตใชแนวคิดอริยสัจ 4 ในการพัฒนากระบวนการคิดอยางมีเหตุผล จากนั ้นไดพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนรูท่ีมีองคประกอบสำคัญ 5 ดาน ครอบคลุมทฤษฎี วัตถุประสงค เน้ือหา ขั้นตอนการเรียนรู 7 

ขั้น และการประเมินผล พรอมผานการตรวจสอบโดยผูเชี ่ยวชาญ การทดลองใชพบวาผู เรียนมีพัฒนาการ

ดานการเขียนสรางสรรค การเชื่อมโยงความคิด และมีระดับการเห็นคุณคาในตนเองสูงขึ้นอยางชัดเจน 

โดยกิจกรรมตามหลักอริยสัจ 4 ชวยเสริมสติ ปญญา และความสุขในการเรียนรู  ทั้งยังมีประสิทธิภาพตาม

เกณฑ 80/80 สุดทาย การประเมินรูปแบบสะทอนวารูปแบบน้ีมีความเหมาะสม ใชไดจริง สงเสริมทั้งภาษา

และพัฒนาจิตภาวนา มีความยั่งยืน และสามารถขยายผลไปยังบริบทอื่นไดอยางเปนรูปธรรม

สรุปและขอเสนอแนะ

จากผลการวิจัยพบวา รูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 ที่พัฒนาขึ้นสามารถตอบสนอง

ตอความตองการจำเปนของโรงเรียนผูส ูงอายุไดอยางชัดเจน ทั ้งในดานการเสริมสรางทักษะการเขียน
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สรางสรรคและการพัฒนาการเห็นคุณคาในตนเอง ซึ ่งเปนประเด็นที่ผู เรียนมีความตองการสูงที่สุดในระยะ

เริ ่มตน ผลการทดลองใชรูปแบบชี ้ใหเห็นวาผูเรียนมีพัฒนาการทั้งดานปญญาและดานจิตใจสูงขึ ้นอยางมี

นัยสำคัญ สอดคลองกับความเห็นของผู เชี ่ยวชาญและครูผ ู สอนที่ประเ มินว าโครงสรางของรูปแบบ

มีความถูกตอง เหมาะสม และสามารถนำไปใชไดจริงในบริบทโรงเรียนผูสูงอายุในจังหวัดพิษณุโลก 

ทั้งนี้ ผูวิจัยเห็นวามีความจำเปนตองพัฒนาครูใหสามารถใชรูปแบบไดอยางมีประสิทธิภาพ ขยายผล

การใช ร ูปแบบในโรงเรียนผู ส ูงอายุแหงอ ื ่น และตอยอดก ิจกรรมการเรียนรู ท ี ่เนนประสบการณตรง 

เพื ่อเสริมสรางความม่ันใจและคุณคาภายในของผูเรียนอยางตอเนื่อง ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยที่สะทอนวา

กระบวนการเรียนรู เชิงปญญาประยุกตจากหลักอริยสัจ 4 มีศักยภาพในการเปนแนวทางการเรียนรูที่ยั่งยืน

สำหรับผูสูงอายุในอนาคต

ดังน้ัน ผูวิจัยเสนอขอเสนอแนะในการวิจัยดังตอไปนี้

 ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย

 สถานศึกษาหรือโรงเรียนผูสูงอายุที ่นำรูปแบบไปใช ควรดำเนินการตามขั ้นตอนและ

องคประกอบของรูปแบบที่พัฒนาข้ึนอยางครบถวน เพื่อใหผูเรียนไดผานกระบวนการเรียนรูเชิงปฏิบัติ (

ท่ีเชื่อมโยงความรูสูการสรางคุณคาในตนเอง

 การสร างบรรยากาศแห งการยอมร ับ ผ ู  สอนควรใหความสำค ัญก ับการสร าง 

สภาพแวดลอมท่ีเปนมิตรและปราศจากการตัดสิน เพื่อใหผูเรียนผูสูงอายุเกิดความรูสึกไววางใจ 

กลาที ่จะเปดเผยประสบการณชีวิตในงานเขียนของตนเอง อันเปนหัวใจสำคัญของการเขียนสรางสรรคท่ี

เชื่อมโยงกับการพัฒนาการเห็นคุณคาในตนเอง

การใชเทคนิคการกระตุนท่ีหลากหลายในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแตละขั้นตอน ควรใช

เทคนิคการสอนที่หลากหลาย เชน การเลาเรื ่อง การระดมสมอง การใชสื่อภาพประกอบ หรือการสราง

สถานการณจำลอง เพื่อกระตุนความทรงจำและประสบการณของผูสูงอายุใหสามารถถายทอดออกมาเปนงาน

เขียนสรางสรรคไดอยางมีคุณภาพ

 ขอเสนอแนะในการศึกษาวิจัยครั้งตอไป

 การขยายขอบเขตกลุมตัวอยาง ควรมีการวิจัยเพื่อทดสอบและประเมินประสิทธิผลของ

รูปแบบใน โรงเรียนผูสูงอายุในจังหวัดอื ่น หรือในบริบทที ่ม ีความแตกตางทางว ัฒนธรรมและภูมิส ังคม 

เพื่อตรวจสอบความสามารถในการสรุปอางอิง และความยืดหยุนของรูปแบบในการประยุกตใชในวงกวาง

 การพัฒนาเครื่องมือการวัดเฉพาะ ควรมีการพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ

ว ัดและประเม ินผลความสามารถในการเขียนสรางสรรค  และเครื ่องมือว ัดการเห็นคุณคาในตนเอง 

ท่ีมีความจำเพาะเจาะจงกับกลุมผูเรียนผูสูงอายุและมีความสอดคลองกับเน้ือหาท่ีเนน

การบูรณาการหลักธรรมมากยิ่งข้ึน

การเปรียบเทียบกับรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบอื่น ๆ ควรมีการวิจัยเชิงทดลองเพื่อ

เปรียบเทียบประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดอริยสัจ 4 กับรูปแบบการจัดการเรียนรูอื่น ๆ 

ที่เปนท่ีนิยมในโรงเรียนผูสูงอายุ เชน รูปแบบการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน (
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