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บทคัดย่อ 
 งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) มีวัตถุประสงค์ของการ

วิจัย 1) เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพ
ครู และ 2) เพ่ือเปรียบเทียบความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ ก่อนและหลังจากการเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ชุมชนเป็นฐาน กลุ่มตัวอย่างคือนิสิตวิชาชีพครูชั้นปีที่ 1 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาจิตวิญญาณ
ความเป็นครูมืออาชีพ รหัส 161111 จำนวน 30 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster 
Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แบบประเมินความเหมาะสมของ
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ชุมชนเป็นฐาน และ 2) แบบประเมินความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ สถิติที่ใช้ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบด้วย Dependent Sample t-test  

ผลการวิจัยพบว่า 1) แผนกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน มี 6 องค์ประกอบ พบว่าในภาพรวมมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ได้แก่ สาระสำคัญ, จุดประสงค์การเรียนรู้, เนื้อหาการเรียนรู้, 
กิจกรรมการเรียนรู้, สื่อการเรียนรู้, และการวัดและประเมินผล และ 2) นิสิตวิชาชีพครูมีความ
เป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ หลังเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิง
ออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05                    
คำสำคัญ:  กิจกรรมการเรียนรู้, กระบวนการคิดเชิงออกแบบ, ชุมชนเป็นฐาน, ความเป็นครู 
มืออาชีพเชิงพ้ืนที่                              
 

Abstract  

 This study was experimental research with the following objectives:  
1) to develop learning activities based on the design thinking process combined 
with community-based learning in order to promote place based professional 
teaching competence among student teachers 2) to compare the place based 
professional teaching competence of student teachers before and after 
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participating in learning activities based on the design thinking process 
combined with community-based learning. The sample group was 30 first-year 
student teachers enrolled in the course “The Spirit of Professional Teaching” 
(Course Code 161111), selected through cluster random sampling. The research 
instruments consisted of: 1) an evaluation form for assessing the suitability of 
the learning activities based on the design thinking process combined with 
community-based learning, and 2) an evaluation form for assessing place-based 
professional teaching competence. The statistical methods used were the 
mean, standard deviation, and dependent sample t-test. 
 The result showed that: 1) the learning activity plan based on the design 
thinking process combined with community-based learning comprised six 
components, which were rated at the highest level of suitability overall, 
including key concepts, learning objectives, learning content, learning activities, 
learning media, and assessment & evaluation. 2) the place-based professional 
teaching competence of student teachers after participating in the learning 
activities was significantly higher than before the activities, at the .05 level of 
statistical significance. 
Keywords:  Learning Activities, Design Thinking Process, Community Based, 
Spatial Professionalism as a Teacher      
               

บทนำ  
 ในศตวรรษที่ 21 การพัฒนาการศึกษาถือเป็นเป้าหมายสำคัญของการพัฒนาที่ยั่งยืน

ระดับโลก (สำนักงานวิจัยและพัฒนาการศึกษา , 2559) เนื่องจากสังคมปัจจุบันเป็นยุคแห่ง
ความรู้ (Knowledge-based Society) ที่ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ซึ่งก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบต่อทุกมิติของสังคม รวมถึงการจัดการศึกษา  
บทบาทของการศึกษาจึงเป็นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ โดยมีครูเป็นหัวใจสำคัญ
ในการขับเคลื่อน ซึ่งสอดคล้องกับพระราชกระแสรับสั่งของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ    
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่ทรงเน้นย้ำถึงความสำคัญของการพัฒนา
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ครูให้พร้อมที่จะสอน และปลูกฝังจิตสำนึกความเป็นครูที่แท้จริง (สํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2560) ทั้งนี้ Bernie & Charles (2009) ยังได้ระบุว่าสถาบันผลิตครูมีบทบาทสำคัญ
ในการสร้างครูมืออาชีพที่มีความเข้าใจบริบทท้องถิ่น ซึ่งถือเป็นรากฐานของการพัฒนา
การศึกษาที่ยั่งยืน 

 อย่างไรก็ตาม การพัฒนาวิชาชีพครูในปัจจุบันยังคงเผชิญกับความท้าทายหลาย
ประการ สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2559) ได้สรุปปัญหาที่พบว่า การผลิตครูในไทย
ยังไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกยุค Digital Disruption โดยสถาบันผลิตครูยังขาด
บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญและคุณภาพ ทำให้การฝึกหัดครูขาดประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยัง
พบว่าระบบการผลิตและพัฒนาครูยังไม่สามารถสร้างครูที่มีทักษะการคิดและการจัดการเรียนรู้
ที่สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 ได้อย่างแท้จริง หลักสูตรส่วนใหญ่เน้นเนื้อหามากเกินไป และ
กระบวนการพัฒนาครูยังคงเน้นการอบรมแบบบรรยายมากกว่าการปฏิบัติจริง ทำให้การนำ
หลักสูตรไปใช้ในห้องเรียนยังไม่ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 

 ในบริบทของการผลิตครูของวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่าแม้จะมีการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาจิตวิญญาณความเป็นครูมืออาชีพ (รหัส 161111) แต่ยังขาด
กระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นิสิตวิชาชีพครูได้ลงมือปฏิบัติจริง และสร้างความผูกพันกับ
ชุมชนท้องถิ่นอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นอย่างยิ่งในการสร้าง "ความเป็นครูมืออาชีพเชิง
พ้ืนที่" ที่สามารถเข้าใจและแก้ปัญหาของท้องถิ่นได้จริง การจัดการเรียนการสอนแบบเดิมยังไม่
เพียงพอที่จะตอบโจทย์การพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับครูในยุคปัจจุบัน ดังนั้น จึงมีความ
จำเป็นต้องนำแนวคิดและกระบวนการใหม่ ๆ มาปรับใช้ เพ่ือยกระดับคุณภาพของนิสิตวิชาชีพ
ครูให้พร้อมสำหรับการเป็นครูในศตวรรษที่ 21 อย่างแท้จริง 

 จากสภาพปัญหาที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้
สำหรับนิสิตวิชาชีพครู โดยบูรณาการแนวคิด กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 
ซึ่งเน้นการทำความเข้าใจปัญหาอย่างลึกซึ้ง สร้างสรรค์ และทดสอบแนวทางแก้ไขร่วมกับการ
จัดการเรียนรู้ โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (Community-based Learning) ซึ่งมีพ้ืนฐานมาจาก
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivist Theory) ที่เน้นการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง
และสร้างความรู้ด้วยตนเอง (สุมาลี ชัยเจริญ, 2557) การวิจัยครั้งนี้จึงมีความสำคัญอย่างยิ่งใน
การพัฒนาแนวทางใหม่ของการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการสร้าง นวัตกรรม และส่งเสริม 
ความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู ซึ่งผลที่ได้จะช่วยยกระดับคุณภาพการผลิต
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ครูของสถาบันอุดมศึกษาให้สามารถตอบสนองความต้องการของสังคมและทิศทางการพัฒนา
การศึกษาของประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
1. เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพ
ครวูิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 

2. เพ่ือเปรียบเทียบความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ ก่อนและหลังจากการเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ชุมชนเป็นฐานของนิสิตวิชาชีพครูวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 
 

การทบทวนวรรณกรรม 

 1. แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ คือ กระบวนการคิดเพ่ือให้เกิดการพัฒนา
แนวคิดและนวัตกรรมใหม่ ๆ สำหรับการแก้ไขปัญหาที่ตรงจุด ตามวิถีทางที่ดีที่สุดและ
เหมาะสมที่สุด บนพ้ืนฐานของการพิจารณา ตามความต้องการของมนุษย์เป็นหลัก เพ่ือให้เกิด
การสร้างผลลัพธ์ที่ เป็นรูปธรรม ตอบโจทย์การแก้ปัญหาอย่าง มีประสิทธิภาพ Stanford 
Design School (2005) โมเดลของ D.School, Stanford university แบ่งย่อยออกมาได้ 5 
ขั้นตอน ประกอบด้วย 1) Empathize (เข้าใจปัญหา) คือการทำความเข้าใจกลุ่มเป้าหมาย
อย่างแท้จริง เหมือนกับการสวมรองเท้าของคนอ่ืน เพ่ือให้รู้ว่าเขามีปัญหาหรือความต้องการ
อะไร ด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การสังเกตและสัมภาษณ์ 2) Define (กำหนดปัญหา) หลังจาก
รวบรวมข้อมูลจากขั้นตอนแรกแล้ว ให้นำมาวิเคราะห์เพ่ือระบุ “ปัญหาที่แท้จริง” ที่ต้องการ
แก้ไขให้ชัดเจนและตรงประเด็น 3) Ideate (ระดมความคิด) เป็นขั้นตอนของการคิดหาแนว
ทางแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยไม่มีขีดจำกัดใด ๆ เพ่ือให้ได้ไอเดียที่หลากหลายมากที่สุด 
เช่น การระดมสมอง 4) Prototype (สร้างต้นแบบ) คือการนำไอเดียที่ได้มาสร้างเป็นต้น
แบบอย่างง่ายและรวดเร็ว เพ่ือนำไปทดสอบใช้งานจริง 5) Test (ทดสอบ) เป็นขั้นตอนสุดท้าย
ที่นำต้นแบบไปให้กลุ่มเป้าหมายทดลองใช้ เพ่ือเก็บข้อเสนอแนะ  นำมาปรับปรุงแก้ไขให้
สมบูรณ์ก่อนนำไปใช้จริง 
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 2. แนวคิดการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานคือ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชน
เป็นฐานมีฐานรากมาจากทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivist Theory) โดยมีเงื่อนไขการ
เรียนรู้คือการเรียนรู้เป็นกระบวนการลงมือกระทำ (Active Process) ที่เกิดขึ้นในแต่ละบุคคล
ความรู้ต่าง ๆ จะถูกสร้างด้วยตัวผู้เรียนเอง โดยใช้ข้อมูลที่ได้รับมาใหม่ร่วมกับข้อมูลหรือ 
ความรู้เดิมที่มีอยู่แล้วรวมทั้งประสบการณ์เดิมมาสร้างความหมายในการเรียนรู้ของตนเอง 
ประสบการณ์ของผู้เรียนจะถูกนำมาเป็นพ้ืนฐานในการตัดสินใจ และจะมีผลโดยตรงต่อการ
สร้างความรู้ใหม่แนวคิดใหม่ หรือการเรียนรู้นั่นเอง กระบวนการเรียนรู้จึงมักเป็นลักษณะที่ให้
ผู้เรียนสร้างความรู้จากการร่วมมือกันแก้ปัญหา โดยมีหลักการพื้นฐานสำคัญ 5 ประการ (สุมาลี  
ชัยเจริญ, 2557) ประกอบด้วย 1) สถานการณ์ปัญหา (Problem Based) เริ่มต้นการเรียนรู้
จากปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในชุมชน เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและอยากหาทางแก้ไข 2) 
แหล่งเรียนรู้ (Resource) ใช้ชุมชนเป็นแหล่งข้อมูล เช่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น ธรรมชาติ หรือ
สถานที่ต่าง ๆ ในชุมชน เพ่ือให้ผู้ เรียนได้ศึกษาและรวบรวมข้อมูล  3) ฐานการช่วยเหลือ 
(Scaffolding) มีการให้คำแนะนำและแนวทางจากครูหรือผู้เชี่ยวชาญในชุมชน เพ่ือช่วยให้
ผู้เรียนสามารถแก้ปัญหาได้สำเร็จด้วยตนเอง 4) การโค้ช (Coaching) ครูจะเปลี่ยนบทบาทจาก
ผู้สอนมาเป็น “โค้ช” หรือ “ผู้ชี้แนะ” ที่คอยตั้งคำถามและกระตุ้นให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ด้วย
ตนเอง 5) การร่วมมือกันแก้ปัญหา (Collaboration) สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ในชุมชน เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและมุมมองที่หลากหลาย ทำให้การเรียนรู้สมบูรณ์ยิ่งข้ึน 

 สรุป การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาจิตวิญญาณความเป็นครูมืออาชีพของ
วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ยังคงมีข้อจำกัดในการส่งเสริมให้นิสิตได้ลงมือปฏิบัติ
จริงและสร้างความเข้าใจในบริบทท้องถิ่นอย่างลึกซึ้ง ส่งผลให้ขาดการพัฒนา “ความเป็นครูมือ
อาชีพเชิงพ้ืนที่” ที่แท้จริง ผู้วิจัยจึงตระหนักถึงความจำเป็นในการยกระดับคุณภาพครูให้
สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ดังนั้น การวิจัยนี้จึงมุ่งเน้นการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู้รูปแบบใหม่ โดยบูรณาการแนวคิด กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 
เพ่ือให้เกิดนวัตกรรม ร่วมกับ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (Community-based 
Learning) เพ่ือให้นิสิตได้ลงมือปฏิบัติจริงในพื้นที่ ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างความเป็นครูมืออาชีพเชิง
พ้ืนที่ และยกระดับคุณภาพการผลิตครูของสถาบันอุดมศึกษาให้ตอบสนองต่อการพัฒนา
การศึกษาของประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป     
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วิธีดำเนินการวิจัย  
 งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) มุ่งพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 
เพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู  และเพ่ือให้ครอบคลุม
วัตถุประสงค์ของการวิจัย ผู้วิจัยจึงมีวิธีดำเนินการวิจัยดังนี้ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร ได้แก่ นิสิตวิชาชีพครูชั้นปีที่ 1 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาจิตวิญญาณความ
เป็นครูมืออาชีพ รหัส 161111 จำนวน 15 กลุ่มเรียน 
 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นิสิตวิชาชีพครูชั้นปีที่ 1 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาจิตวิญญาณ
ความเป็นครูมืออาชีพ รหัส 161111 จำนวน 1 กลุ่มเรียน รวมทั้งสิ้น 30 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่ม
แบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 
 การสร้างเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 ในการดำเนินการเพ่ือการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิง
ออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิง
พ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู มีเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี้ 
 1. กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นศึกษาค้นคว้าเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง และดำเนินการพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ใช้เวลา 12 ชั่วโมง จำนวน 3 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ประกอบด้วย 1.1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง จิต
วิญญาณครูสู้เพ่ือศิษย์ 1.2 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง พูนทวีสมรรถนะวิชาชีพ 
และ 1.3 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง อุดมการณ์ความเป็นครูเชิงพ้ืนที่ จากนั้นทำ
การตรวจสอบคุณภาพกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน โดยการประเมินความเหมาะสม มีลักษณะเป็นแบบมาตร
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน ที่ได้มาจากการ
เลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection)  
 2. แบบประเมินความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ มีลักษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดับ แบ่งออกเป็น 2 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป มีลักษณะคําถาม
เป็นแบบเลือกตอบ (Check list) และตอนที่ 2 ความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพ
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ครู มีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยแบบประเมินความเป็นครูมือ
อาชีพเชิงพ้ืนที่ ผู้วิจัยทำการศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์จากแนวคิดและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง
กับความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ จากนั้นทำการกำหนดนิยามศัพท์เชิงปฏิบัติการ เพ่ือนำมา
สร้างเป็นข้อคำถามในแบบประเมิน จากนั้นทำการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยด้าน
ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน ที่ได้มาจากการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive Selection) ผลพบว่ามีค่าอยู่ระหว่าง 0.67-1.00 และตรวจสอบ
ความเที่ยงกับกลุ่มที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างจํานวน 30 คน พบว่าค่าเท่ากับ 0.84 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) ดําเนินการทดลอง
โดยใช้กลุ่มตัวอย่าง โดยเก็บรวบรวมข้อมูลก่อนและหลัง (One –Group Pre –test Post –
test Design) ดำเนินการวัดผลความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน จากนั้น
ดำเนินการวัดผลครั้งสุดท้ายหลัง เพ่ือเปรียบเทียบความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ต่อไป 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 

1. การวิเคราะห์ข้อมูลประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน จาก
ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน มาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และนำค่าเฉลี่ยไปเทียบ
กับเกณฑ์การแปลความหมาย ดังนี้  

ระดับคะแนนเกณฑ์การประเมิน 
4.51 – 5.00  เหมาะสมมากที่สุด 
3.51 – 4.50  เหมาะสมมาก 
2.51 – 3.50  เหมาะสมปานกลาง 
1.51 – 2.50  เหมาะสมน้อย 
1.00 – 1.50  เหมาะสมน้อยที่สุด 

โดยกำหนดเกณฑ์พิจารณาความเหมาะสมที่ค่าเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานไม่เกิน 1.00 จึงถือว่าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม   

2. การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือเปรียบเทียบความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพ
ครูชั้นปีที่ 1 ก่อนและหลังเรียน โดยใช้สถิติ Dependent Sample t-test  
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ผลการวิจัย  
 เพ่ือให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัย ผู้วิจัยขอนำเสนอผลการวิจัยดังนี้ 
 1. ผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิต
วิชาชีพครูวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ดังตารางที่ 1 
 ตารางที่ 1    ผลการประเมินระดับความเหมาะสมของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพ่ือ
ส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู 
 

รายการประเมิน Mean S.D. 
ระดับ 

ความเหมาะสม 
1. สาระสำคัญ    
1.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.67 0.58 มากที่สุด 
1.2 มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 4.33 0.58 มาก 
1.3 มีความชัดเจนเข้าใจง่าย 5.00 0.00 มากที่สุด 

รวม 4.67 0.38 มากที่สุด 
2. จุดประสงค์การเรียนรู้    
2.1 สอดคล้องกับเนื้อหาการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากที่สุด 
2.2 ภาษาท่ีใช้มีความชัดเจนเข้าใจง่าย 4.67 0.58 มากที่สุด 
2.3 ระบุพฤติกรรมที่สามารถวัดและประเมินได้ 4.33 0.58 มาก 

รวม 4.67 0.38 มากที่สุด 
3. เนื้อหาการเรียนรู้    
3.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.67 0.58 มากที่สุด 
3.2 มีความยากง่ายเหมาะสมกับผู้เรียน 4.33 0.58 มาก 
3.3 น่าสนใจเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน 5.00 0.00 มากที่สุด 

รวม 4.67 0.38 มากที่สุด 
4. กิจกรรมการเรียนรู้    
4.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5.00 0.00 มากที่สุด 
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รายการประเมิน Mean S.D. 
ระดับ 

ความเหมาะสม 
4.2 สอดคล้องกับเนื้อหาการเรียนรู้ 4.67 0.58 มากที่สุด 
4.3 กิจกรรมการเรียนรู้มีความชัดเจนเป็นไป
ตามลำดับขั้นตอน 

5.00 0.00 มากที่สุด 

4.4 เร้าความสนใจของผู้เรียนสร้างความ
กระตือรือร้นที่จะเรียนรู้ร่วมกัน 

4.67 0.58 มากที่สุด 

4.5 เวลาที่ใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม 4.33 0.58 มาก 
รวม 4.73 0.34 มากที่สุด 

5. สื่อการเรียนรู้    
5.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.67 0.58 มากที่สุด 
5.2 เร้าความสนใจของผู้เรียน 4.33 0.58 มาก 
5.3 มีความเหมาะสมกับช่วงวัยของผู้เรียน 4.67 0.58 มากที่สุด 

รวม 4.56 0.58 มากที่สุด 
6. การวัดและประเมินผล    
6.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5.00 0.00 มากที่สุด 
6.2 สอดคล้องกับเนื้อหาการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากที่สุด 
6.3 การวัดที่ระบุไว้สามารถประเมินได้ 4.33 0.58 มาก 

รวม 4.78 0.19 มากที่สุด 
เฉลี่ยรวม 4.68 0.37 มากที่สุด 

 
 จากตารางที่ 1 พบว่า การประเมินระดับความเหมาะสมของแผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 
เพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู โดยผู้เชี่ยวชาญ ในภาพรวม 
พบว่า มีระดับความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า การวัดและ
ประเมินผล มีระดับมากที่สุด รองลงมา คือ กิจกรรมการเรียนรู้ สาระสำคัญ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ เนื้อหาการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ ตามลำดับ 
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 2. ผลการเปรียบเทียบความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ ก่อนและหลังจากการเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ชุมชนเป็นฐาน ดังตารางที่ 2 

 ตารางที่ 2     ผลการเปรียบเทียบความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ ก่อนและหลังจากการ
เรียนรู้ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

 
การทดสอบ Mean S.D. df t sig 
ก่อนเรียน 3.35 0.31 

29 -13.90* 0.00 
หลังเรียน 4.62 0.38 

*p < .05 

จากตารางที่ 2 พบว่า ความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ ก่อนและหลังจากการเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ชุมชนเป็นฐานของนิสิตวิชาชีพครู มีคะแนนความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่เฉลี่ยเท่ากับ 3.35 
คะแนน และ 4.62 คะแนน ตามลำดับ และเมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนและหลังเรียน 
พบว่า นิสิตวิชาชีพครูมีความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่หลังเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน สูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

 อภิปรายผล 
1. ผลการพัฒนาแผนกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ

ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของ
นิสิตวิชาชีพครู มีองค์ประกอบของแผนกิจกรรมการเรียนรู้  6 องค์ประกอบ ดังนี้  1) 
สาระสำคัญ 2) จุดประสงค์การเรียนรู้ 3) เนื้อหาการเรียนรู้ 4) กิจกรรมการเรียนรู้ 5) สื่อการ
เรียนรู้ และ 6) การวัดและประเมินผล การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความเป็นครูมือ
อาชีพเชิงพ้ืนที่ ของนิสิตวิชาชีพครู 5 ขั้น ประกอบด้วย ขั้นที่ 1 สถานการณ์ปัญหา ขั้นที่ 2 
ออกแบบร่วมชุมชน ขั้นที่ 3 เรียนรู้เชื่อมโยงชีวิตจริง ขั้นที่ 4 หนุนเสริมวิทยาการ และขั้นที่ 5 
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ประเมินผลต้นแบบ โดยการศึกษาวิเคราะห์และสังเคราะห์แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ
มีขั้นตอน 5 ขั้นตอน ประกอบด้วย 1) การทำความเข้าใจปัญหาของเป้าหมายเชิงลึก 
(Empathize) 2) ตีความปัญหา (Define) 3) การระดมจินตนาการแบบไร้ขีดจำกัด (Ideate) 4) 
สร้างต้นแบบ (Prototype) และ 5) การทดสอบต้นแบบ (Test) และผสานแนวคิดการจัดการ
เรียนรุ้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานของ สุมาลี  ชัยเจริญ (2557) โดยมีหลักการพ้ืนฐานสำคัญ 5 
ประการ ประกอบด้วย 1) สถานการณ์ปัญหา (Problem Based) 2) แหล่งเรียนรู้ (Resource) 
3) ฐานการช่วยเหลือ (Scaffolding) 4) การโค้ช (Coaching) และ 5) การร่วมมือกันแก้ปัญหา 
(Collaboration) เช่นเดียวกันกับรักษิต สุทธิพงษ์ (2565) ที่กล่าวว่าการนำกระบวนการคิดเชิง
ออกแบบมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยการทำความเข้าใจความต้องการและความรู้สึกของผู้อ่ืนสร้างการ
ทำงานแบบร่วมมือในการระดมสมองเพ่ือสร้างแนวคิดที่หลากหลายและลงมือปฏิบัติตามแผน
ด้วยการสร้างต้นแบบและการทดสอบนำไปสู่การสร้างนวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
นอกจากนี้ผลการวิจัยยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ รัชนีวรรณ ตั้งภักดี (2564); มะยุรีย์ พิทยา
เสนีย์ (2564), ฐิติมา ญาณะวงษา (2564) ในการพัฒนาเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด
กระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมความ
เป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครูคุณภาพของแผนกิจกรรมการเรียนรู้ในภาพรวม 
พบว่า มีระดับความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 2. ผลการเปรียบเทียบความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ ก่อนและหลังจากการเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ชุมชนเป็นฐาน พบว่า นิสิตวิชาชีพครูมีความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ หลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เป็นเพราะนิสิตวิชาชีพครูเกิดการเรียนรู้โดยใช้
แผนกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้ชุมชนเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู ด้วยแนวทาง
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน มีองค์ประกอบสำคัญของการผสานแนวคิด มาเป็นแนวทางในการ
พัฒนาความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่จนเกิดกลายเป็นคุณลักษณะสำคัญของนิสิตวิชาชีพครู 

 ผลการสังเกตพฤติกรรมพบว่า นิสิตวิชาชีพครู แสดงออกถึงพฤติกรรมของการมีความ
เป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ ในการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมการเรียนรู้ ทั้งเป็นเพราะแนว
ทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 5 ขั้นของแผนกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิด
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เชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพ
เชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 12 ชั่วโมง 3 แผนกิจกรรมการเรียนรู้ 
ที่มีผลต่อการพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู สังเกตจากการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการเรียน ที่ก่อให้เกิดพัฒนาการทางการคิดและแสดงความคิดเห็นในการปฏิบัติ
กิจกรรม ตลอดจนการลงมือทำศึกษาเรียนรู้ พบว่า ขั้นตอนที่ 2 ออกแบบร่วมชุมชน ขั้นตอนที่ 
3 เรียนรู้เชื่อมโยงชีวิตจริง และขั้นตอนที่ 4 หนุนเสริมวิทยาการ ช่วยให้ผู้เรียนได้ซึมซับความ
เป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่โดยผู้สอนมีแนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกฐานชุมชน สร้างความ
กระตือรือร้น ความสนใจให้แก่ผู้เรียนผ่านสื่อการเรียนรู้ ที่หลากหลายทันสมัย ทั้งสื่อมัลติมีเดีย 
สื่อวีดิทัศน์ จากสถานการณ์ของสังคมปัจจุบันที่สอดคล้องกับประสบการณ์ในชีวิตจริง มีการใช้
เทคนิคการตั้งคำถามนำการเรียนรู้สู่การคิดเชิงสถานการณ์ ลงมือปฏิบัติกิจกรรมอย่างมี
เป้าหมาย ผู้ เรียนจดจำตัวแบบจากบทเรียนของสถานการณ์สังคมร่วมกันระดมสมอง                    
ตามกระบวนการกลุ่ม วิเคราะห์ความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่  เปิดโอกาสให้นำเสนอ
สถานการณ์ภาพจำลองสังคมในมิติที่ข้ามวัฒนธรรม จึงทำให้นิสิตวิชาชีพครู มีความเป็นครูมือ
อาชีพเชิงพ้ืนที่ ก่อนและหลังจากการเรียนรู้ ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการ
คิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานของนิสิตวิชาชีพครู สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ ศิรประภา พฤทธิกุล (2565) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือ
เสริมสร้างจิตวิญญาณความเป็นครูของนิสิต และงานวิจัยของ เพ็ญสุดา หิรัญเกิด (2566 ) และ 
พรสุข ตันตระรุ่งโรจน์ (2566) ทั้งนี้การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการ
คิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน ยังมีความสำคัญจำเป็นในการ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่จะขับเคลื่อนพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่
อย่างยั่งยืน 

 

องค์ความรู้ใหม่  
จากผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่าการผลิตครูในปัจจุบันยังคงเผชิญกับความท้าทายหลาย

ประการ เช่น หลักสูตรที่เน้นเนื้อหามากเกินไป และขาดการฝึกปฏิบัติจริง ทำให้ครูที่ผลิต
ออกมาไม่สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของยุค Digital Disruption นอกจากนี้ ยังขาดการ
สร้างความเข้าใจและผูกพันกับบริบทท้องถิ่น ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญในการสร้าง "ความเป็นครูมือ
อาชีพเชิงพ้ืนที่" ที่สามารถแก้ไขปัญหาในชุมชนได้อย่างแท้จริง ผู้วิจัยได้นำเสนอและทดลองใช้
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แนวทางใหม่ในการจัดการเรียนการสอน โดยการบูรณาการแนวคิดสำคัญ  2 ประการเข้า
ด้วยกัน คือ 1) กระบวนการคิดเชิงออกแบบที่เน้นการทำความเข้าใจปัญหาอย่างลึกซึ้ง และ
สร้างสรรค์แนวทางแก้ไข และ 2) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานที่เน้นการเรียนรู้จาก
การลงมือปฏิบัติจริงในบริบทของชุมชน แสดงดังภาพที่ 1 

 

ภาพที่ 1 กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพื่อส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู 

 
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้                                    

โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน  เพ่ือส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู มี
องค์ประกอบ 5 ขั้น ประกอบด้วย  

ขั้นที่ 1 สถานการณ์ปัญหา คือผู้เรียนระบุปัญหาจากการสำรวจและเข้าถึงสถานการณ์
ปัญหาอย่างเข้าใจในบริบท 

ขั้นที่ 2 ออกแบบร่วมชุมชน คือผู้เรียนออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็น
ฐานผสาน กระบวนการคิดเชิงออกแบบ  

ขั้นที่ 3 เรียนรู้เชื่อมโยงชีวิตจริง คือผู้เรียนลงมือปฎิบัติกิจกรรมการเรียนรู้เชื่อมโยง
จากประสบการณ์เดิม ผสานประสบการณ์ใหม่ในชีวิตจริง 
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ขั้นที่ 4 หนุนเสริมวิทยาการ คือผู้เรียนศึกษาเรียนรู้จากแหล่งวิทยาการชุมชน ปราชญ์
ผู้รู้เป็นฐานหนุนเสริม วิทยาการองค์ความรู้ใหม่ 

ขั้นที่ 5 ประเมินผลต้นแบบ คือผู้เรียนประเมินผลกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด
กระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานอิงสภาพจริงในการ
ประเมินผลการเรียนรู้ 

 

สรุป/ข้อเสนอแนะ 
ผลการวิจัย ผู้วิจัยได้พัฒนาและนำเสนอ “แผนกิจกรรมการเรียนรู้” ที่เกิดจากการ 

บูรณาการแนวคิดสำคัญ 2 ประการ ได้แก่ กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 
และการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (Community-based Learning) การผสาน
แนวคิดทั้งสองนี้เข้าด้วยกันเป็นแนวทางใหม่ที่ได้รับการยืนยันว่ามีคุณภาพและเหมาะสมใน
ระดับมากที่สุด ซึ่งเป็นรากฐานที่แข็งแกร่งสำหรับการพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่  
รวมทั้งผลการวิจัยยืนยันว่ากิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิผลอย่างชัดเจนในการ
ส่งเสริม "ความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่" โดยพบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของนิสิตสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สิ่งนี้ชี้ชัดว่าการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงใน
บริบทของชุมชนสามารถเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรมของนิสิตครูได้ ส่วนข้อเสนอแนะในการ
วิจัย ประกอบด้วย 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ ประกอบด้วย 1.1 การพัฒนา
ส่งเสริมความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ ต้องประสานความร่วมมือกับชุมชนในพ้ืนที่ต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ ที่มุ่งเน้นแนวทางการปฏิบัติอย่างจริงจังบนความต่อเนื่องของกิจกรรมการ
เรียนรู้และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือทำ ฝึกฝนประสบการณ์อย่างสม่ำเสมอจนเป็นกิจนิสัย
ของนิสิตวิชาชีพครู 1.2 ผู้สอนควรเน้นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกฐานชุมชนเร่งเร้า
ให้นิสิตวิชาชีพครูมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ทั้งในห้องเรียนและนอกชั้นเรียน เพ่ือให้เกิด
ประสบการณ์เรียนรู้ทุกมิติของการประสานองค์ความรู้จรรยาบรรณวิชาชีพครู ในมิติการ
เสริมสร้างความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป ประกอบด้วย 
2.1 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้เป็นการเปรียบเทียบผลก่อนและหลังการเรียนเท่านั้น ไม่ได้เป็น
การศึกษาผลระยะยาว ดังนั้นการศึกษาครั้งต่อไปควรมีการศึกษาวิจัยในระยะยาวเพ่ือให้ทราบ
ถึงพัฒนาการและพฤติกรรมระดับที่คงทนของความเป็นครูมืออาชีพเชิงพ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครู 
2.2 การศึกษาเปรียบเทียบผลการใช้ระหว่างแผนกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดกระบวนการ
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คิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานของนิสิตวิชาชีพครู การนำไปใช้
ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามเวลาปกติกับการนำไปใช้ในการจัดกิจกรรมรูปแบบค่ายฝึกอบรม
หรือกิจกรรมเสริมความเป็นครูนอกเวลาเรียนว่ามีผลต่อการพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพเชิง
พ้ืนที่ของนิสิตวิชาชีพครูหรือไม่อย่างไร ทั้งนี้เพ่ือเป็นแนวทางในออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 
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