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บทคัดยอ  
 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1. ศึกษาระดับความรับผิดชอบตอสังคมของ
องคการบริหารสวนตําบลดอนยอ 2. เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอความ
รับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ 3. นําเสนอการประยุกตหลัก
พุทธธรรมเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ  
การวิจัยเปนแบบผสานวิธี วิจัยเชิงปริมาณ ใชแบบสอบถามการเก็บรวบรวมขอมูล กลุม
ตัวอยาง ไดแก ประชาชนท่ีมีอายุ 18 ปบริบูรณข้ึนไปในตําบลดอนยอ จํานวน 363 คน 
สถิติท่ีใชวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบคาที คาเอฟ วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว การวิจัย
เชิงคุณภาพ ใชวิธีการสัมภาษณ จํานวน 9 รูปหรือคน วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะห
เนื้อหาเชิงพรรณนา 
 ผลการวิจัยพบวา 1) ระดับความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวน
ตําบลดอนยอ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุด คือ ดานสังคมและ
วัฒนธรรม รองลงมา คือ ดานการสงเสริมการศึกษาและการเรียนรู และขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอย
ท่ีสุด คือ ดานการใหบริการ 2) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของการเปรียบเทียบ
ประชาชนตอความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ พบวา 
ประชาชนท่ีมีอายุและอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอความรับผิดชอบตอสังคมขององคการ
บริหารสวนตําบลดอนยอ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง สถิติท่ีระดับ 0.05 จึงยอมรับ
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สมมติฐานการวิจัย สวนประชาชนท่ีมีเพศ ระดับการศึกษา และรายไดตอเดือน มีความ
คิดเห็นตอความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง 
จังหวัดนครนายก ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 3) นําเสนอการประยุกตหลัก
พุทธธรรมเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมตามหลักสังคหวัตถุ 4 ไดแก  1) ดานทาน 
ชวยเหลือประชาชนท่ีไดรับความเดือดรอน 2) ดานปยวาจา เปนคนพูดจริงมีเหตุผล 3) ดาน
อัตถจริยา เสียสละสวนตัวเพ่ือประโยชนสวนรวม  4) ดานสมานัตตตา มีความเสมอตน
เสมอปลายในการปฏิบัติชวยเหลือ  
คําสําคัญ: การประยุกตหลักพุทธธรรม; สงเสริม; ความรับผิดชอบตอสังคม 
 

Abstract  
  This research aims to 1. Study the level of social responsibility of the 
Don Yaw Subdistrict Administrative Organization.  2. Compare the opinions of 
the public regarding the social responsibility of the Don Yaw Subdistrict 
Administrative Organization.  3. Present the application of Buddhist principles 
to promote social responsibility of the Don Yaw Subdistrict Administrative 
Organization. The research employs a mixed-methods approach. The 
quantitative research uses a questionnaire for data collection, with a sample 
group consisting of 363 individuals aged 18 years and older in the Don Yaw 
subdistrict. The statistical methods used for data analysis include frequency, 
percentage, mean, and standard deviation. Hypothesis testing is conducted 
using t-tests and ANOVA. The qualitative research employs interviews with 9 
individuals, and the data is analyzed through descriptive content analysis. 

The research results found that 1) The level of social responsibility of 
the Don Yaw Subdistrict Administrative Organization is generally high. The area 
with the highest average score is in social and cultural aspects, followed by 
education and learning promotion. The area with the lowest average score is 
in service provision. 2) A comparison of public opinions on the social 
responsibility of the Don Yaw Subdistrict Administrative Organization revealed 
that citizens of different ages and occupations have significantly different 
opinions on this matter at a statistical level of 0.05, thus accepting the 
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research hypothesis. However, citizens differentiated by gender, education 
level, and monthly income do not show significant differences in their 
opinions on the social responsibility of the Don Yaw Subdistrict Administrative 
Organization in Mueang District, Nakhon Nayok Province, leading to the 
rejection of the research hypothesis. 3) The application of Buddhist principles 
to promote social responsibility according to the four social objectives 
(Sanghavatthu) is presented as follows: 1) in terms of generosity, helping those 
in need; 2) in terms of kind speech, being truthful and reasonable; 3) in terms 
of beneficial action, sacrificing personal interests for the common good; 4) in 
terms of consistency, maintaining a steady approach in providing assistance. 
Keywords: Responsibility; Subdistrict; Administrative Organization 
 
บทนํา 
 ความรับผิดชอบตอสังคมของกิจการ ไดถูกหยิบยกข้ึนเปนวาระการดําเนินงาน 
ท่ีมีความสําคัญไมยิ่งหยอนไปกวาการดําเนินธุรกิจ ซ่ึงมีเปาหมายในการมุงแสวงหากําไร
และความม่ังค่ังใหแกผูถือหุนหรือเจาของกิจการ แนวทางความรับผิดชอบตอสังคมใน
มาตรฐานระหวางประเทศ ISO 26000 ไดระบุไววา การดําเนินความรับผิดชอบตอสังคม มี
เปาหมาย อันนําไปสูการพัฒนาตามแผนงานการจัดตั้งประชาคมสังคมและวัฒนธรรม
อาเซียน ท่ีดําเนินควบคูไปกับการจัดตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ใหแลวเสร็จภายในป 
2558 นั้น ไดกําหนดประเด็นการสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมของกิจการไวโดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมการพัฒนาท่ียั่งยืนในระดับภูมิภาคอาเซียน ประเด็นสําคัญท่ีสรุป
ไดมีดังนี้ เปาหมายเชิงกลยุทธของ CSR ผลักดันใหภาคธุรกิจผนวก CSR เขากับวาระการ
ดําเนินงาน สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ียั่งยืนในอาเซียน CSR ไมใชแค
กิจกรรมเ พ่ือสั งคมภายนอก (CSR-after-process) แต รวมถึงความรับผิดชอบใน
กระบวนการธุรกิจ (CSR-in-process) ความรับผิดชอบครอบคลุมผูมีสวนไดเสียท้ังหมดใน
สายอุปทานและสายคุณคา หลักคิดสําคัญ "อยาพยายามทํา CSR ใหเปนงาน แตเนนทํางาน
ใหมี CSR" หมายถึงการบูรณาการ CSR เขากับการดําเนินงานประจําวัน  (คณะกรรมการ
กลุมความรวมมือทางวิชาการเพ่ือพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอนและการวิจัยดาน
บริหารธรุกิจแหงประเทศไทย, 2555). 
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 เนื่องจากในสังคมมีปญหาตางๆ มากมาย ท้ังปญหาการวางงาน ความเหลื่อม
ล้ําทางสังคม ความไมยุติธรรม โรคภัยไขเจ็บ และวิกฤตโลกรอน เปนตน ในอดีตปญหา
เหลานี้เปนภารกิจท่ีหนวยงานภาครัฐจะตอง แกปญหาใหกับประชาชนเปนสําคัญ แตเม่ือ
ปญหาตางๆ มีความซับซอนและยุงยากมากข้ึน การแกปญหา จําเปนตองบูรณาการจากทุก
ภาคสวนเพ่ือใหการแกไขปญหาประสบความสําเร็จไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยเหตุนี้
ภารกิจการสรางความรับผิดชอบท่ีมีตอสังคมจึงจําเปนตองมีอยูในทุกองคการ ไมวาจะเปน
ภาครัฐหรือภาคเอกชน และมีมานานแลว  (ทิพวรรณ หลอสุวรรณรัตน, 2551) 
 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) มีบทบาทสําคัญในการแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชนในทองถ่ิน และสามารถนําหลักความรับผิดชอบตอสังคมของธุรกิจ 
(CSR) มาประยุกตใชในการบริหารงานได โดยมีแนวทางความคลายคลึงกับหลักธรรมาภิ
บาล CSR มีความคลายคลึงกับหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการท่ีดี ซ่ึงเนนประโยชน
สวนรวม ตัวอยาง CSR ในระดับชุมชน คือ การสงเคราะหเก้ือกูลชุมชน การสงเสริมแรงงาน
ทองถ่ิน การสนับสนุนการรักษาสิ่งแวดลอม การเปดเผยขอมูลท่ีสงผลกระทบตอชุมชน การ
เรียนรูวัฒนธรรมทองถ่ิน CSR ในประเทศไทยมีมานานในรูปแบบของการทําบุญ บริจาค 
และการลงแขก เริ่มเปนรปูธรรมในป พ.ศ.2549 โดยผนวกเขากับการดําเนินธุรกิจ หลักการ
ของ CSR เนนประโยชนสวนรวม (อุภยัตถะ) เนนการพ่ึงพาอาศัยกัน (ปฏิจจสมุปบาท) มี
ทัศนคติเชิงบวก (สัมมาทิฏฐิ) คํานึงถึงสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติตอแรงงานอยางเปน
ธรรม ตามแนวพระพุทธศาสนา ยังรวมถึงสิทธิสัตวและการเวนมิจฉาวณิชชา 5 ประการ 
CSR ตามแนวพุทธศาสนาสามารถทําได 3 สถานการณ คือ เม่ือผูอ่ืนปกติ เม่ือผูอ่ืนประสบ
ความทุกข และเม่ือผูอ่ืนประสบความสําเร็จ (ทิพย ขันแกว, พระมหาพจน สุวโจ และคณะ, 
2564). 
 ความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง 
จังหวัดนครนายก องคการบริหารสวนตําบลดอนยอ (อบต.ดอนยอ) ในฐานะองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน มีบทบาทสําคัญในการดูแลและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
พ้ืนท่ี โดยความรับผิดชอบตอสังคมนั้นครอบคลุมหลากหลายดาน ท้ังดานการบริการ
สาธารณะ ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม นอกจากนี้ อบต.ดอนยอยังมีสวนรวมในการวางแผน
และพัฒนาทองถ่ินใหมีความเจริญกาวหนาอยางยั่งยืน โดยคํานึงถึงความตองการและความ
คิดเห็นของประชาชนเปนสําคัญและยังพบปญหาการท่ีองคการบริหารสวนตําบล (อบต.) 
ดอนยอ จะสามารถปฏิบัติหนาท่ีในการรับผิดชอบตอสังคมไดอยางเต็มท่ีนั้น อาจมีอุปสรรค
และปญหาบางประการท่ีตองเผชิญ ซ่ึงอาจแตกตางกันไปในแตละพ้ืนท่ีและชวงเวลาปญหา
ท่ีอาจเกิดข้ึนไดแก งบประมาณจํากัด ทรัพยากรบุคคลไมเพียงพอ ความรวมมือจาก
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ประชาชนไมเพียงพอ ปญหาโครงสรางพ้ืนฐาน ความขัดแยงภายในชุมชน การขาดขอมูล
และความรู การขาดการประสานงานกับหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนอ่ืนๆ อาจทําให
การดําเนินโครงการตางๆ ไมราบรื่นและเกิดความซํ้าซอน (พิพัฒน ยอดพฤติการ, 2567) 
 การประยุกตใชความรับผิดชอบตอสังคมเปนรูปธรรมเพ่ือใหเห็นหลักเกณฑ
หรือรูปแบบการประยุกตใชในสวนรายละเอียดข้ึนอยูกับบริบทตางๆดวย เนื่องจากความ
รับผิดชอบตอสังคมเปนหลักองครวมระหวางกรุณาธรรม ไมเบียดเบียน ไมใชความรุนแรง 
เนนความรัก ไมพยาบาทตอกัน กับปญญา ความสมเหตุสมผล รวมท้ังแนวคิดพ่ึงพาอาศัย
กัน และสมดุลยภาพเปนลักษณะภายใน สามารถผสมผสานกับวิธีภายนอก ท่ีเปนรูปแบบ 
ซ่ึงในท่ีนี้มี สังคหวัตถุ 4 เปนหลักเบื้องตน ของพระพุทธศาสนาใหมุมมองการแสดงความ
รับผิดชอบไมใชหยุดอยูเพียงแคระดับ ทิฏฐิ หรือ มุมมองหรือความเห็นเทานั้น แตยังรวม
ระดับสมาธิหรือความคิดคือการแสดงความกรุณาเมตตาและมุทิตาตอผูมีสวนไดสวนเสีย 
และระดับพฤติกรรมหรือกิจกรรมภายนอกท่ีแสดงออกทางการกระทํา (กัมมันตะ) คําพูด 
(วาจา) และการเลี้ยงชีพ (อาชีพ) และการงดเวนจากอกุศลกิจกรรมท้ังปวง นับวาเปน 
กระบวนการรับผิดชอบตลอดสายไมหยุดอยูเพียงอยางใดอยางหนึ่ง (ทิพย ขันแกว และ
คณะ, 2564) 
 จากเหตุผลความเปนมาและความสําคัญของปญหาขางตน ผูวิจัยจึงตองการจะ
ศึกษาเรื่องการประยุกตหลักพุทธธรรมเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมขององคการ
บริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก โดยนําหลักพุทธธรรม คือ  
สังคหวัตถุ 4 มาประยุกตใชกับการสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคม ซ่ึงจะกอใหเกิด
ประโยชนแกประชาชนและผูบริหารทองถ่ินในเขตพ้ืนท่ีตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัด
นครนายก และเปนขอมูลใหองคการบริหารสวนตําบลดอนยอ นําไปพัฒนาดานการสงเสริม
ความรับผิดชอบตอสังคมตอไป 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 
     1. เพ่ือศึกษาระดับความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอน
ยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอความรับผิดชอบตอสังคมของ
องคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก โดยจําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล  
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 3. เพ่ือนําเสนอการประยุกตหลักพุทธธรรมเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคม
ขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 1. รูปแบบของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) 
โดยการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บรวมรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม
จากกลุมตัวอยางและการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) จากการสัมภาษณเชิง
ลึก (In-depth Interview) ผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) 
 2. ประชากร กลุมตัวอยาง และผูใหขอมูลสําคัญ 
  2.1 ประชากร ไดแก ประชาชนท่ีมีอายุ 18 ปบริบูรณข้ึนไป ในพ้ืนท่ีตําบลดอน
ยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก จํานวน 3,878 คน (กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย
, 2567) 
   2.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ประชาชนท่ีมีอายุ 18 ปบริบูรณข้ึนไปในอําเภอเฉลิม
พระเกียรติ จังหวัดสระบุรี โดยการคํานวณหาขนาดกลุมตัวอยาง จากสูตรของทาโร  
ยามาเน (Yamane, 1973) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 363 คน โดยเลือกสุมตัวอยางแบบ
บังเอิญ (Accidental Sampling) เพ่ือใหไดกลุมตัวอยางตามจํานวนท่ีไดคํานวณไว 
  2.3 ผู ใหขอมูลสําคัญ ไดแก กลุมท่ี 1 นักวิชาการหรือผูปฏิบัติงานดาน
พระพุทธศาสนา จํานวน 2 รูป กลุมท่ี 2 นักวิชาการหรือผูปฏิบัติงานดานรัฐศาสตร จํานวน 2 
คน กลุมท่ี 3 ผูบริหารและผูปฏิบัติการ จํานวน 3 คน กลุมท่ี 4 ประชาชน จํานวน 2 คน 
จํานวน 9 รูปหรือ โดยการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  
 3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
  3.1 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเชิงปริมาณ คือ แบบสอบถาม โดยการหาดัชนี
ความสอดคลองของขอคําถามกับวัตถุประสงค (IOC) ไดคาคะแนนของขอคําถามเทากับ 
0.80 –1.00 และคํานวณหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) เพ่ือวัดความสอดคลองภายใน
ตามแนวคิดของครอนบาค (Cronbach) ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา ไดคาความ
เชื่อม่ันท้ังฉบับ 0.939 
  3.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเชิงคุณภาพ คือ แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง 
(Structured Interview) โดยการหาดัชนีความสอดคลองของขอคําถามกับวัตถุประสงค
(IOC) ไดคาคะแนนของขอคําถามเทากับ 0.80 –1.00 
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 4. การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดำเนินการขอหนังสือแนะนำตัวจากผูอำนวยการ
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
นครราชสีมา เพ่ือดำเนินการดังนี้ 
  4.1 การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ โดยขอประสานความรวมมือกับ
องคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก ในการเก็บขอมูลจากกลุม
ตัวอยาง จํานวน 397 คน และเก็บแบบสอบถามคืนไดครบตามจํานวน คิดเปนรอยละ 100 
  4.2 การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ โดยประสานผูใหขอมูลสําคัญ เพ่ือนัด
หมายเวลาและขออนุญาตบันทึกเสียงการใหสัมภาษณ เพ่ือนำขอมูลมาใชในกระบวนการ
ตรวจสอบความถูกตองในภายหลัง 
 
 
 5. การวิเคราะหขอมูล 
  5.1 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติเพ่ือการ
วิจัยทางสังคมศาสตร โดยใช  
          1) สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) ไดแก คาความถ่ี และคารอย
ละ เพ่ืออธิบายขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพ่ือ
อธิบายระดับความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัด
นครนายก และหลักสังคหวัตถุ 4 
   2. สถิติเชิงอนุมาน ใชสําหรับทดสอบสมมติฐาน การเปรียบเทียบความ
คิดเห็นของประชาชนตอความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ 
อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล สถิติท่ีใชคือการทดสอบคา
ที (t-test) ในกรณีตัวแปรอิสระสองกลุม และการทดสอบคาเอฟ (F-test) ดวยวิธีการ
วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณตัวแปรอิสระตั้งแตสาม
กลุมข้ึนไป เม่ือพบวามีความแตกตางจะทําการเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยเปนรายคู 
ดวยวิธีผลตางเปนสําคัญนอยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD.) 
  5.2 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ โดยการใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา 
(Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) แลวสังเคราะหขอมูลโดย
เขียนเปนความเรียงและจัดกลุม เพ่ือนำเสนอขอมูลในภาพรวม 

 

ผลการวิจัย 
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1. ระดับความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ 

อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (x�=3.61, S.D.=0.34) ขอท่ีมี

คาเฉลี่ยมากท่ีสุด คือ ดานสังคมและวัฒนธรรม (x�=4.14, S.D.=0.50) รองลงมา คือ ดาน

การสงเสริมการศึกษาและการเรียนรู  (x�=3.92, S.D.=0.49) และขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด 

คือ ดานการใหบริการ (x�=3.01, S.D.=0.60) 
 2. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอความรับผิดชอบตอสังคมของ
องคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก โดยจําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล 
 ประชาชนท่ีมีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอความรับผิดชอบตอสังคมขององคการ
บริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธ
สมมุติฐานการวิจัย 
 ประชาชนท่ีมีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอความรับผิดชอบตอสังคมขององคการ
บริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05  จึงยอมรับสมมุติฐานการวิจัย 
 ประชาชนท่ีมีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอความรับผิดชอบตอสังคม
ขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก ไมแตกตางกัน จึง
ปฏิเสธสมมุติฐานการวิจัย 
 ประชาชนท่ีมีรายไดตอเดือนตางกัน มีความคิดเห็นตอความรับผิดชอบตอสังคม
ขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก ไมแตกตางกัน จึง
ปฏิเสธสมมุติฐานการวิจัย 
 ประชาชนท่ีมีอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอความรับผิดชอบตอสังคมของ
องคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก แตกตางกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  จึงยอมรับสมมุติฐานการวิจัย 
  3. นําเสนอการประยุกตหลักพุทธธรรมเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมของ
องคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก ตามหลักสังคหวัตถุ 4 
ไดแก  1) ดานทาน การให ชวยเหลือสงเคราะหประชาชนท่ีไดรับความเดือดรอน แจก
สิ่งของใหแกผูดอยโอกาสผูพิการหรือผูเดือดรอน 2) ดานปยวาจา วาจาเปนท่ีรัก พูดจา
สุภาพออนหวาน เปนคนพูดจริงมีเหตุผลไดสารประโยชน ไมกลาวรายผูมีความเห็นตาง 3) 
ดานอัตถจริยา การประพฤติท่ีเปนประโยชน มีความเสียสละสวนตัวเพ่ือประโยชนสวนรวม 
ชวยเก้ือกูลผูอ่ืนดวยจิตใจอาสาและสงเสริมใหคนเปนคนดี   4) ดานสมานัตตตา การวางตน
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สมํ่าเสมอ มีความเสมอตนเสมอปลายในการปฏิบัติชวยเหลือ ไมเอนเอียงเลือกปฏิบัติ
ชวยเหลือดวยความจริงใจ     
 

อภิปรายผล 
 1. ระดับความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอ
เมือง จังหวัดนครนายก โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ดานท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุด ไดแก สังคม
และวัฒนธรรม รองลงมาไดแก ดานการสงเสริมการศึกษาและการเรียนรู ระดับความ
รับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอผลการวิจัยภาพรวมท่ีออกมาใน
ระดับมาก ชี้ใหเห็นถึงการรับรูเชิงบวกของประชาชนตอการดําเนินงานดานความรับผิดชอบ
ตอสังคม สามารถอธิบายไดวา ซ่ึงตรงกับบริบทของชุมชนและหนวยงานท่ีใหความสําคัญ
กับความรับผิดชอบตอสังคม ในปจจุบันองคกรตางๆ ไมวาจะเปนภาครฐัหรือภาคเอกชน มี
แนวโนมท่ีจะใหความสําคัญและดําเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับความรับผิดชอบตอสังคมมาก
ข้ึน เพ่ือตอบสนองตอความคาดหวังของประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสีย การรับรูกิจกรรม
ขององคกร ประชาชนมักมีการรับรูถึงกิจกรรมตางๆ ท่ีองคกรดําเนินการในพ้ืนท่ี โดยเฉพาะ
กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม ซ่ึงเปน
ประเด็นท่ีใกลชิดกับชีวิตประจําวัน การท่ี อบต. ดอนยอ มีคะแนนสูงในดานสังคมและ
วัฒนธรรม และการสงเสริมการศึกษาและเรียนรู ยอมสงผลใหภาพรวมการรับรูความ
รับผิดชอบตอสังคมอยูในระดับสูงตามไปดวย สอดคลองกับงานวิจัยของ เลิศเชาว คําชุมภู 
(2556) ไดวิจัยเรื่อง  “การรับรูกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมของบริษัท สุราบางยี่ขัน 
จํากัด” ผลการวิจัยพบวา ระดับการับรูกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมของบริษัทโดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก  
 2. การเปรียบเทียบระดับความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบล
ดอนยอ โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ประชาชนท่ีมีเพศ ระดับการศึกษา และรายไดตอ
เดือน มีความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัด
นครนายก ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ประชาชนท่ีมีอายุและอาชีพตางกัน 
มีความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัด
นครนายก แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย ท่ี
เปนเชนนี้เพราะเพศ ระดับการศึกษา และรายไดตอเดือนของประชาชนไมไดสงผลตอความ
รับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงอาจสะทอนใหเห็นวาอิทธิพลของปจจัย
สวนบุคคล เชน เพศ ระดับการศึกษา และรายได ตอการรับรูความรับผิดชอบตอสังคมนั้น
ข้ึนอยูในแตละบริบทของแตละพ้ืนท่ี โดยในกรณีของ อบต. ดอนยอปจจัยเหลานี้อาจไมใช
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ตัวกําหนดหลักในการประเมินการทํางานของ อบต. เทากับอายุและอาชีพ อาจจะแสดงไดวา
กิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการสามารถเขาถึงและสงผลกระทบตอประชาชนในทุกกลุม เพศ 
การศึกษา และรายได คอนขางเทาเทียมกัน หรือประชาชนในพ้ืนท่ีไมไดใชปจจัยเหลานี้เปน
เกณฑหลักในการตัดสินวา อบต. มีความรับผิดชอบตอสังคมหรือไม สอดคลองกับงานวิจัย
ของ ศศิเพ็ญ เพ็ชรขาว (2558) ไดวิจัยเรื่อง “การมีสวนรวมในกิจกรรมดานความรับผิดชอบ
ตอสังคมของพนักงานระดับปฏิบัติการ ธนาคารกรุงไทยจํากัด มหาชน ในจังหวัดราชบุรี 
กาญจนบุรีและนครปฐม” ผลการวิจัยพบวา อายุ ตางกัน มีสวนรวมกิจกรรมความ
รับผิดชอบตอสังคมดานการรวมติดตามประเมินผล แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมุติฐานการวิจัย สวนประชาชนท่ีมีเพศ ระดับการศึกษา ตางกัน 
มีสวนรวมกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมโดยรวม ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมุติฐาน
การวิจัย 
 3.  การประยุกตสังหวัตถุเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมขององคการ
บริหารสวนตําบลดอนยอ เปนการนําหลักธรรมนี้มาใชในการสรางความไววางใจ ความ
รวมมือในการทํางานรวมกับประชาชนสวนรวม และในการทํางานรวมกันนี้ตองมีการวาง
ตนเปนกลางอยางเสมอภาค เกิดความรักความสามัคคีในชุมชนสงผลใหการทํากิจกรรมหรือ
โครงการตางๆสําเร็จตามเปาหมาย และยังสามารถนําไปสูการแกไขปญหาตางๆในชุมชนได
อยางมีประสิทธิภาพ การนําหลักสังคหวัตถุมาใชเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมเปนการ
นําหลักธรรมมาสรางความสัมพันธท่ีดี การชวยเหลือเก้ือกูลและการทํางานเพ่ือประโยชนสวน
รวม ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสําคัญของแนวคิดความรับผิดชอบตอสังคม สอดคลองกับงานวิจัยของ 
ญาณิศา กุเวรไตรย (2566) ไดทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทของสตรีในการมีสวนรวมทางการเมือง
ในอําเภอสีค้ิว จังหวัดนครราชสีมา” ผลการวิจัยพบวา หลักสังคหวัตถุ 4 ท่ีเปนเครื่องยึดเหนี่ยว
น้ําใจของผูอ่ืนเพ่ือสงเสริมบทบาทของสตรีในการมีสวนรวมทางการเมืองในอําเภอสีค้ิว จังหวัด
นครราชสีมา ไดแก 1) ดานทาน (การให) โดยสตรีในอําเภอสีค้ิว จังหวัดนครราชสีมา มีการ
ประพฤติปฏิบัติในการเปนผูรูจักใหรูจักการเอ้ือเฟอเผื่อแผ เสียสละแบงปนเพ่ือสวนรวม โดยไม
เห็นแกประโยชนสวนตน 2) ดานปยวาจา (การพูดจาออนหวาน) สตรีมีการประพฤติปฏิบัติ โดย
เปนผู ท่ีใชคําพูดในการสื่อสารดวยถอยคําหรือวาจาท่ีสุภาพ ไพเราะ ออนนอม ถอมตน 
ออนหวาน นาฟงท่ีกอใหเกิดความสามัคคี มีประโยชน ถูกกาลเทศะ โดยการพูดเปนไปดวยความ
เต็มใจ จริงใจท้ังตอหนาและลับหลัง 3) ดานอัตถจริยา (การชวยเหลือกัน) สตรีมีการประพฤติ
ปฏิบัติ โดยรูจักและปฏิบัติตนในการทําประโยชนตอผูอ่ืน ไมวาจะเปนการชวยเหลือดวยแรงกาย 
หรือแรงใจ ชวยกิจกรรมตาง ๆ ดวยความเต็มใจ ไมเก่ียงงาน หรือเลี่ยงงาน 4) ดานสมานัตตตา 
(การวางตัวใหเหมาะสม) สตรีมีการประพฤติปฏิบัติ โดยตองเปนผูท่ีครองตน วางตนใหมีความ
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เหมาะสม ถูกกาลเทศะ ไมประพฤติปฏิบัติในสิ่งท่ีไมดีท้ังตอหนา และลับหลังรูจักการประพฤติ
ปฏิบัติตนใหสามารถเขากับผูอ่ืนได วางตนเสมอตนเสมอปลาย และวางตนเปนแบบอยางท่ีดีแกผู
พบเห็น  
 

องคความรู 
 จากการวิจัยเรื่อง การประยุกตหลักพุทธธรรมเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอ
สังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก ผูวิจัยไดศึกษา
เอกสารแนวคิดท่ีเก่ียวของ สรุปเปนองคความรูไดดังนี้ 
 

 
แผนภาพท่ี 1 องคความรู 

 
  จากภาพท่ี 1 องคความรูท่ีไดสังเคราะหจากการวิจัย “การประยุกตหลักพุทธ
ธรรมเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอ
เมือง จังหวัดนครนายก” สามารถอธิบายไดวา ความรับผิดชอบตอสังคมของ อบต. ซ่ึงแบง
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ออกเปน 6 ดาน ไดแก ดานสังคมและวัฒนธรรม ดานการสงเสริมสุขภาพ ดานสิ่งแวดลอม 
ดานประชาสัมพันธเผยแพร ดานการใหบริการ ดานการสงเสริมการสึกษาเรียนรู มีความ
เชื่อมโยงอยางมีนัยสําคัญกับการท่ีประชาชนในพ้ืนท่ี นําหลักสังคหวัตถุ 4 มาปรับใชหรือมี
การแสดงพฤติกรรมท่ีสะทอนถึงหลักการเหลานี้ ในการดําเนินชีวิตและปฏิสัมพันธกับชุมชน 
การวิจัยนี้ชี้ใหเห็นวา หลักสังคหวัตถุ 4 เปรียบเสมือนกลไกหรือแนวปฏิบัติของผูบริหาร
ทองถ่ินท่ีชวยใหการดําเนินงานตามมิติความรับผิดชอบตอสังคมท้ัง 6 ดานขางตนเกิดข้ึนได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1) องค การบริหารสวนตําบลดอนยอควรทบทวนนโยบายเก่ียวกับการชวยเหลือ

สงเคราะหประชาชนท่ีประสบความเดือดรอนใหมีประสิทธิภาพเขาถึงงายและครอบคลุมมากข้ึน 
2) องคการบริหารสวนตําบลดอนยอควรมีนโยบายสงเสริมการประชาสัมพันธขอมูล

ขาวสารชุมชนอยางตอเนื่องและเขาถึงงาย โดยใชชองทางการสื่อสารท่ีหลากหลายสําหรับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

3) องคการบริหารสวนตําบลดอนยอควรสงเสริมความรูในการสรางอาชีพและ
รายได การจัดสรรงบประมาณสําหรับการฝกอบรมอาชีพและการสนับสนุนกลุมอาชีพ 

ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
1) ผูบริหารทองถ่ินพัฒนาระบบการสื่อสารขอมูลขาวสารของ อบต.ใหเขาถึง

ประชาชนมากข้ึน การพัฒนาเครื่องมือในการสื่อสารประชาสัมพันธใหมีความทันสมัยและ
ทันเหตุการณ 

2) ผูบริหารทองถ่ินสํารวจความตองการดานอาชีพและทักษะของประชาชน 
แลวจัดกิจกรรมอบรมอาชีพระยะสั้นหรือเนนทักษะท่ีสามารถนํามาใชในการสรางรายได
จริง 

3) ผูบริหารทองถ่ินจัดกิจกรรมสงเสริมการแบงปนหรือใหทานในรูปแบบตางๆใน
ชุมชน การแบงปนความรู การชวยเหลือเก้ือกูลกันหรือการเปนจิตอาสาชวยเหลือในชุมชน  

ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 
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  1) ควรทําการศึกษาเรื่อง การบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาพลเมือง
ประชาธิปไตยในระดับทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัด
นครนายก 
 2) ควรทําการศึกษาเรื่อง การพัฒนาจิตสํานึกพลเมืองตามหลักพุทธธรรมของ
องคการบริหารสวนตําบลดอนยอ อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
 3) ควรทําการศึกษาเรื่อง การประยุกตหลักพุทธธรรมเพ่ือสงเสริมความรับผิดชอบตอ
สังคมในเขตพ้ืนท่ีอําเภอหรือจังหวัดอ่ืน  ๆ
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