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บทคัดย่อ 
 การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค์คือ (1) เพ่ือศึกษาหลักสัปปายะ 7 ในพระพุทธศาสนา 
(2) เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันการพัฒนาสร้างสุขของวัดโพธิสมภรณ์ ตำบลหมากแข้ง อำเภอ
เมือง จังหวัดอุดรธานี (3) เพ่ือการประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัดสร้างสุขของวัด
โพธิสมภรณ์ ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี การวิจัยเป็นเชิงคุณภาพ โดยศึกษา
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ข้อมูลจากเอกสาร และสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 28 รูป/คน โดยใช้แบบสัมภาษณ์ในการเก็บ
ข้อมูล แล้วใช้การวิเคราะห์เชิงเปรียบเทียบเพื่อหาความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูล  
 ผลการวิจัยพบว่า 
 1. หลักสัปปายะ 7 เป็นปัจจัยที่เอ้ือต่อการปฏิบัติธรรม ได้แก่ อาวาสสัปปายะ (ท่ีอยู่
อาศัยที่เหมาะสม) โภชนสัปปายะ (อาหารที่เหมาะสม) บุคคลสัปปายะ (บุคคลที่ส่งเสริมการ
ปฏิบัติธรรม) ธัมมสัปปายะ (การศึกษาธรรมที่ เหมาะสม) อุตุสัปปายะ (สภาพอากาศที่
เหมาะสม) อิริยาปถสัปปายะ (การเคลื่อนไหวที่เหมาะสม) และปุพเพกตปุญญตาสัปปายะ 
(กรรมดีในอดีต) 
 2. สภาพปัจจุบันของวัดโพธิสมภรณ์มีการพัฒนาในด้านศาสนสถาน กิจกรรมทาง
ศาสนา การดูแลสิ่งแวดล้อม การฝึกอบรมพระสงฆ์ การเผยแผ่พระพุทธศาสนา และความ
ร่วมมือกับชุมชน เพ่ือเสริมสร้างความสงบสุขและจิตวิญญาณของประชาชน 
 3. การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัด มุ่งเน้นการจัดสภาพแวดล้อม  
ที่เอ้ือต่อการปฏิบัติธรรม เช่น การสร้างพ้ืนที่สงบ ใช้พลังงานทางเลือก ส่งเสริมโภชนาการที่ดี 
พัฒนาบุคลากร จัดกิจกรรมเผยแผ่ธรรมะ และออกแบบพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือสร้างบรรยากาศ       
ที่เหมาะสม การพัฒนาดังกล่าวช่วยสร้างความสมดุลระหว่างสิ่งแวดล้อม บุคคล และกิจกรรม
ภายในวัด เพื่อส่งเสริมความยั่งยืนของวัดในระยะยาว 
คำสำคัญ: การประยุกต์, หลักสัปปายะ 7, การพัฒนาวัดสร้างสุข, วัดโพธิสมภรณ์,  
 

Abstract 
 The objectives of this research are (1) To study the Seven Sapaya 
(Sappaya 7) principles in Theravāda Buddhism. (2) To examine the current 
conditions of the development of a happiness-oriented temple at Wat 
Phothisomphon, Mak Khaeng Subdistrict, Mueang District, Udon Thani Province. 
(3) To explore the application of the Seven Sapaya principles in the 
development of Wat Phothisomphon as a happiness-oriented temple. This 
research follows a qualitative approach, utilizing document analysis and 
interviews with 28 key informants (monks and laypeople). The data were 
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collected using structured interviews and analyzed through a comparative 
method to identify relationships among the findings. 
 The results of the study reveal that 
 The research findings indicate that the seven factors of Sappaya 
facilitate Buddhist practice, including: Avasa Sappaya (suitable dwelling), 
Phocana Sappaya (appropriate food), Puggala Sappaya (companionship with 
virtuous individuals), Dhamma Sappaya (access to suitable teachings), Utu 
Sappaya (favorable climate), Iriyapatha Sappaya (suitable physical movement), 
and Pubbe Katapunna Sappaya (past meritorious deeds). 
 The current development of Wat Phothisomphon focuses on religious 
structures, spiritual activities, environmental maintenance, monk training, 
Buddhist propagation, and community engagement, all aimed at fostering inner 
peace and spiritual growth among the people. 
 The application of the seven factors of Sappaya in temple 
development emphasizes creating an environment conducive to Buddhist 
practice, such as establishing serene spaces, utilizing alternative energy sources, 
promoting proper nutrition, enhancing human resource development, 
organizing Dhamma dissemination activities, and designing green spaces to 
cultivate a peaceful atmosphere. These efforts aim to balance the physical 
environment, individuals, and activities within the temple, ensuring its long-
term sustainability.  
Keywords: Application, Seven Factors of Sappaya, Temple Development for 
Well-being, Wat Phothisomphon 
 

บทนำ  
 วัด เป็นศูนย์กลางทางศาสนาและจิตวิญญาณของชุมชน ทำหน้าที่ เผยแผ่
พระพุทธศาสนา ส่งเสริมศีลธรรม และเป็นแหล่งพัฒนาทางปัญญาและจิตใจ การพัฒนาวัดให้
เป็นสถานที่ที่เอ้ือต่อการปฏิบัติธรรมและสร้างความสุขให้กับผู้ที่มาปฏิบัติธรรมจำเป็นต้องอาศัย
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ปัจจัยหลายประการ หนึ่งในแนวทางสำคัญที่สามารถนำมาใช้ได้คือ หลักสัปปายะ 7  (พระ
พรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), 2560) ซึ่งเป็นหลักธรรมที่ส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม
ต่อการปฏิบัติธรรม เพ่ือให้เกิดความสงบและเจริญก้าวหน้าทางจิตวิญญาณ อย่างไรก็ตาม     
ในปัจจุบันวัดหลายแห่งยังขาดแนวทางที่ชัดเจนในการพัฒนาให้เป็นพ้ืนที่ที่เอ้ือต่อการปฏิบัติ
ธรรมอย่างแท้จริง จึงมีความจำเป็นต้องศึกษาแนวทางการนำหลักสัปปายะ 7 มาประยุกต์ใช้กับ
การพัฒนาวัด เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพระสงฆ์ ผู้ปฏิบัติธรรม และประชาชนที่เข้ามาใช้
พ้ืนที่ของวัด (สุชีพ ปุญญานุภาพ, 2545) วัดโพธิสมภรณ์เป็นวัดสำคัญของจังหวัดอุดรธานีที่มี
ประวัติศาสตร์ยาวนาน และเป็นศูนย์กลางของการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในพ้ืนที่ การศึกษา
การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 ในการพัฒนาวัดโพธิสมภรณ์จะช่วยให้สามารถกำหนดแนวทาง
ที่เป็นระบบและเหมาะสมต่อการพัฒนาวัดให้เป็นสถานที่สร้างสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะ
เป็นต้นแบบให้วัดอ่ืน ๆ นำไปปรับใช้ต่อไป 

ความสำคัญของปัญหาปัจจุบัน วัดหลายแห่งประสบปัญหาหลายด้านที่ส่งผลต่อ
การปฏิบัติธรรมของพระสงฆ์และประชาชน เช่น การขาดพ้ืนที่ที่เหมาะสมสำหรับการปฏิบัติ
ธรรม สภาพแวดล้อมที่ ไม่ เอ้ือต่อการเจริญสมาธิ การบริหารจัดการภายในวัดที่ ไม่มี
ประสิทธิภาพ และการขาดบุคลากรที่มีคุณธรรมและความรู้ในการเผยแผ่ธรรมะ วัดโพธิสม
ภรณ์เองแม้ว่าจะเป็นวัดสำคัญ แต่ยังสามารถพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น โดยเฉพาะในด้านการจัดการ
พ้ืนที่ การดูแลโภชนาการของพระสงฆ์ การพัฒนาบุคลากร และการเผยแผ่ธรรมะให้เข้าถึง
ประชาชนในยุคดิจิทัล การนำหลักสัปปายะ 7 มาใช้จะช่วยแก้ไขปัญหาเหล่านี้ และทำให้วัด
สามารถเป็นสถานที่ท่ีส่งเสริมการปฏิบัติธรรมได้อย่างสมบูรณ์ยิ่งขึ้น (สำนักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ, 2563) 

สภาพปัญหาปัจจุบันแม้ว่าวัดโพธิสมภรณ์จะมีบทบาทสำคัญต่อชุมชนและ
สังคมไทย แต่ก็ยังมีปัจจัยที่สามารถพัฒนาให้ดีขึ้น ได้แก่  1. การจัดพ้ืนที่ทางกายภาพ (พระ
พรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), 2558) วัดต้องการการจัดการพ้ืนที่ที่เหมาะสมเพ่ือให้เกิด
ความสงบและเอ้ือต่อการปฏิบัติธรรม เช่น การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว พ้ืนที่สงบสำหรับการเจริญ
สมาธิ และการออกแบบสิ่งปลูกสร้างให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม 2. โภชนาการและสุขภาวะ 
อาหารที่ถวายแก่พระสงฆ์ยังขาดความสมดุลในด้านโภชนาการ การจัดระบบอาหารที่ดีขึ้นจะ
ช่วยให้พระสงฆ์มีสุขภาพแข็งแรงและสามารถปฏิบัติธรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 3. การพัฒนา
บุคลากรและเครือข่ายทางศาสนา การฝึกอบรมพระสงฆ์และบุคลากรทางศาสนาให้มีความรู้
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ความเข้าใจในหลักธรรม รวมถึงการพัฒนากิจกรรมที่ส่งเสริมการเผยแผ่พระพุทธศาสนาใน
ชุมชนและผ่านสื่อออนไลน์ 4. การเผยแผ่พระพุทธศาสนาในยุคดิจิทัล (มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, 2562) ปัจจุบันยังขาดแนวทางที่ชัดเจนในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเผยแผ่
ธรรมะ การพัฒนาแพลตฟอร์มออนไลน์จะช่วยให้ธรรมะเข้าถึงคนรุ่นใหม่มากขึ้น และผู้วิจัยได้
กำหนดกลุ่มตัวอย่างที่ต้องศึกษาการวิจัยนี้เป็นการศึกษาเชิงคุณภาพ โดยมีกลุ่มตัวอย่างที่ต้อง
ศึกษา ได้แก่ พระสงฆ์และสามเณรภายในวัดโพธิสมภรณ์ เพ่ือศึกษาถึงมุมมองและความ
ต้องการในการพัฒนาวัด คณะกรรมการวัดและผู้บริหารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวัด ผู้ปฏิบัติ
ธรรมและประชาชนที่เข้ามาใช้พ้ืนที่วัด เพ่ือเข้าใจถึงประสบการณ์และความคาดหวังที่มีต่อวัด 
ผู้นำชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา 

ความสำคัญของการวิจัยการศึกษานี้มีความสำคัญต่อการพัฒนาวัดให้เป็นสถานที่   
ที่เหมาะสมกับการปฏิบัติธรรมและสร้างสุขแก่ประชาชน โดยใช้หลักสัปปายะ 7 เป็นแนวทาง 
ซึ่งจะช่วยให้วัดสามารถจัดการพ้ืนที่ กิจกรรม และบุคลากรได้อย่างเป็นระบบ (พระธรรมปิฎก 
(ป. อ. ปยุตฺโต), 2553) อีกทั้งยังเป็นต้นแบบให้วัด อ่ืน ๆ สามารถนำไปปรับใช้ได้ในอนาคต 
เพ่ือที่จะได้ประโยชน์คือ ได้แนวทางที่เป็นรูปธรรมในการพัฒนาวัดโพธิสมภรณ์ให้เป็นวัดสร้าง
สุขตามหลักสัปปายะ 7 ส่งเสริมให้วัดเป็นสถานที่ที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติธรรมและการเรียนรู้
พระพุทธศาสนา ส่งเสริมสุขภาวะและคุณภาพชีวิตของพระสงฆ์และประชาชนที่เข้ามาปฏิบัติ
ธรรมในวัด เป็นต้นแบบที่สามารถนำไปใช้กับวัดอ่ืน ๆ ในการพัฒนาให้เป็นวัดที่เอ้ือต่อการ
ปฏิบัติธรรม สนับสนุนการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในรูปแบบที่ทันสมัยและเข้ากับบริบทของ
สังคมในปัจจุบัน และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนผ่านกิจกรรมที่บูรณาการหลักธรรมทาง
ศาสนาเข้ากับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาหลักสัปปายะ 7 ในพระพุทธศาสนา 
 2. เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันการพัฒนาสร้างสุขของวัดโพธิสมภรณ์ ตำบลหมากแข้ง 
อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี  
 3. เพ่ือการประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัดสร้างสุขของวัดโพธิสมภรณ์ 
ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี 
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การทบทวนวรรณกรรม 
 การวิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัดสร้างสุขของวัดโพธิสม
ภรณ์ ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี” เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้งานวิจัย
ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
 พระมหาทองเจริญ สมจิตฺโต (สุดสี) (2567) ได้ทำการวิจัยเรื่อง “ศึกษารูปแบบการ
พัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชนในจังหวัดอุดรธานี” ผลการวิจัยพบว่า วัด
สามารถเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ที่สำคัญของชุมชนผ่าน 6 รูปแบบ ได้แก่ ศูนย์ศึกษาตลอดชีวิต
, ศูนย์กิจกรรมเสริมปัญญา, ศูนย์บริการสารสนเทศ, ศูนย์เรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม, ศูนย์พัฒนา
ชีวิตจิตใจ และเครือข่ายการเรียนรู้  เจ้าอาวาสมีบทบาทสำคัญในการบริหารจัดการวัดใน 6 
ด้าน ได้แก่ การปกครอง, ศาสนศึกษา, การเผยแผ่พระพุทธศาสนา, สาธารณูปการ, การศึกษา
สงเคราะห์ และการสาธารณสงเคราะห์ 
 พระอุกฤษ อุทาโน (เกตุแก้ว) (2567) ได้ทำการวิจัยเรื่อง “ศึกษาความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการจัดการงานสาธารณูปการของวัดชาวเหนือ อำเภอดำเนินสะดวก จังหวัด
ราชบุรี” ผลการวิจัยพบว่า ความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยด้านการสร้างมาตรฐาน
ได้รับคะแนนสูงสุด ส่วนด้านการสร้างวินัยได้รับคะแนนต่ำสุด  ปัญหาสำคัญ ได้แก่ การให้
ความรู้ เกี่ยวกับศาสนสมบัติยังไม่เป็นระบบ , งบประมาณก่อสร้างไม่เพียงพอ , ขาดการ
ตรวจสอบและบำรุงรักษาสิ่งสาธารณูปการ และการพัฒนาวัดตามหลัก 5 ส ยังไม่ได้รับ
ความสำคัญเท่าท่ีควร 
 พระมหาประภาส วีรพโล (พลจ่า) (2566) ได้ทำการวิจัยเรื่อง “ศึกษาภาวะผู้นำของ
เจ้าอาวาสกับการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางของชุมชนในเขตตำบลหนองจ๊อม อำเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่” ผลการวิจัยพบว่า เจ้าอาวาสมีบทบาทในการบริหารจัดการวัดตามระเบียบ
ของมหาเถรสมาคม 6 ด้าน เช่น การปกครอง, ศาสนศึกษา, การเผยแผ่พระพุทธศาสนา และ
การสาธารณสงเคราะห์ นอกจากนี้ ยังได้นำหลักการบริหารยุคใหม่ 7 ประการมาใช้ เช่น การ
วางแผน, การจัดหน่วยงาน, การบริหารบุคคล, การอำนวยการ, การประสานงาน, การรายงาน 
และการบริหารงบประมาณ 
 พระปรีดา วงษ์ดี (2566) ได้ทำการวิจัยเรื่อง “ศึกษาการจัดการวัดตามหลักสัปปายะ 7 
ของวัดสันติวนาราม (วัดป่าดงไร่) จังหวัดอุดรธานี” ผลการวิจัยพบว่า แนวคิดการพัฒนาวัด
ตามหลักสัปปายะ 7 ได้แก่ สภาพแวดล้อมที่เหมาะสม , แหล่งอาหารที่ดี, การพูดคุยที่ส่งเสริม
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ธรรมะ, บุคคลที่เอ้ือต่อการปฏิบัติธรรม, อาหารที่เป็นประโยชน์, อุณหภูมิและสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม และอิริยาบถที่สะดวกต่อการปฏิบัติธรรม วัดสันติวนารามมีกิจกรรมที่ส่งเสริมการ
ปฏิบัติธรรม เช่น การสวดมนต์ ฟังธรรม จัดค่ายคุณธรรม และกิจกรรมชุมชน เช่น การแจก
ทานและพัฒนาทักษะชีวิต 
 สรุป ทั้งสี่งานวิจัยเน้นให้เห็นบทบาทสำคัญของวัดในการเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และ
พัฒนาชุมชน โดยเฉพาะบทบาทของเจ้าอาวาสในการบริหารจัดการวัด และการนำแนวคิดด้าน
การศึกษา, สาธารณูปการ และหลักพุทธธรรมมาประยุกต์ใช้เพื่อสร้างสังคมท่ีมีคุณภาพ 
 

วิธีดำเนินการวิจัย  
 การวิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัดสร้างสุขของวัดโพธิสม
ภรณ์ ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี” เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้มี
วิธีดำเนินการวิจัย ดังนี้ 
 1. รูปแบบการวิจัย การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดย
ใช้การศึกษาเชิงพรรณนา (Descriptive Study) เพ่ือทำความเข้าใจแนวทางการประยุกต์ใช้
หลักสัปปายะ 7 ในบริบทของวัดโพธิสมภรณ์ ผ่านการวิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสาร การ
สัมภาษณ์เชิงลึก และการสังเกตการณ์ภาคสนาม 
 2. ขอบเขตการวิจัย 1. ขอบเขตด้านเนื้อหา การศึกษาครอบคลุมแนวคิดเกี่ยวกับ
หลักสัปปายะ 7 ได้แก่ 1. อาวาสสัปปายะ (สถานที่เหมาะสม) 2. โภชนสัปปายะ (อาหาร
เหมาะสม) 3. บุคคลสัปปายะ (บุคคลเหมาะสม) 4. อุตุสัปปายะ (สิ่งแวดล้อมเหมาะสม) 5. 
ธัมมสัปปายะ (ธรรมะเหมาะสม) 6. อิริยาปถสัปปายะ (อิริยาบถเหมาะสม) 7. ปริสสัปปายะ 
(กลุ่มคนเหมาะสม) 2. ขอบเขตด้านพื้นที่ ดำเนินการวิจัยในบริเวณวัดโพธิสมภรณ์ ตำบลหมาก
แข้ง อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี      และ3. ขอบเขตด้านกลุ่มเป้าหมาย กลุ่มผู้ให้ข้อมูล
ประกอบด้วย พระภิกษุและสามเณรที่ปฏิบัติศาสนกิจในวัด คณะกรรมการวัดและบุคลากรที่
เกี่ยวข้อง ชาวบ้านและพุทธศาสนิกชนที่มาร่วมกิจกรรมทางศาสนา 
 3. วิธี การเก็บรวบรวมข้อ มูล  1 . การศึกษาข้อมูล เอกสาร (Documentary 
Research) ศึกษาเอกสารทางพระพุทธศาสนา หนังสือ บทความ งานวิจัย และหลักธรรมที่
เกี่ยวข้องกับหลักสัปปายะ 7 และแนวทางการพัฒนาวัดสร้างสุข 2. การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-
depth Interview) ใช้วิธีสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structured Interview) กับ
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กลุ่มเป้าหมายเพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 ในการพัฒนาวัด
สร้างสุข และ3. การสังเกตการณ์ (Observation) ใช้วิธีการสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
Observation) และไม่มีส่วนร่วม (Non-participant Observation) เพ่ือศึกษาสภาพแวดล้อม 
กิจกรรม และพฤติกรรมของผู้เกี่ยวข้องภายในวัด 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา (Descriptive Analysis) 
โดยการจำแนกข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์และการสังเกตตามหมวดหมู่ของหลักสัปปายะ 7 
และนำมาประมวลผลเพื่อหาความเชื่อมโยงและแนวทางการพัฒนาวัดสร้างสุข 
 5. การตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล  1. การตรวจสอบแบบสามเส้า 
(Triangulation) เปรียบเทียบข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่แตกต่างกัน ได้แก่ เอกสาร สัมภาษณ์ 
และสังเกตการณ์ 2. การให้ผู้ให้ข้อมูลตรวจสอบ (Member Check) นำข้อมูลที่วิเคราะห์แล้ว
กลับไปให้ผู้ให้ข้อมูลตรวจสอบความถูกต้อง และ3. การใช้ผู้วิจัยร่วม (Peer Review) ให้
ผู้เชี่ยวชาญด้านพระพุทธศาสนาและการพัฒนาวัดตรวจสอบการวิเคราะห์ข้อมูล 
 6. จริยธรรมการวิจัย ขออนุญาตจากวัดโพธิสมภรณ์ก่อนดำเนินการวิจัย  รักษา
ความลับของผู้ให้ข้อมูล เคารพความคิดเห็นและวัฒนธรรมของผู้ให้ข้อมูล นำเสนอผลการวิจัย
อย่างเป็นกลางและตรงตามความเป็นจริง 
 การวิจัยนี้ใช้วิธีการศึกษาเชิงคุณภาพโดยเก็บข้อมูลผ่านการศึกษาจากเอกสาร การ
สัมภาษณ์เชิงลึก และการสังเกตการณ์เพ่ือนำมาวิเคราะห์ตามหลักสัปปายะ 7 เพ่ือหาแนว
ทางการพัฒนาวัดสร้างสุขให้กับวัดโพธิสมภรณ์  
 

ผลการวิจัย 

 1. หลักสัปปายะ 7 ในพระพุทธศาสนาเป็นแนวทางที่ชี้ให้เห็นถึงปัจจัยหรือสิ่งแวดล้อม
ที่เอ้ืออำนวยต่อการปฏิบัติธรรมและการเจริญเติบโตในทางธรรม เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติธรรมสามารถ
บรรลุความสงบสุขได้ง่ายขึ้น โดยประกอบไปด้วย 7 ปัจจัยสำคัญ ดังนี้ 1. อาวาสสัปปายะ ที่อยู่
อาศัยที่เหมาะสม เช่น สถานที่เงียบสงบและไม่มีสิ่งรบกวน 2. อาหารสัปปายะ อาหารที่
เหมาะสมและไม่ทำให้เกิดโทษกับร่างกาย 3. บุคคลสัปปายะ การอยู่ร่วมกับบุคคลที่ส่งเสริม
การปฏิบัติธรรม เช่น ครูบาอาจารย์และเพ่ือนสหธรรมิกที่มีศีลธรรม 4. ธัมมสัปปายะ การได้รับ
การศึกษาหรือฟังธรรมที่เหมาะสมกับระดับความรู้และความเข้าใจ 5. อุตุสัปปายะ อากาศหรือ
ฤดูกาลที่เหมาะสม ไม่ร้อนหรือหนาวจนเกินไป 6. อิริยาปถสัปปายะ การเคลื่อนไหวร่างกายที่
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เหมาะสม เช่น การเดินจงกรมที่ช่วยให้มีสมาธิ 7. ปุพเพกตปุญญตาสัปปายะ กรรมดีในอดีต   
ที่ช่วยส่งเสริมการปฏิบัติธรรมในปัจจุบัน  
 2. สภาพปัจจุบันการพัฒนาสร้างสุขของวัดโพธิสมภรณ์ ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมือง 
จังหวัดอุดรธานี ประกอบด้วย 1. ศาสนาสถานภายในวัด การสร้างพระบรมธาตุธรรมเจดีย์และ
รักษาต้นพระศรีมหาโพธิ์เพ่ือเสริมพลังจิตวิญญาณ การอนุรักษ์รอยพระพุทธบาทจำลองและจัด
กิจกรรมทางศาสนา เช่น การปฏิบัติธรรมและการทำบุญ 2. งานทั่วไปภายในวัด การดูแล
สภาพแวดล้อมและสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติธรรม การจัดกิจกรรมอบรม
และเสริมสุขภาพจิตให้กับผู้เข้าร่วม 3. งานด้านบุคคลภายในวัด การฝึกอบรมพระสงฆ์และการ
พัฒนาบุคลากรภายในวัด การส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาและความร่วมมือจากชุมชน 4. งาน
ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา การสอนธรรมะและจัดกิจกรรมปฏิบัติธรรมการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาผ่านสื่อออนไลน์และกิจกรรมอบรมเด็กและเยาวชน การพัฒนาเหล่านี้ ช่วย
สร้างความสุขสงบและส่งเสริมการเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณของประชาชนในชุมชน รวมทั้ง
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการปฏิบัติธรรมและการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
 3. การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัดสร้างสุขของวัดโพธิสมภรณ์ ตำบล
หมากแข้ง อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี ประกอบด้วย 1. อาวาสสัปปายะ (ที่พักอาศัยที่
เหมาะสม) จัดพ้ืนที่สงบ ร่มรื่น และใกล้ธรรมชาติ ใช้วัสดุธรรมชาติในกุฏิ ลดการใช้พลังงาน 
ส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรมและสร้างพ้ืนที่เรียนรู้ ใช้พลังงานทางเลือก เช่น โซลาร์เซลล์ 2. 
โภชนสัปปายะ (อาหารที่เหมาะสม) จัดเตรียมอาหารสะอาดและถูกสุขลักษณะ เน้นอาหารที่มี
ประโยชน์ครบ 5 หมู่ ส่งเสริมการปลูกอาหารเองในวัดและลดการพ่ึงพาภายนอก ออกแบบเมนู
ที่ช่วยส่งเสริมสมาธิและความสงบ 3. บุคคลสัปปายะ (บุคคลที่เหมาะสม) คัดสรรบุคลากรที่มี
คุณธรรมและความรู้ จัดอบรมพัฒนาจิตใจให้กับพระสงฆ์และชาวบ้าน ส่งเสริมการทำงาน
ร่วมกันในชุมชน 4. ธัมมสัปปายะ (ธรรมะที่เหมาะสม) จัดกิจกรรมเผยแผ่ธรรมะและอบรมเชิง
ลึก ใช้เทคโนโลยีเผยแผ่ธรรมะและพัฒนาสื่อธรรมะ ส่งเสริมการนำหลักธรรมมาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 5. ปุคคลสัปปายะ (การพัฒนาบุคคลที่เหมาะสม) พัฒนาคุณธรรมภายในบุคคล
และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการฝึกฝน ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาธรรม 6. อุตุนสัป
ปายะ (สภาพอากาศที่เหมาะสม) การปลูกต้นไม้และการดูแลพ้ืนที่สีเขียว ออกแบบโครงสร้าง
เพ่ือระบายอากาศท่ีดี 7. วิสัยสัปปายะ (ทัศนียภาพที่เหมาะสม) การออกแบบทัศนียภาพสงบ มี
สวนหย่อมและพ้ืนที่สวยงาม เลือกสถานที่ตั้งวัดที่มีธรรมชาติช่วยเสริมสร้างความสงบ การ
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พัฒนาวัดโพธิสมภรณ์เน้นความสมดุลระหว่างการพัฒนาสภาพแวดล้อม บุคคล และกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่เอื้อต่อการปฏิบัติธรรม และส่งเสริมความยั่งยืนในทุกด้าน 
 

อภิปรายผล  
 1. หลักสัปปายะ 7 เป็นแนวทางที่ช่วยส่งเสริมให้การปฏิบัติธรรมเป็นไปอย่างราบรื่น
และเกิดประสิทธิผล โดยในวัดหรือสถานปฏิบัติธรรมที่มีการจัดการปัจจัยเหล่านี้อย่างเหมาะสม 
จะช่วยให้พระสงฆ์และพุทธศาสนิกชนสามารถฝึกปฏิบัติธรรมได้อย่างมีคุณภาพ 1. อาวาสสัป
ปายะ (สถานที่เหมาะสม) สถานที่ปฏิบัติธรรมที่เงียบสงบ ร่มรื่น และไม่มีสิ่งรบกวน ช่วยให้ผู้
ปฏิบัติมีสมาธิ และสามารถจดจ่อกับการปฏิบัติธรรมได้ดีขึ้น  2. อาหารสัปปายะ (อาหาร
เหมาะสม) การมีอาหารที่ถูกสุขลักษณะและไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติธรรม ช่วยเสริมสร้าง
สุขภาพกายและจิตที่สมดุล 3.บุคคลสัปปายะ (สังคมที่เหมาะสม) การอยู่ร่วมกับผู้ที่มีศีลธรรม
และสนับสนุนการปฏิบัติธรรมช่วยเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี ลดอุปสรรคจากสิ่งยั่วยุทางโลก 
4. ธัมมสัปปายะ (ธรรมะที่เหมาะสม) การเผยแผ่หลักธรรมที่เหมาะสมกับแต่ละบุคคล ทำให้ผู้
ปฏิบัติมีความเข้าใจในหลักธรรมและสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  5. อุตุสัปปายะ 
(อากาศเหมาะสม) การมีสภาพอากาศที่เอ้ือต่อสุขภาพ ไม่ร้อนหรือหนาวจนเกินไป ช่วยให้
ร่างกายและจิตใจอยู่ในสภาวะที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติธรรม 6. อิริยาปถสัปปายะ (กิจกรรมที่
เหมาะสม) การมีกิจกรรมที่ส่งเสริมสมาธิ เช่น การเดินจงกรม หรือการนั่งสมาธิอย่างเหมาะสม
ช่วยให้การปฏิบัติธรรมเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และ 7. ปุพเพกตปุญญตาสัปปายะ (บุญเก่าที่
ส่งเสริม) การสั่งสมบุญและคุณงามความดีในอดีตช่วยส่งเสริมให้บุคคลสามารถปฏิบัติธรรมได้
ง่ายขึ้นและมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาจิตใจ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระมหาประภาส วี
รพโล (พลจ่า) (2566) ได้ทำการวิจัยเรื่อง “ศึกษาภาวะผู้นำของเจ้าอาวาสกับการพัฒนาวัดให้
เป็นศูนย์กลางของชุมชนในเขตตำบลหนองจ๊อม อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่” ผลการวิจัย
พบว่า เจ้าอาวาสมีบทบาทในการบริหารจัดการวัดตามระเบียบของมหาเถรสมาคม 6 ด้าน เช่น 
การปกครอง, ศาสนศึกษา, การเผยแผ่พระพุทธศาสนา และการสาธารณสงเคราะห์ นอกจากนี้ 
ยังได้นำหลักการบริหารยุคใหม่ 7 ประการมาใช้ เช่น การวางแผน , การจัดหน่วยงาน, การ
บริหารบุคคล, การอำนวยการ, การประสานงาน, การรายงาน และการบริหารงบประมาณ 
 2. จากการศึกษาสภาพปัจจุบันของการพัฒนาสร้างสุขใน วัดโพธิสมภรณ์ พบว่ามีแนว
ทางการพัฒนาใน 4 ด้านหลัก ได้แก่ ศาสนาสถาน, งานทั่วไปภายในวัด, งานด้านบุคคล, และ
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งานด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ซึ่งแต่ละด้านมีบทบาทสำคัญในการส่งเสริมความสุขและ
ความสงบทางจิตวิญญาณให้แก่ประชาชนในชุมชน 1. การพัฒนาศาสนาสถานเพ่ือเสริมพลังจิต
วิญญาณ การสร้างและดูแลศาสนสถานภายในวัดเป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยเสริมพลังศรัทธาและ
ส่งเสริมการปฏิบัติธรรมของประชาชน การสร้าง พระบรมธาตุธรรมเจดีย์ และการอนุรักษ์ ต้น
พระศรีมหาโพธิ์ เป็นการรักษาและแสดงถึงความศรัทธาต่อพระพุทธศาสนา นอกจากนี้ การ
อนุรักษ์รอยพระพุทธบาทจำลอง ยังช่วยให้ประชาชนได้มีโอกาสมาสักการะและเข้าร่วม
กิจกรรมทางศาสนา เช่น การปฏิบัติธรรมและการทำบุญ ซึ่งช่วยสร้างความสงบทางจิตใจและ
ส่งเสริมคุณธรรมในชุมชน 2. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและสภาพแวดล้อมภายในวัด การดูแล 
สภาพแวดล้อมภายในวัด เป็นปัจจัยที่ช่วยส่งเสริมบรรยากาศที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติธรรม
และกิจกรรมทางศาสนา การจัดให้มี สิ่งอำนวยความสะดวกที่เหมาะสม ทำให้ผู้ที่มาปฏิบัติ
ธรรมสามารถปฏิบัติธรรมได้สะดวกขึ้น นอกจากนี้การจัด กิจกรรมอบรมและเสริมสุขภาพจิต 
ยังช่วยให้ผู้เข้าร่วมสามารถนำหลักธรรมไปใช้ในการดำเนินชีวิตได้ดีขึ้น  3. การพัฒนาบุคลากร
และส่งเสริมความร่วมมือในชุมชน การฝึกอบรมพระสงฆ์และบุคลากรภายในวัดเป็นปัจจัย
สำคัญที่ช่วยให้วัดสามารถทำหน้าที่เป็นศูนย์กลางทางศาสนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ การ 
พัฒนาพระสงฆ์และบุคลากรภายในวัด ให้มีความรู้ความสามารถในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
ช่วยให้การสอนธรรมะเป็นไปอย่างลึกซึ้งและเข้าถึงง่าย นอกจากนี้ การส่งเสริมกิจกรรมทาง
ศาสนาและความร่วมมือจากชุมชน ยังช่วยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาวัดมากขึ้น  4. 
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาในยุคปัจจุบัน การเผยแผ่พระพุทธศาสนาเป็นอีกหนึ่งภารกิจหลัก
ของวัดโพธิสมภรณ์ ซึ่งมีการใช้ทั้งวิธีการแบบดั้งเดิมและวิธีการสมัยใหม่ ได้แก่ การ สอนธรรมะ
และจัดกิจกรรมปฏิบัติธรรม เพ่ือให้ประชาชนมีความเข้าใจในหลักธรรม การเผยแผ่ธรรมะ ผ่าน
สื่อออนไลน์ เพ่ือให้เข้าถึงคนรุ่นใหม่และผู้ที่ไม่สามารถเดินทางมาวัดได้  การ จัดอบรมเด็กและ
เยาวชน เพ่ือให้พวกเขาได้เรียนรู้หลักศีลธรรมและนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ พระมหาทองเจริญ สมจิตฺโต (สุดสี) (2567) ได้ทำการวิจัยเรื่อง “ศึกษารูปแบบ
การพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชนในจังหวัดอุดรธานี” ผลการวิจัยพบว่า วัด
สามารถเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ที่สำคัญของชุมชนผ่าน 6 รูปแบบ ได้แก่ ศูนย์ศึกษาตลอดชีวิต
, ศูนย์กิจกรรมเสริมปัญญา, ศูนย์บริการสารสนเทศ, ศูนย์เรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม, ศูนย์พัฒนา
ชีวิตจิตใจ และเครือข่ายการเรียนรู้ เจ้าอาวาสมีบทบาทสำคัญในการบริหารจัดการวัดใน 6 
ด้าน ได้แก่ การปกครอง, ศาสนศึกษา, การเผยแผ่พระพุทธศาสนา, สาธารณูปการ, การศึกษา
สงเคราะห์ และการสาธารณสงเคราะห์ 
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 3. ผลการศึกษาพบว่าการประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 ในการพัฒนาวัดโพธิสมภรณ์
ส่งผลให้วัดมีความสมดุลในมิติของกายภาพ จิตใจ และสิ่งแวดล้อม โดยเน้นความยั่งยืนและการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของทั้งพระสงฆ์และชุมชน 1. อาวาสสัปปายะ การออกแบบและดูแลพ้ืนที่
ภายในวัดให้สงบ ร่มรื่น และยั่งยืน ช่วยเสริมบรรยากาศที่เอ้ือต่อการปฏิบัติธรรม 2. โภชนสัป
ปายะ การจัดเตรียมอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ ส่งเสริมสุขภาวะของพระสงฆ์และชุมชน 
3. บุคคลสัปปายะ การส่งเสริมคุณธรรมและพัฒนาบุคคลในวัดทำให้เกิดเครือข่ายทางสังคมที่
เกื้อกูลกัน 4. ธัมมสัปปายะ การเผยแผ่ธรรมะที่เข้าถึงง่ายผ่านสื่อและกิจกรรมทางศาสนา ช่วย
ให้ประชาชนได้รับการศึกษาและฝึกปฏิบัติธรรม 5. อุตุนสัปปายะ การดูแลสิ่งแวดล้อมในวัด 
เช่น การปลูกต้นไม้ ส่งผลให้เกิดบรรยากาศที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติธรรม 6. วิสัยสัปปายะ 
การจัดทัศนียภาพให้ร่มรื่นและสงบ ช่วยเสริมสร้างความผ่อนคลายและสมาธิ  7. ปุคคลสัปปา
ยะ การมีบุคคลที่เหมาะสมทั้งพระสงฆ์และชุมชน ส่งเสริมให้เกิดสังคมท่ีมีคุณธรรม โดยสรุป วัด
โพธิสมภรณ์สามารถเป็นต้นแบบของการพัฒนาวัดสร้างสุขที่บูรณาการหลักสัปปายะ 7 ได้อย่าง
เหมาะสม นำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนทั้งในระดับบุคคลและชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
พระปรีดา วงษ์ดี (2566) ได้ทำการวิจัยเรื่อง “ศึกษาการจัดการวัดตามหลักสัปปายะ 7 ของ
วัดสันติวนาราม (วัดป่าดงไร่) จังหวัดอุดรธานี” ผลการวิจัยพบว่า แนวคิดการพัฒนาวัดตาม
หลักสัปปายะ 7 ได้แก่ สภาพแวดล้อมที่เหมาะสม, แหล่งอาหารที่ดี, การพูดคุยที่ส่งเสริมธรรมะ
, บุคคลที่เอ้ือต่อการปฏิบัติธรรม , อาหารที่เป็นประโยชน์ , อุณหภูมิและสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม และอิริยาบถที่สะดวกต่อการปฏิบัติธรรม วัดสันติวนารามมีกิจกรรมที่ส่งเสริมการ
ปฏิบัติธรรม เช่น การสวดมนต์ ฟังธรรม จัดค่ายคุณธรรม และกิจกรรมชุมชน เช่น การแจก
ทานและพัฒนาทักษะชีวิต 
 

องค์ความรู้ใหม่ 
 การวิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัดสร้างสุขของวัดโพธิสม
ภรณ์ ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี” เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ จากการ
วิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ผู้วิจัยได้องค์ความรู้จากการวิจัยดังนี้ 
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ภาพที่ 1 องค์ความรู้จากการวิจัย 

 องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัด
สร้างสุขของวัดโพธิสมภรณ์ ตำบลหมากแข้ง อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี”  ผู้วิจัยสามารถ
อธิบายได้ดังนี ้
 1. การประยุกต์หลักสัปปายะ 7 สู่การพัฒนาวัดสร้างสุข  การนำหลักสัปปายะ 7 
(สถานที่เหมาะสม, อาหารเหมาะสม, บุคคลเหมาะสม, ธรรมะเหมาะสม, การพูดคุยเหมาะสม, 
การบำเพ็ญกิจเหมาะสม, และภูมิอากาศเหมาะสม) มาใช้ในบริบทของวัดโพธิสมภรณ์แสดงให้
เห็นถึงศักยภาพของวัดในการเป็นศูนย์กลางสร้างสุขของชุมชน โดยเฉพาะการพัฒนา
สภาพแวดล้อมและกิจกรรมที่เอ้ือต่อการปฏิบัติธรรม การเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมของคนใน
ชุมชน 
 2. วัดในฐานะศูนย์กลางการสร้างสุขในชุมชน วัดโพธิสมภรณ์สามารถเป็นต้นแบบใน
การพัฒนาวัดให้เป็น "วัดสร้างสุข" ผ่านการประยุกต์ใช้หลักธรรมในทางปฏิบัติที่ตอบสนอง
ความต้องการทางจิตใจ สังคม และวัฒนธรรมของชุมชน อาทิ การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมสุข
ภาวะจิตใจ เช่น การปฏิบัติธรรมและการอบรมธรรมะ การสร้างพ้ืนที่ปลอดภัยสำหรับทุกกลุ่ม
วัย และการส่งเสริมความสามัคคีผ่านการทำงานร่วมกันระหว่างวัดกับชุมชน 
 3. การพัฒนากิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่สอดคล้องกับบริบทวัดและชุมชน การออกแบบ
กิจกรรมในวัดโพธิสมภรณ์ที่คำนึงถึงบริบทท้องถิ่น เช่น การนำศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านมา
ผสมผสานกับกิจกรรมทางศาสนา หรือการใช้เทคโนโลยีในการเผยแผ่ธรรมะ ช่วยให้วัดสามารถ
ดึงดูดกลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย และยังคงรักษาเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของชุมชนไว้ได้ 

1. การประยุกต์หลักสปัปายะ 7 สู่การพัฒนาวัดสร้าง

สุข 
2. วัดในฐานะศูนย์กลางการสร้างสขุในชุมชน 

3. การพัฒนากิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่สอดคล้องกับบริบทวัดและชุมชน 
 

4. แนวทางการสร้างความยั่งยืนในวัดสร้างสุข 
 

5. การบูรณาการหลักธรรมะกับการพัฒนาสังคม 
 

 

การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 

7 กับการพัฒนาวัดสร้างสุข

ของวัดโพธิสมภรณ์ ตำบล

หมากแข้ง อำเภอเมือง 

จังหวัดอุดรธานี 
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 4. แนวทางการสร้างความยั่งยืนในวัดสร้างสุข ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่าการสร้างความ
ยั่งยืนในวัดสร้างสุขจำเป็นต้องมีการพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับชุมชนในระยะยาว โดย
อาศัยการสนับสนุนจากภาคส่วนต่าง ๆ เช่น หน่วยงานท้องถิ่น ภาคการศึกษา และองค์กร
เอกชน รวมถึงการส่งเสริมบทบาทของพระสงฆ์ในฐานะผู้นำทางจิตวิญญาณที่สามารถสื่อสาร
และสร้างความร่วมมือกับคนในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5. การบูรณาการหลักธรรมะกับการพัฒนาสังคม การใช้หลักสัปปายะ 7 เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาวัดไม่เพียงช่วยเสริมสร้างสุขภาวะจิตใจของผู้ที่มาใช้บริการวัด แต่ยังช่วยสร้าง
ความเป็นหนึ่งเดียวของชุมชน ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญในการพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน 
 องค์ความรู้เหล่านี้สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวัดอ่ืน ๆ ทั่วประเทศ เพ่ือ
ยกระดับบทบาทของวัดในฐานะศูนย์กลางการสร้างสุขของชุมชนในบริบทที่หลากหลายต่อไป 
 

สรุป/ข้อเสนอแนะ  
 การวิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้หลักสัปปายะ 7 กับการพัฒนาวัดสร้างสุขของวัดโพธิสม
ภรณ์” เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพที่มุ่งศึกษาการนำหลักสัปปายะ 7 มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
วัดเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของพระสงฆ์และชุมชน ผลการวิจัยพบว่า วัดโพธิสมภรณ์ได้
ดำเนินการพัฒนาใน 7 ด้าน ได้แก่ อาวาสสัปปายะ การจัดสภาพแวดล้อมให้สงบและเหมาะสม
กับการปฏิบัติธรรม โภชนสัปปายะ การจัดอาหารที่สะอาด มีคุณค่าทางโภชนาการ บุคคลสัป
ปายะ การพัฒนาพระสงฆ์และชุมชนให้มีคุณธรรมและบทบาทที่เหมาะสม ธัมมสัปปายะ การ
เผยแผ่ธรรมะผ่านสื่อและกิจกรรมที่เข้าถึงง่าย อุตุนสัปปายะ การดูแลสภาพอากาศและ
สิ่งแวดล้อมในวัดให้ร่มรื่น วิสัยสัปปายะ การออกแบบทัศนียภาพให้เอ้ือต่อความสงบและสมาธิ 
ปุคคลสัปปายะ การเลือกบุคคลที่เหมาะสมมาดูแลกิจกรรมในวัด โดยสรุป วัดโพธิสมภรณ์ได้นำ
หลักสัปปายะ 7 มาใช้ในการพัฒนาวัดอย่างเป็นระบบ ช่วยเสริมสร้างความสมดุลของกายภาพ 
จิตใจ และสิ่งแวดล้อม ทำให้วัดเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้และการพัฒนาที่ยั่งยืนสำหรับ
ชุมชน แล้วได้ข้อเสนอแนะจากการวิจัย ดังนี้  
 1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 1. การส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืนในวัด ควรมี
นโยบายสนับสนุนการพัฒนาวัดที่เน้นการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การ
ใช้พลังงานทางเลือก เช่น โซลาร์เซลล์ และการปลูกต้นไม้เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีทั้งในด้าน
การปฏิบัติธรรมและการรักษาสิ่งแวดล้อมในระยะยาว โดยมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
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สนับสนุนการใช้พลังงานทดแทนในวัดต่าง ๆ 2. การพัฒนาการศึกษาธรรมะในวัด รัฐบาลควร
สนับสนุนการศึกษาและการฝึกอบรมทางพระธรรมวินัยให้กับพระสงฆ์ โดยจัดตั้งโครงการ
ฝึกอบรมในระดับสูงทั้งในด้านการศึกษาธรรมะและการพัฒนาทักษะการเผยแผ่ธรรมะผ่านสื่อ
สมัยใหม่ เช่น ช่องทางออนไลน์ และสื่อสังคม เพ่ือให้สามารถเข้าถึงประชาชนได้กว้างขวางและ
ตรงกับกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ และ 3. ส่งเสริมการพัฒนาอาหารที่เหมาะสมในวัด ควรส่งเสริม
การพัฒนาอาหารที่เหมาะสมและมีคุณค่าทางโภชนาการ โดยการจัดตั้งโครงการพัฒนาพ้ืนที่
สวนครัวในวัด และส่งเสริมให้วัดปลูกพืชผักสวนครัวและผลไม้เอง เพ่ือสนับสนุนการพ่ึงพา
ตนเองและลดการพ่ึงพาผู้ค้าภายนอก ทั้งนี้ยังควรให้ความสำคัญกับการคัดสรรอาหารที่มี
ประโยชน์ต่อสุขภาพของพระสงฆ์และประชาชน  
 2. ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้ 1. การพัฒนาโมเดลการพัฒนาวัดสร้างสุข 
ควรนำผลวิจัยไปใช้ในการพัฒนาโมเดลการพัฒนาวัดสร้างสุขในพ้ืนที่อ่ืน ๆ โดยการใช้หลักสัป
ปายะ 7 เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในวัด เช่น 
การพัฒนาที่พักอาศัย การจัดการอาหาร การพัฒนาทัศนียภาพและสิ่งแวดล้อม เป็นต้น ซึ่ง
สามารถนำไปปรับใช้กับวัดอ่ืน ๆ เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะของทั้งพระสงฆ์และประชาชนในชุมชน 
2. การส่งเสริมการเรียนรู้จากวัดโพธิสมภรณ์ ผลวิจัยนี้สามารถใช้เป็นกรณีศึกษาในการจัด
กิจกรรมอบรมและเผยแพร่ความรู้ให้กับวัดต่าง ๆ โดยการสร้างกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างวัดโพธิสมภรณ์และวัดอ่ืน ๆ ผ่านการประชุมสัมมนาหรือการฝึกอบรมในหัวข้อการ
พัฒนาวัดสร้างสุข โดยใช้หลักสัปปายะเป็นแนวทาง และ3. การพัฒนาเครือข่ายการทำงาน
ร่วมกับชุมชน ผลวิจัยสามารถใช้ในการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างวัดและ
ชุมชนในด้านต่าง ๆ เช่น การจัดกิจกรรมโรงทาน การปลูกต้นไม้ร่วมกัน การพัฒนาการศึกษา
และการเผยแผ่ธรรมะ ซึ่งจะช่วยสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนและส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน
ในระดับท้องถิ่น  
 3. ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งต่อไป  1. การศึกษาผลกระทบของการ
ประยุกต์ใช้หลักสัปปายะในชุมชน ควรมีการวิจัยเพ่ือศึกษาผลกระทบที่ เกิดขึ้นจากการ
ประยุกต์ใช้หลัก  สัปปายะ 7 ในการพัฒนาวัดสร้างสุขในชุมชนอย่างลึกซ้ึง โดยเฉพาะในแง่ของ
การส่งเสริมสุขภาพจิตและร่างกายของพระสงฆ์และประชาชน การพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่าง
วัดและชุมชน รวมถึงผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและความสุขของผู้ที่เกี่ยวข้อง  2. การศึกษา
เปรียบเทียบกับวัดอ่ืนๆ การวิจัยครั้งต่อไปอาจทำการศึกษาเปรียบเทียบการประยุกต์ใช้หลัก 
สัปปายะในวัดโพธิสมภรณ์กับวัดอ่ืนๆ ในพ้ืนที่หรือในระดับประเทศ เพ่ือวิเคราะห์ความ
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แตกต่างในการดำเนินงานและผลลัพธ์ที่ได้ อาจรวมถึงการประเมินการนำหลักสัปปายะไปใช้ใน
วัดที่มีขนาดและบริบทต่างกัน และ3. การศึกษาผลของการใช้เทคโนโลยีในการเผยแผ่ธรรมะ 
ควรมีการวิจัยที่มุ่งเน้นการศึกษาผลกระทบของการใช้เทคโนโลยีในการเผยแผ่ธรรมะ 
โดยเฉพาะการใช้แพลตฟอร์มออนไลน์ในการถ่ายทอดธรรมะและกิจกรรมต่างๆ การศึกษาว่า
วิธีการนี้มีผลต่อการเข้าถึงของประชาชนในพ้ืนที่ต่างๆ และมีประสิทธิภาพในการเสริมสร้าง
ความเข้าใจธรรมะและการปฏิบัติธรรมอย่างไร 
 

เอกสารอ้างอิง 

พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต) (2553). การพัฒนาสังคมด้วยหลักพุทธธรรม. กรุงเทพมหานคร: 
สำนักพิมพ์อมรินทร์. 

พระปรีดา วงษ์ดี. (2566). ศึกษาการจัดการวัดตามหลักสัปปายะ 7 ของวัดสันติวนาราม (วัดป่าดง
ไร่) ตำบลบ้านเชียง อำเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี. ใน วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต). (2560). พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย. กรุงเทพมหานคร: 
สำนักพิมพ์ธรรมสภา. 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต) (2558). เศรษฐศาสตร์แนวพุทธ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

พระมหาทองเจริญ สมจิตฺโต (สุดสี). (2567). รูปแบบการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของ
ชุมชนในจังหวัดอุดรธานี. ใน ดุษฎีนิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

พระมหาประภาส วีรพโล (พลจ่า). (2566). ศึกษาภาวะผู้นำของเจ้าอาวาสกับการพัฒนาวัดให้เป็น
ศูนย์กลางของชุมชน:กรณีศึกษาเจ้าอาวาสในเขตตำบลหนองจ๊อม อำเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่. ใน วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย. 

พระอุกฤษ อุทาโน (เกตุแก้ว). (2567). ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการจัดการงาน
สาธารณูปการ ของวัดชาวเหนือ อำเภอดำเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี. ใน วิทยานิพนธ์
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 



378 | Journal of Interdisciplinary Social Development (JISDIADP) Vol.3 No.1 (January - February 2025)                               

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (2562). แนวทางการบริหารจัดการวัดเพ่ือพัฒนา
สังคม. นครปฐม: สำนักวิชาการพุทธศาสนา. 

สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (2563). คู่มือการบริหารและพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางชุมชน. 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภา. 

สุชีพ ปุญญานุภาพ (2545). หลักพระพุทธศาสนาเบื้องต้น. กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏราช
วิทยาลัย. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 


